
Geschäftsbericht 2022
Bürgerversammlung vom 3. April 2023



Detaillierte Jahresrechnung 

Sie erhalten hiermit die Jahresrechnung 
2022 in geraffter Form. Die detaillierte 
Rechnung liegt ab sofort zur freien Einsicht-
nahme bei der Finanzverwaltung im Ge-
meindehaus in Alt St. Johann auf.  

Zudem steht der Amtsbericht auch auf un-
serer Website www.wildhaus- 
altstjohann.ch zum Download bereit. 

Stimmberechtigung 

Stimmberechtigt sind alle in der Gemeinde 
wohnhaften Schweizer Bürgerinnen und 
Bürger, welche das 18. Lebensjahr vollen-
det haben und von der Stimmfähigkeit 
nicht ausgeschlossen sind (Art. 31 KV). 

Alle Stimmberechtigten erhalten einen 
adressierten Stimmausweis durch die Post 
zugestellt. Ohne Stimmausweis kann kein 
Zutritt zum Versammlungslokal gewährt 
werden. Fehlende Stimmausweise können 

bis am Montag, 3. April 2023, 17.00 Uhr, bei 
der Ratskanzlei im Gemeindehaus Alt  
St. Johann bezogen werden.  

Zuhörern und Personen ohne Stimmaus-
weis wird ein separater Platz zugewiesen. 

Hinweis 

Um Missverständnisse in der Auslegung zu 
vermeiden, sind Anträge schriftlich einzu-
bringen. 

Protokoll Bürgerversammlung 

Das Protokoll der Bürgerversammlung 
wird vom 17. April bis 1. Mai 2023 öffent-
lich bei der Gemeinderatskanzlei aufge-
legt. Innert der Auflagefrist kann jeder 
Stimmberechtigte und jeder Betroffene 
beim Departement des Innern des Kan-
tons St. Gallen Beschwerde gegen das 
Protokoll erheben. Die Beschwerde hat 
einen Antrag auf Berichtigung zu enthal-
ten. 
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Vorwort des Gemeindepräsidenten

Vorwort des Gemeindepräsidenten 
Geschätzte Mitbürgerinnen 
Geschätzte Mitbürger 
 

Im Fokus dieser Broschüre steht die Jah-
resrechnung 2022, es ist die letzte die 
ich Ihnen gegenüber erläutern und ver-
antworten darf. Die Gemeinde kann 
dabei auf ein erfolgreiches Jahr zurück-
blicken. Die Rechnung schliesst mit ei-
nem Jahresgewinn von 662'791 Fran-
ken. Die Besserstellung um über 1,35 Mil-
lionen gegenüber dem Budget verdan-
ken wir in erster Linie der Steuerabrech-
nung, welche unserer Gemeinde rund 
9,6 Millionen Franken eingebracht hat. 
In den Funktionen Soziale Sicherheit und 
Verkehr ergab sich eine Besserstellung 
von über 500‘000 Franken. Der umsich-
tige Umgang mit den öffentlichen Gel-
dern trägt dazu bei, dass unsere Ge-
meinde auf einem guten Fundament 
steht und wir mit Zuversicht in die Zu-
kunft sehen können. 

Albert Einstein hat einmal gesagt: «Mehr 
als die Vergangenheit interessiert mich 
die Zukunft, denn in ihr gedenke ich zu 
leben». 2023 ist unsere Zukunft! Nach 
den Jahren, die geprägt waren von der 
Pandemie, von gesellschaftlichen 
Spannungen, von Diskussionen um 
Mangellage und von weiteren Dingen, 
die wir nicht beeinflussen können, dür-
fen wir gewiss wieder Schönes, aber 
auch Herausforderndes erfahren. Wel-
che Perspektive sollen wir einnehmen? 
Das, was wie eine Abwärtsspirale an-
mutet, kann unterbrochen werden. 
Nämlich von uns selbst, indem wir das 
Gute ins Zentrum stellen. Beispielsweise, 
wenn wir Sorge zu uns tragen und die 
Begegnungen mit Menschen, die uns 
nahe stehen, geniessen und sorgsam 
damit umgehen.  

Oder wenn wir uns auf die Anderen ein-
lassen, auch wenn sie zu Beginn nicht 
gerade als Sympathieträger wirken. 
Dringt man zum Kern vor, kann durch-
aus Überraschendes geschehen, eben 
weil wir das Gute ins Zentrum stellen. 

Für unsere Gemeinde gilt es, die ge-
schaffenen und die sich verändernden 
Voraussetzungen zu unserem Vorteil zu 
nutzen. Schauen wir nach vorne und 
seien wir uns bewusst: Bei allen Entschei-
dungen, die gefällt, und alle Aktivitä-
ten, die gestartet werden, haben alle 
das Gemeinwohl zur Absicht. Es ist aber 
nicht zu vermeiden, dass dabei ein-
zelne Interessen zurückstehen müssen. 

Meine Kollegin und meine Kollegen im 
Gemeinderat und ich freuen uns, Sie an 
der Bürgerversammlung begrüssen zu 
dürfen. 

Herzlichst 
Rolf Züllig, Gemeindepräsident 
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Berichte der Verwaltungsabteilungen

Berichte der Verwaltungsabteilungen 

AHV-Zweigstelle 
Die AHV-Zweigstelle ist in Sozialversiche-
rungsfragen die Anlaufstelle und das Bin-
deglied zur Sozialversicherungsanstalt des 
Kantons St. Gallen (SVA St. Gallen). Die di-
versen Dienstleistungen der SVA St. Gallen 
kommen allen Bevölkerungskreisen zugute.  
 
Individuelle Prämienverbilligung (IPV)  
Versicherte in bescheidenen wirtschaftli-
chen Verhältnissen haben Anrecht auf  
individuelle Prämienverbilligungen (IPV). Die 
zu erfüllenden Bedingungen und die Höhe 
der Vergünstigung sind im kantonalen 
Recht geregelt. Bezügerinnen und Bezügern 
von Ergänzungsleistungen wird die Prämien-
verbilligung ohne Anmeldung direkt den 
entsprechenden Krankenversicherern über-
wiesen und den Prämienrechnungen gut-
geschrieben. 
 
Anmeldung IPV 
Die Anmeldung ist nur über das elektronische 
Formular (www.svasg.ch / Online Schalter / 
Formulare / IPV) möglich. Die Anmeldung 
hat bis am 31. März 2023 zu erfolgen. 

AHV-Beiträge 
Nichterwerbstätige (Bsp. vorzeitig Pensio-
nierte, Teilzeitbeschäftigte, Bezügerinnen 
und Bezüger von IV-Renten, Studierende, 
Weltreisende, ausgesteuerte Arbeitslose 
etc.) müssen ab dem 1. Januar nach Voll-
endung des 20. Altersjahres Beiträge an die 
AHV, IV und EO entrichten. Die Beitrags-
pflicht endet, wenn das ordentliche Renten-
alter erreicht ist. Fehlende Beitragsjahre kön-
nen zu einer Kürzung der Rente führen.  

 
 
 
 

Ergänzungsleistungen 
Ergänzungsleistungen werden an Rentne-
rinnen und Rentner der AHV oder der IV 
ausbezahlt. Sie sollen – zusammen mit an-
deren Leistungen – den Existenzbedarf de-
cken. Die Ergänzungsleistungen (EL) zur 
AHV und IV helfen, wenn die Einnahmen 
die minimalen Lebenskosten nicht decken 
– also dann, wenn die Ausgaben höher 
sind als die Einnahmen. Ergänzungsleistun-
gen werden individuell berechnet. Zusam-
men mit der AHV und IV gehören die EL 
zum sozialen Fundament unseres Staates.  

Pflegefinanzierung 
Bewohnerinnen und Bewohner von Alters- 
und Pflegeheimen haben nach Antrag 
(mit Onlineformular) bei der SVA St. Gallen 
sowie je nach Pflegestufe einen begrenz-
ten Anteil der Pflegekosten zu bezahlen.  
Die restlichen Kosten übernehmen die 
Krankenkasse und der Staat. Betreuungs- 
und Aufenthaltskosten werden von der Be-
wohnerin oder vom Bewohner selbst be-
zahlt oder über die Ergänzungsleistungen 
abgerechnet. 

Anspruch 
Ausführliche Informationen, Merkblätter so-
wie die entsprechenden Formulare zu Bei-
trägen und den Leistungen finden Sie auf 
der Internetseite der SVA St. Gallen: 
www.svasg.ch. Wenn Sie Hilfe beim Ausfül-
len von Formularen benötigen oder Fragen 
dazu haben, dann nehmen Sie mit der 
AHV-Zweigstelle Kontakt auf.  

 
Wir helfen Ihnen gerne weiter.
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Berichte der Verwaltungsabteilungen

Betreibungsamt 

Die Anzahl der eingeleiteten Betreibungen 
ist im Jahr 2022 mit 782 Geschäftsfällen im 
Vergleich zum Vorjahr um 152 Fälle gestie-
gen. Damit ist nach tieferen Zahlen in den 
Jahren 2020 und 2021 wieder der Stand wie 
im Jahr 2019 erreicht. Nachfolgend eine 
Statistik der wichtigsten betreibungsamtli-
chen Tätigkeiten: 

 
Statistik per Ende Jahr 2021 2022 
eingeleitete Betreibungen 630 782 
Pfändungen (Anz. Betreibungen) 274 229 

Konkursandrohungen 31 63 
Verlustscheine gemäss  
Art. 115 SchKG 60 60 

Pfändungsverlustscheine  
gemäss Art. 149 SchKG 150 92 

Diverse Vorgänge: 
-  Grundstückverwertungen 
-  Arreste / Retentionen 
-  Eigentumsvorbehalte 
-  Betreibungsregisterauszüge 

 
1 

0 / 0 
0 

330 

 
0 

0 / 0 
0 

353 

 

Allgemeine Orientierung 

Betreibungsregisterauszug 
Im Betreibungsregister sind sämtliche be-
treibungsrechtliche Massnahmen ver-
zeichnet. Vor weitreichenden Geschäfts-
abschlüssen möchten sich die Vertrags-
partner oftmals vergewissern, ob der 
Kunde zahlungsfähig ist. Dazu dient der 
Betreibungsauszug. Auch Vermieter einer 
Wohnung oder von Geschäftsräumen ver-
langen von den Interessenten vielfach ei-
nen Auszug aus dem Betreibungsregister. 

Der Betreibungsregisterauszug kann beim 
Betreibungsamt gegen Vorweisen eines 
amtlichen Ausweises und eines Interes-
sensnachweises (sofern über eine andere 
Person ein Auszug verlangt wird) bezogen 
werden. Die Gebühr für den Auszug be-
trägt Fr. 17.00. Seit einiger Zeit bieten an-
dere Unternehmen wie zum Beispiel die 
Post diese Dienstleistung für eine höhere 
Gebühr an.  

Wir empfehlen Ihnen daher, den schnelle-
ren und günstigeren Weg direkt übers Be-
treibungsamt. 

 
Übersicht aller eingeleiteten Betreibungen seit dem Jahre 2012: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 0

100

200

300

400

500

600

700

800

900









 
 

  
  
 




 



     




 
 

 




 



    



 








   
   
   
   
   
   
   
   
   








  
  
  
  
  
  
  
  
  
  






 

  


  
  
  
  






















 
 

  
  
 




 



     




 
 

 




 



    



 








   
   
   
   
   
   
   
   
   








  
  
  
  
  
  
  
  
  
  






 

  


  
  
  
  






















 
 

  
  
 




 



     




 
 

 




 



    



 








   
   
   
   
   
   
   
   
   








  
  
  
  
  
  
  
  
  
  






 

  


  
  
  
  
















7

Berichte der Verwaltungsabteilungen
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Berichte der Verwaltungsabteilungen

Einwohneramt 

Per 31. Dezember 2022 zählt die Gemeinde 
Wildhaus-Alt St. Johann 2’600 Einwohnerin-
nen und Einwohner. Sie verteilen sich wie 
folgt: 

 
Statistik per Ende Jahr 2021 2022 
Ortsbürger 1’102 1’109 
übrige Kantonsbürger 532 522 
übrige Schweizer 632 627 
Ausländer 323 342 
Total 2’589 2’600 

 
 

nach Konfession 2021 2022 
evangelisch 1’110 1’103 
katholisch 894 887 
andere/keine Konfession 585 610 
 
   

nach Mutationen 2021 2022 
Geburten 24 16 
Todesfälle 24 28 
Zuzüge 145 164 
Wegzüge 152 141 

 
 
eUmzug – online An-/Abmeldung 
Die Abmeldung in Ihrer heutigen und die 
Anmeldung in Ihrer zukünftigen Wohnge-
meinde, oder auch eine Adressänderung 
innerhalb der Gemeinde, können Sie 
Schritt für Schritt mit dem sogenannten 
eUmzug bequem am PC oder auf mobilen 
Geräten erledigen. 

Die Adressänderung muss innert 14 Tagen 
ab dem Umzug gemeldet werden.  

Weitere Informationen zum eUmzug finden 
Sie auf unserer Internetseite: 
www.wildhaus-altstjohann.ch 

SBB-Tageskarten 
Im Jahr 2022 konnten von den Total 730 
zur Verfügung gestellten GA-Tageskarten 
633 Karten verkauft werden. Dies sind 122 
Karten mehr als im Vorjahr und entspricht 
einer Auslastung von 86.71%.  

 
Anzahl der verkauften SBB-Tageskarten 

 Fr. 43.00 Fr. 20.00 
(Last Minute) 

Januar 16 21 
Februar 19 12 
März 40 9 
April 45 9 
Mai  53 5 
Juni 52 7 
Juli 58 3 
August 57 4 
September 51 4 
Oktober 56 4 
November 49 6 
Dezember 49 4 
Total 545 88 

 
Informationen zu den Tageskarten, dem 
Last-Minute-Angebot und den Verkaufsbe-
dingungen finden Sie auf der Website der 
Gemeinde Wildhaus-Alt St. Johann.  

Das Front Office steht Ihnen gerne unter 
folgender Telefonnummer für weitere Aus-
künfte zur Verfügung: 058 228 71 00. 

Bitte beachten Sie: 

Die vergünstigten GA-Tageskarten der  
Gemeinde werden nur noch mit einer 
Gültigkeitsdauer bis zum 30. Juni 2023 
verkauft.  
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Berichte der Verwaltungsabteilungen

Grundbuchamt 
Grundbuchkreis Alt St. Johann 
Im Jahr 2022 sind 527 Belege im Tagebuch 
eingeschrieben worden (Vorjahr 854). 
Diese setzen sich wie folgt zusammen: 
 

Handänderungen 2021 2022 
Kauf 49 45 
Abtretung 4 4 
Schenkung 7 3 
Tausch 1 - 
Erbgang 19 8 
Erbteilung 10 4 
Untererbgang /  
Anwachsung 1 - 

Urteil - 1 
Total Handänderungen 91 65 

 

Weitere Grundbuch- 
geschäfte 2021 2022 

Anmerkungen 20 25 
Vormerkungen 8 2 
Dienstbarkeiten und 
Grundlasten 17 13 

Übertragung Personal- 
dienstbarkeiten - - 

Diverse Löschungen 
(Anmerkungen, Vor- 
merkungen, Dienstbar-
keiten und Grundlasten) 

35 38 

Namens- oder Firma- 
änderungen, Sitz- 
verlegungen, Personal-
datenergänzungen 

46 45 

Grundstückteilungen, 
Grundstückvereinigun-
gen, Grenzänderungen, 
Realteilungen 

11 8 

Begründung und  
Änderung Stockwerk- 
eigentum 

1 2 

Grundbuchbereinigung 483 244 
Bestandesänderung 1 3 

Grundpfandrechte 2021 2022 
Pfandentlassungen 1 - 
Rang- und/oder  
Vorgangsänderungen - 2 

Umwandlung  
Pfandrechte 3 - 

Neuerrichtung  
Schuldbriefe 54 20 

Neuerrichtung  
Grundpfandverschrei-
bungen 

- - 

Erhöhung bestehender 
Grundpfandrechte 12 11 

gelöschte  
Grundpfandrechte 58 31 

Gläubigerregister- 
Löschung 4 2 

Gläubigerregister- 
Eintragung 1 2 

Gläubigerwechsel 17 16 
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Berichte der Verwaltungsabteilungen

Grundbuchkreis Wildhaus 
Im Jahr 2022 sind 355 Belege im Tagebuch 
eingeschrieben worden (Vorjahr 340). 
Diese setzen sich wie folgt zusammen: 
 
Handänderungen 2021 2022 
Kauf 53 69 
Abtretung 6 2 
Schenkung 9 8 
Tausch 1 - 
Erbgang 20 12 
Erbteilung 12 9 
Untererbgang /  
Anwachsung 6 1 

Urteil - - 
Total Handänderungen 117 101 

 

Weitere Grundbuch- 
geschäfte 2021 2022 

Anmerkungen 26 23 

Vormerkungen 12 2 
Dienstbarkeiten und 
Grundlasten 11 16 

Übertragung Personal-
dienstbarkeiten - 1 

Diverse Löschungen  
(Anmerkungen, Vor-
merkungen, Dienstbar-
keiten und Grundlasten) 

53 37 

Namens- oder Firma- 
änderungen, Sitz- 
verlegungen, Personen-
datenergänzungen 

10 17 

Grundstückteilungen, 
Grundstückvereinigun-
gen, Grenzänderungen, 
Realteilungen 

4 4 

Begründung und  
Änderung Stockwerk- 
eigentum 

1 1 

Bestandesänderung 1 5 
 
 
 

Grundpfandrechte 2021 2022 
Pfandentlassungen - 2 
Rang- und/oder  
Vorgangsänderungen - 3 

Umwandlung  
Pfandrechte 4 3 

Neuerrichtung  
Schuldbriefe 39 40 

Neuerrichtung  
Grundpfandverschrei-
bungen 

- - 

Erhöhung bestehender 
Grundpfandrechte 13 9 

gelöschte  
Grundpfandrechte 43 64 

Gläubigerregister- 
Löschung 1 3 

Gläubigerregister- 
Eintragung 4 7 

Gläubigerwechsel 12 15 
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Berichte der Verwaltungsabteilungen

Steueramt 

Steuerpflichtige 
Im Jahr 2022 zählte die Gemeinde Wild-
haus-Alt St. Johann 3‘647 Steuerpflichtige. 
Davon sind 1‘522 primärpflichtig, 1‘797 se-
kundärpflichtig und 328 steuerfrei (Baga-
tellfälle). 
 
Primärpflichtige wohnen in der Ge-
meinde, Sekundärpflichtige wohnen aus-
serhalb der Gemeinde und sind Eigentü-
mer von Grundstücken. 
 
Veranlagungsstand 
Für die Steuerperiode 2021 wurde per 
31. Dezember 2022 ein Veranlagungs-
stand von 88.48 % erreicht. Somit liegen 
wir wiederum über dem Durchschnitt des 
Kantons St. Gallen. 

Scannen der Steuererklärung 
Das Steueramt scannt nach erfolgter Ver-
anlagung die Steuererklärung zusammen 
mit den relevanten Formularen, Beschei-
nigung und anderen Belegen. Um den 
Zeitaufwand bei der Scan-Vorbereitung 
zu reduzieren, bitten wir Sie, komplett auf 
Heftklammern und auch weitgehend auf 
Büroklammern zu verzichten. 
Für die Mithilfe bei der Scan-Vorbereitung 
danken wir Ihnen. Damit tragen Sie zu ei-
ner effizienten Verwaltung bei. 

Dank 
Der gute Veranlagungsstand ist natürlich 
auch den Bürgerinnen und Bürgern zu 
verdanken, die ihre Steuererklärung frist-
gerecht eingereicht haben. Zudem be-
danken wir uns auch bei all denen, die 
ihre Steuerrechnung ohne grössere Um-
stände für das Steueramt beglichen ha-
ben. 
 
Wir freuen uns auf eine weiterhin gute  
Zusammenarbeit!

Steuerbares 
Einkommen (CHF) 

Steuerpflichtige 
(%) 

Anzahl 
Steuerpflichtige 

Einfache Steuer 
(%) 

Einfache Steuer 
(CHF) 

0 - 5'000 42.33 1’544 2.53 93’199 
5'000 - 10'000 15.74 574 6.14 225’973 
10'000 - 20'000   8.61 314 4.58 168’543 
20'000 - 50'000 19.74 720 23.83 876’851 
50'000 - 100'000 11.08 404 35.64 1'311’608 
über 100'000   2.50 91 27.28 1’003’995 
Total 100.00 3'647 100.00 3'680’169 

Hinweis 
Die einfache Steuer beinhaltet nur das Einkommen ‒ ohne Vermögen ‒ daher ist eine 
grosse Zahl an Steuerpflichtigen bei der Rubrik 0 – 5‘000 Einkommen zu finden. Dies sind  
Sekundärpflichtige, die aufgrund der Steuerausscheidung kein Einkommen versteuern,  
sondern eventuell nur Vermögensteuer bezahlen. 
 



12

Berichte der Verwaltungsabteilungen






     






 
   






   




     
    

     

     









     
   







   
     






  

    


   
    
    
    





13

Amtsbericht Schule

Bericht der Schulführung über das Kalenderjahr 2022 

Behörden 
Der Schulrat hat sich als eines der Legis-
laturthemen die Festlegung des Schul-
ratsmodelles vorgenommen. Aktuell ar-
beitet die Schule mit dem klassischen 
Schulratsmodell mit Arbeitsgruppen. Be-
wusst hat sich der Rat ein Jahr für dieses 
Modell Zeit gegeben, damit alle ein Ge-
fühl dafür entwickeln können.  
 
Vor allem die Aufteilung des Rates in 
verschiedene Arbeitsgruppen sowie die 
digitale Organisation bringen eine 
grosse Effizienz mit sich. Ein weiterer Vor-
teil des klassischen Modelles ist die Ab-
stützung in der Bevölkerung durch die 
Schulräte. Nach nochmaliger Befassung 
mit möglichen, anderen Strukturen kam 
der Schulrat zum Schluss, dass das heu-
tige Modell passend ist.  
 

 
Projekt «johle und groove» zusammen mit der 
KlangWelt Toggenburg 
 
Schulleitung 
Die Aktualisierung der Struktur von der 
Schulführung in der Schule geht einen 
Schritt weiter. Die Erreichbarkeit der 
Schulleitung und der Schulverwaltung 
soll nochmals verbessert werden. Seit 
Januar 2023 ist die Schulleitung auch 
am Dienstag erreichbar.  

Im Rahmen dieser Veränderung wird die 
Position der Stellvertretung der Schullei-
tung per Ende des laufenden Schuljah-
res aufgelöst. Unsere langjährige, ver-
diente Schulleiterin und Klassenlehrerin 
Madeleine Näf-Guntli wird diese Um-
strukturierung dazu nutzen, um sich ganz 
auf ihren Kernbereich, den Unterricht, zu 
konzentrieren.  
Der Schulrat dankt Madeleine Näf-Gun-
tli für ihren unermüdlichen Einsatz für die 
Schule und freut sich sehr, sie auch wei-
terhin im Team zu wissen. 
 
Personelles 
Im Sommer konnte folgenden Lehrper-
sonen zu einem Arbeitsjubiläum gratu-
liert werden:   
- Christine Koller, 20 Jahre, Schulische 

Heilpädagogin, Wildhaus 
- Patricia Mettler, 25 Jahre, Kindergar-

tenlehrperson, Unterwasser 
- Martin Mettler, 25 Jahre, Kindergarten-

lehrperson, Unterwasser 
Bei den Lehrpersonen zählen die Anzahl 
der Jahre als Lehrperson im Kanton St. Gal-
len.  
 
Der Schulrat gratuliert den Jubilarinnen 
und dem Jubilar herzlich und bedankt 
sich für die Treue. Unser Team gibt jeden 
Tag sein Bestes für unsere Schule. 
 
Folgende Mitarbeitende sind seit letz-
tem Jahr neu an unserer Schule:  
- Chiara und Tobias Juli, Hauswarte, 

Alt St. Johann 
- Anna Lempach, Schulische Heilpä-

dagogin, Wildhaus 
- Jacqueline Schwabe, Lehrperson, 

Wildhaus 
- Anna Mettler, Kindergartenlehrper-

son, Wildhaus 
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- Angela Zünd, Lehrperson, Alt St. Jo-
hann  

- Maria Egloff, Handarbeitslehrperson, 
Alt St. Johann 

- Olga Schläpfer, Sprachwerkstatt 
 
Folgende Personen sind ausgetreten:  
- Alice und Willy Bühler, Hauswarte, Alt 

St. Johann 
- Nik Tarnutzer, Lehrperson, Alt St. Jo-

hann 
- Martha Bruhin, Handarbeitslehrper-

son, Alt St. Johann 
- Ruschka Engler, Kindergartenlehr-

person, Wildhaus 
 

 
Weihnachtsmorgen in Wildhaus 

 
Erfreulicherweise konnten bisher alle 
Stellen mit qualifizierten, engagierten 
Mitarbeitenden besetzt werden. Der 
Schulrat bedankt sich herzlich für den 
Einsatz und wünscht den ausgetretenen 
Personen viel Freude im (Un-)Ruhestand. 

Elternbefragung zur Schulqualität 
Im Herbst 2022 befragte der Schulrat die 
Eltern zum Thema Schulqualität in der 
Primarschule und in der Oberstufe. 
Grundsätzlich wurde die Qualität an un-
serer Schule sehr positiv bewertet. Dies 
hat den Schulrat und auch die Lehrper-
sonen sehr gefreut. Solche Rückmeldun-
gen motivieren auch, auf gutem Level 
weiterhin alles für die Schülerinnen und 
Schüler zu geben. Verbesserungspoten-
zial liegt im Lehren von Lerntechniken 
und rund um Hausaufgaben. 
Die Anliegen der Oberstufe werden zu-
erst noch intern mit dem Schulrat Ness-
lau besprochen. Was aber heute schon 
festgehalten werden kann, ist, dass der 
Grundtenor positiv ist. 
 
Kennen Sie schon unsere neue Internet-
seite? Wir freuen uns auf einen Besuch 
auf www.schule-whasj.ch. 
 
Jetzt wünschen wir Ihnen, wie auch der 
ganzen Schule viel Gfreuts, fröhliches 
Kinderlachen und wunderbare Ge-
meinschaftsmomente. 

Schule Wildhaus-Alt St. Johann 
 

Roger Widmer, Schulratspräsident 
Jürg Raschein, Schulleiter 

 

 
 
Das Schulhaus in Lisighaus
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Das Schulhaus in Lisighaus

Lehrkörper 2022/23 

 

Kindergarten Wildhaus  Anna Mettler 

Kindergarten Unterwasser  Patricia Mettler 
Martin Mettler 

Kindergarten Alt St. Johann  Astrid Ammann  
Schulhaus Wildhaus 1. Klasse Vera Soller 

 2. Klasse Martina Agosti 

 3. Klasse Anne Nolle / 
Franziska Bischof 

 4. Klasse Madeleine Näf-Guntli 

 5. Klasse Janina Binder 

 6. Klasse Jacqueline Schwabe 

Schulhaus Alt St. Johann 1. Klasse  Madeleine Näf-Götte  

 2. Klasse Sabina Hässig 

 3. Klasse Céline Ackermann-Doka 

 4. Klasse Angela Zünd 

 5. Klasse Eveline O'Grady 

 6. Klasse Eva Marte  

Weitere Lehrpersonen Fachlehrpersonen, 
Teamteaching 

Maria Egloff 
Luminita Huser 
Franziska Looser  
Lucia Müller 
Andrea Müntener 
Eveline Wirth 

 Deutsch für Fremdsprachige Astrid Ammann  
Patricia Mettler 
Elisabeth Schönenberger 

 ERG Jeannette Schefer 

 Fördermassnahmen Simona De Lorenzo 
Christine Koller 
Anna Lempach 
Christine Risch 
Elisabeth Schönenberger 

 Informatik Daniel Wickli 

 Sprachwerkstatt  
(Logopädie) 

Olga Schläpfer 

 Schulsozialarbeit Brigitte Horn 

 Schwimmlehrperson Petra Abderhalden 

 Mittagstisch  
Köchinnen und  
Betreuerinnen 

Bea Frei 
Cony Lusti  
Monika Züllig  
Claudia Feurer 
Jeannette Roth 

 Hausaufgabenbetreuung Bea Frei 
Cony Lusti  
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Schülerzahlen per 31. Dezember 2022 
 
 
Oberstufe Nesslau / Kantonsschule Wattwil 
Schülerinnen und Schüler aus Wildhaus-Alt St. Johann 
 
Realschule Nesslau 1. Klasse 14 

 2. Klasse 8 

 3. Klasse 6 

Sekundarschule Nesslau 1. Klasse 22 

 2. Klasse 16 

 3. Klasse 16 

Kantonsschule Wattwil  2 

 
Kindergarten und Primarschulen Wildhaus und Alt St. Johann 
 

 WH ASJ-UW Total 
KG1 10 11 21 

KG2 11 21 32 

PS1 14 13 27 

PS2 16 19 35 

PS3 12 22 34 

PS4 11 18 29 

PS5 14 13 27 

PS6 10 16 26 

Total Volksschule   231 
 
Vorschulalter 
 

   

 WH ASJ-UW Total 
Einschulung 2023 13 16 29 

Einschulung 2024 14 13 27 

Einschulung 2025 7 17 24 
 
 

 

Schulrat 2021-2024 
 Roger Widmer ∙ Präsident 

∙ Personal 
 Stefan Koch  ∙ Vizepräsident 

∙ Informatik 
 Heidi Huser-Roth ∙ Personal 

 Ramona Huser ∙ Schulwege 
∙ Mittagstisch 

 Bettina Kaiser ∙  Fördermassnahmen 
 
 
  

 Klassenassistenzen Monika Allenspach 
Jacqueline Augustoni 
Cony Lusti  
Franziska Egle 

Schulleitung Hauptleitung Jürg Raschein 
 Schulleitung-Stv. Madeleine Näf-Guntli 

Schulverwaltung Sekretariat Sabrina Lusti 
Andrea Schwizer 

Hauswarte / Schulbus Alt St. Johann Chiara Juli 
Tobias Juli 
Ruedi Roth 
Jeannette Roth 

 Wildhaus Marc Schlegel  
Jakob Wyss 
Felix Knaus 
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Vorwort 
In diesem Bericht erzähle ich Ihnen von 
einem interessanten Jahr. An den ab-
wechslungsreichen Übungen erweiter-
ten wir unsere Kenntnisse und durften 
ausserdem eine Partnerorganisation an 
unserer Nachtübung begrüssen. 

Rückblick 2022 
Das Jahr 2022 wird mit einem trockenen 
Sommer in die Geschichte eingehen. 
Die Waldbrandgefahr war auf der 
höchsten Stufe und dies fast schweiz-
weit. Da man davon ausgehen muss, 
dass solche trockenen Sommer häufiger 
werden, wollten wir unsere Ausrüstung 
anpassen. Wir haben Material be-
schafft, welches wir bei einem Wald-
brand / Bodenbrand einsetzen können. 
Dies besteht aus verschiedenen Hilfsmit-
teln; speziellen Rechen, Patschen oder 
auch dünneren Schläuchen, welche 
einfacher in der Handhabung sind im 
Gelände. Bei einem Ereignis dürften wir 
auch auf die Unterstützung vom Zivil-
schutz zählen, welcher in diesem Gebiet 
ebenfalls Material, ergänzend zu unse-
rem, beschafft hat.  
Vom Alter her wäre bei unseren Atem-
schutzgeräten ein Service notwendig 
gewesen. Nach einigen Abklärungen 
stellte sich jedoch heraus, dass es wirt-
schaftlich gesehen sinnvoller ist, die Ge-
räte neu zu beschaffen. 

Übungen 
Die Übungen wurden von unseren Offi-
zieren sehr abwechslungsreich gestal-
tet. Die folgenden Schilderungen sind 
nur ein kleiner Einblick in unser Übungs-
jahr. 
Bei den Atemschutzübungen geht es 
auch um Fitness unserer AdF (Angehö-
rige der Feuerwehr). Bei der ersten 
Übung wurde diese spielerisch «über- 
 

prüft». Dafür mussten die AdF mit der 
Brandschutzbekleidung und dem Atem-
schutzgerät ausgerüstet beim Völker-
ball, Basketball und bei einem Hindernis-
parcours ihren Luftverbrauch einteilen. 
Es standen auch zwei Einsatzübungen 
auf dem Plan. Diese durften wir in Wild-
haus bei «Zimmer & z’Morge» und in Alt 
St. Johann beim Gruppenhaus Adonia 
durchführen. Bei diesen Übungen konn-
ten wir auch einige Rettungen durch-
führen. Wir sind immer wieder froh, wenn 
wir die Möglichkeit bekommen, um an 
Objekten eins zu eins zu üben. Vielen 
Dank an dieser Stelle den Eigentümern, 
welche dies ermöglicht haben. 
 

 
 
Jedes Jahr im Oktober führen wir eine 
Nachtübung (19:00 Uhr bis 01:00 Uhr) 
durch. An dieser werden jeweils sechs 
verschiedene Posten aufgebaut und in 
kleinen Gruppen absolviert. Dieses Mal 
bildeten wir uns in eher technischen Be-
reichen weiter. Es wurde mit Leitern und 
Hebekissen geübt, aber auch die Ge-
bäude- und Ortskenntnis wurde weiter-
/ausgebildet. Einen Posten unterhielt 
der Zivilschutz, an welchem uns die Zivil-
schutzangehörigen ihr Material vorstell-
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ten. Es war eindrücklich zu sehen in wel-
chen Bereichen uns der Zivilschutz im 
Ernstfall mit Material unterstützen kann. 
 
Einsätze 
Am 23.Juli wurden wir um 02:06 Uhr aus 
unserem Schlaf gerissen. Grund dafür 
war ein Scheunenbrand beim Gräp-
pelensee. Da Alpzeit war, bereiteten wir 
uns auf das Schlimmste vor. 
 

 
 
Als wir um 02:27 Uhr beim Brandort ein-
trafen und uns einen ersten Überblick 
verschaffen konnten, waren wir erleich-
tert, dass es sich nicht um einen Stall mit 
Tieren und Personen handelte. Der 
Streuschopf, welcher in der Nähe vom 
See stand, befand sich bei unserem Ein-
treffen bereits in Vollbrand. Dank der ra-
schen Alarmierung und des beherzten 
Eingreifens unserer AdF, konnte eine 
Ausbreitung durch Funkenflug auf das 
umliegende Wiesland und den Wald 
verhindert werden. Der Einsatz endete 
für uns am Samstagmorgen um 04:30 
Uhr. 
Am 17. Oktober bekamen wir die Mel-
dung, dass es bei einem Baum aus dem 
Boden rauche. Beim Eintreffen fanden 
wir eine improvisierte Grillstelle direkt ne-
ben dem Baum vor. Durch die Hitze, 
welche sich im Boden ausbreitete, 
wurde ein Mottbrand in der Baumwurzel 
ausgelöst. Durch das Freilegen der 
obersten Wurzelschicht und genügend 

Wasser konnten wir Schlimmeres verhin-
dern. 
Im vergangenen Jahr verzeichneten wir 
eine leicht höhere Anzahl an Einsätzen 
als im Jahr 2021. 

Einsatzstatistiken 
Im 2022 rückte die Feuerwehr Wildhaus-
Alt St. Johann 35 Mal aus. Folgende Er-
eignisse haben dazu geführt: 
 
Brände 4 
Brandmeldeanlagen 13 
Unwetter 1 
Technische Einsätze 4 
AED/Unterstützung  
Partner  
Nachbarhilfe Nesslau 

 
5 
8 

Weiterbildungen 
Wiederum konnten AdF dazu ermuntert 
werden, einen Kurs zu besuchen. 
 

Kader WBK: 
Camedda Sabine, Hauptstr. UW 
Forrer Bruno, vordere Schwendistr., WH 
Küng Urs, Oberguet, UW 
Marinari Roman, Saum, WH 
Näf Martin, vordere Schwendistr., WH 
Schlegel Marc, Hauptstr.,WH 
 

Strassenrettung WBK: 
Brändle Markus, Oberdorfstr., WH 
Götte Christina, Boselen, WH 
Looser Peter, Steinrüti, WH 
Marinari Roman, Saum, WH 
Schlegel René, Dorfstr., UW 
 

Ich danke allen herzlich, die sich für eine 
Weiterbildung zur Verfügung gestellt ha-
ben und gratuliere den erwähnten AdF 
zu den erfolgreich absolvierten Kursen. 

Eintritte 
Folgender AdF unterstützt uns neu in der 
Feuerwehr: 
 
Hofstetter Pascal, Schönenbodenstr., 
WH 
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Ich freue mich, dass du bereit bist einen 
Teil deiner Freizeit, in der Feuerwehr zu 
verbringen.  
 
Wir sind immer wieder froh, wenn sich 
engagierte Personen melden, die uns 
unterstützen wollen. Interessierte kön-
nen sich auch unter dem Jahr beim 
Kommando melden. 
 
Austritte 
Folgende AdF sind letztes Jahr aus der 
Feuerwehr ausgetreten: 
 

Bühler Werner, Berg, ASJ 
Camedda Sabine, Hauptstr., UW 
Näf Bruno, Rietli, UW 
Wildi Ramon, Hofstr., UW 
 

Speziell erwähnen möchte ich Sabine 
Camedda. Im Jahr 2002 ist sie der Feu-
erwehr Ebnat-Kappel beigetreten. In 
dieser Wehr durfte sie sich 2007 in 
Eschenbach zur Unteroffizierin ausbilden 
lassen. 2009 folgte der Offiziers-Grund-
kurs in Widnau, welcher fünf Tage dau-
erte. Den Offizierskurs Grossereignis ab-
solvierte sie 2016. Somit durften wir 2017 
eine ausgebildete Offizierin in der Feuer-
wehr Wildhaus-Alt St. Johann begrüssen, 
wo sie ihre letzten Dienstjahre absolviert 
hat. 
 
Ich danke euch allen für die geleistete 
Arbeit und wünsche euch alles Gute für 
die kommende feuerwehrfreie Zeit. 

Feuerwehr 2023 
Im 2023 wird uns die Beschaffung des 
Rüstwagens beschäftigen. Das Grund-
gerüst des Fahrzeugs steht bereits fest. 
Der Innenausbau wird uns jedoch noch 
eine Weile begleiten. Es geht darum, 
möglichst viel Material auf kleinstem 
Raum zu verstauen. Der Rüstwagen ist 
das Fahrzeug, welches vor allem bei 
technischen Einsätzen zum Einsatz 

kommt. Auf diesem befinden verschie-
dene Gerätschäften wie z.B. für die 
Strassenrettung oder für eine Personen-
rettung. 
 

 
 
Bei den Übungen legen wir auch wieder 
Wert auf das Teamwork und die Zusam-
menarbeit mit Partnerorganisationen. 
Im Ernstfall ist es von Vorteil, wenn man 
sich vorher schon einmal gesehen hat 
und weiss, auf wen man sich verlassen 
kann. Aus diesem Grund sind gemein-
same Übungen mit Partnerorganisatio-
nen sehr wichtig. Es ist schön, wenn sich 
diese auch bereit erklären ihre Zeit bei 
den Übungen zur Verfügung zu stellen. 

Danke 
Ich möchte es nicht unterlassen, mich zu 
bedanken. Bei den Behörden und den 
Partnerorganisationen für die gute Zu-
sammenarbeit. Bei den AdF für die tolle 
Mitarbeit und ihren Einsatz. Bei den Ar-
beitgebern der AdF, welche ihnen auch 
während der Arbeitszeit ermöglichen, 
einen Einsatz zu leisten. Und auch bei 
Ihnen, liebe Bürgerinnen und Bürger, für 
das Verständnis, welches Sie der Feuer-
wehr entgegenbringen. 
 
Gott zur Ehr, dem Nächsten zur Wehr! 
 
Markus Wenk 
Feuerwehrkommandant 
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Toggenburg 

Kurz nach Abschluss der Coronaein-
sätze wurde die RZSO Toggenburg Mitte 
März 2022 im Auftrag aller 77 St. Galler 
Gemeinden und dem Trägerverein In-
tegrationsprojekte St. Gallen (TISG) mit 
der Erstunterbringung von flüchtenden 
Menschen aus der Ukraine beauftragt. 
Innert nur drei Tagen wurde ein stillge-
legtes, unmöbiliertes und technisch ver-
altetes Altersheim durch die Regionale 
Zivilschutzorganisation in ein Flüchtlings-
durchgangszentrum umfunktioniert. 
Nebst den technischen Kontrollen, den 
Reparaturarbeiten, der Reinigung von 
Innen- und Aussenanlagen inkl. Wäsche 
und dem Möbilieren der Zimmer mit 220 
Betten, kümmerte sich die RZSO auch 
um die administrativen Aufgaben und 
sorgte für die Unterbringung der Schutz-
suchenden und den mitgebrachten 
Haustieren. Die Zivilschützer empfingen 
die Ankommenden freundlich, ruhig 
und wohlwollend. Die RZSO wurde bei 
der Inbetriebnahme der Anlage von 24 
regionalen Handwerksbetrieben unter-
stützt. In Zusammenarbeit mit dem Al-
terszentrum Thurvita AG aus Wil konnten 
die Verpflegung und das vollumfängli-
che Catering kurzfristig sichergestellt 
werden. Freiwillige Helferinnen und Hel-
fer aus Kirchberg organisierten und be-
trieben den Kleidershop oder wurden in 
der Hotellerie und in der Wäscherei ein-
gesetzt. Den Bereich Brandschutz und 
Sicherheit stellte das Kommando der 
Feuerwehr Kirchberg-Lütisburg sicher. 
Nebst den alltäglichen Betriebsarbei-
ten, den Beschaffungen, dem Beant-
worten von diversen Fragen von Me-
dien, den Flüchtenden, der Politik und 
der Bevölkerung kümmerten sich die 
Angehörigen der regionalen Zivilschutz-
organisation Toggenburg auch um me-
dizinische Angelegenheiten. Durch das 
grosse regional verankerte Netzwerk al-
ler Zivilschützer konnten nach wenigen 

Tagen diverse Fachpersonen aus den 
unterschiedlichsten Branchen kurzfristig 
aufgeboten und organisiert werden, 
wie zum Beispiel eine regelmässige Arzt-
sprechstunde vor Ort. Nach 49 intensi-
ven und herausfordernden Einsatztagen 
im Dreischichtbetrieb inkl. Nachtwache 
konnte ein funktionsfähiges und gut or-
ganisiertes Unterbringungszentrum an 
die TISG übergeben werden. Aufgrund 
dieses herausfordernden Einsatzes mit 
772 geleisteten Einsatztagen von 134 Zi-
vilschützern entschied sich das Kom-
mando der RZSO Toggenburg, den Jah-
resplan anzupassen und geplante 
Dienst- und Ausbildungsanlässe auf den 
Herbst zu verschieben. 
 
Der intensive Einsatz und die gelunge-
nen Arbeiten des Zivilschutzes rund um 
die Unterbringung von Flüchtenden aus 
der Ukraine wecken noch heute Inte-
resse in der Bevölkerung. Nebst Refera-
ten und vielen Gesprächen sind auch 
die Medien am Geschehen und am En-
gagement des Zivilschutzes interessiert. 
So wurde in den Gemeindeblättern, in 
den Toggenburger Medien, in der Zivil-
schutzverbandszeitschrift, im TVO und 
im Schweizer Radio und Fernsehen dar-
über berichtet. 
 
Wiederholungskurse, Unterhalts- und 
Instandhaltungsarbeiten, Einsätze zu 
Gunsten der Gemeinschaft 
Die RZSO Toggenburg unterstützte die 
Gemeinden Wattwil und Ebnat-Kappel 
bei den Vorbereitungsarbeiten, der 
Durchführung und beim Rückbau des 
Umfahrungsfestes mit Auf- und Abbau 
von Zugängen und Zutritten, Strom, Be-
leuchtung, Wasser, Absturzverbauun-
gen und Absperrungen. Das Kom-
mando der RZSO beriet das Fest-OK im 
Bereich Sicherheit. Während des Fest-
betriebs verstärkten die Zivilschützer den 
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Sicherheitsdienst und führten die Zutritts-
kontrollen durch, patrouillierten auf dem 
gesamten Festgelände und stellten die 
Kommunikation aller Einsatzkräfte si-
cher. Im Lagezentrum der RZSO auf der 
Umfahrungsstrasse wurden alle sicher-
heitsrelevanten Punkte festgehalten, 
Rückmeldungen aus dem Gelände ent-
gegengenommen und der Unterhalt so-
wie die Einsatzkräfte koordiniert. Auch 
rückten ausgebildete Zivilschützer bei 
medizinischen Notfällen aus und unter-
stützten damit die Rettungskräfte der 
Rettung St. Gallen und die beiden Sa-
maritervereine. 
 
In diesem Jahr begleiteten einige freiwil-
lige Betreuer und Kaderangehörige aus 
verschiedenen Fachbereichen die Be-
wohnerinnen und Bewohner des Senio-
renzentrums Solino auf dem alljährlichen 
Ausflug. Auf einer Kutschenrundfahrt in 
der Region sorgten unsere Zivilschützer 
für Unterhaltung, nahmen sich Zeit, um 
mit den betagten Personen in persönli-
chen Kontakt zu treten, halfen beim Ein- 
und Ausstieg und versuchten, die indivi-
duellen Bedürfnisse der Reisenden zu er-
füllen. 
 
Im Auftrag der Gemeinde Nesslau un-
terstützten einige Zivilschutzspezialisten 
den Abbau des Skiliftes Rietbad. Die Zi-
vilschützer führten die Trennschnitte an 
den Skiliftträgern durch, zerkleinerten 
diese in transportfähige Einheiten und 
bereiteten die Metallteile für den Abflug 
vor. Die Luftwaffe der Schweizer Armee 
transportierte die Elemente mit dem Su-
perpuma sicher ins Tal. Durch die vielen 
gemeinsamen Einsätze der Armee und 
der Regionalen Zivilschutzorganisation 
Toggenburg hat sich eine kamerad-
schaftliche und professionelle Zusam-
menarbeit entwickelt. 
 
An den Wiederholungskursen aller Fach-
bereiche wurde der Betrieb der Notfall-
treffpunkte geschult. Dabei wurden der 

Umgang mit dem neuen Polycomgerät 
und anderen Materialien geübt und die 
Abläufe bei einem Notfall trainiert. Im 
Toggenburg wurden 22 Notfalltreff-
punkte von den Gemeinden definiert 
Bei einem Ausfall der Notfallnummern 
nehmen die regionalen Feuerwehren 
diese Anlaufstellen in Betrieb genom-
men. Zivilschützer und Mitarbeitende 
der Gemeindeverwaltungen lösen die 
Angehörigen der Feuerwehren ab. 
 
Die Führungsunterstützer werden im Ein-
satz als Kommunikationsschnittstelle zwi-
schen dem Zivilschutz und den Partner-
organisationen des Bevölkerungsschut-
zes wie zum Beispiel der Feuerwehr ein-
gesetzt und deshalb bildeten sie sich in-
tensiv im Umgang mit verschiedenen 
Funkgeräten weiter. Ebenso repetierten 
sie das Leitungsbau-Grundlagewissen in 
der Praxis. Somit steht bei Kommunikati-
onsausfällen ein weiteres technisches 
Mittel zur Verfügung. 
 
Die Betreuer sind in der Lage, eine Un-
terbringungsstelle oder einen Notfall-
treffpunkt in einem Zivilschutzzelt mit 
Strom und Beleuchtung aufzubauen 
und zu betreiben. Daneben bildeten 
sich die Betreuer in der Nothilfe weiter. 
Die Instruktoren der Rettung St. Gallen 
vermittelten das Wissen in der Reanima-
tion und der Ersten Hilfe praxisnah. 
 
Auf dem Gelände des Bauamtes in Büt-
schwil füllten die Pioniere der RZSO Tog-
genburg speditiv 900 Sandsäcke für ver-
schiedene regionale Feuerwehren, Bau-
ämter und für den Eigengebrauch ab. 
Dabei verarbeiteten sie 18 Kubikmeter 
Splitt. Unsere Zugführer instruierten die 
Pioniere kompetent über neue und be-
stehende Materialien und frischten das 
Wissen im Bereich Arbeitssicherheit auf. 
Die RZSO Toggenburg arbeitet mit den 
regionalen Feuerwehren im Bereich 
Wasserwehr zusammen. Auf der Erfah-
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rungsgrundlage aus den Unwetterein-
sätzen wurden die Wasserwehr und 
Wassertransportmaterialien während 
des WKs thematisiert und ausgebildet. 
 
Die Instandstellungs- und Unterhaltsarbei-
ten des Zivilschutzmaterials und der zivil-
schutzeigenen Infrastrukturen (Schutzan-
lagen) konnten wie geplant durchgeführt 
werden. Die Arbeiten wurden fachmän-
nisch erledigt und die Anlagen stehen für 
den Einsatz bereit. Die Lagerordnung und 
Logistik wurden laufend angepasst und 
auf die Katastropheneinsätze optimiert. 
 
In der Schweiz gibt es über 360‘000 
Schutzräume. Im Ernstfall stehen genü-
gend Schutzplätze für die gesamte Be-
völkerung zur Verfügung. Die öffentli-
chen Schutzbauten liegen in der Unter-
haltspflicht der jeweiligen Gemeinde 
resp. der regionalen Bauämter. Kleinere 
Anlagen müssen von den privaten Ei-
gentümern gepflegt werden. Unterla-
gen zu den Pflegetätigkeiten, zur Frie-
densnutzung und zu den Schutzraum-
komponenten sind auf der RZSO-Inter-
netseite zu finden. Die RZSO Toggen-
burg unterstützte 2022 Jahr mehrere Ge-
meinden bei den Unterhaltstätigkeiten 
und erstellte pro Schutzraum einen Zu-
standsbericht. 
 
Die Planungsarbeiten und Lektionsvor-
bereitungen für 2023 wurden durch das 
Kader aller Fachbereiche unter der Füh-
rung des Kommandos und der Kompa-
nie Kommandanten durchgeführt. Inte-
ressante Ausbildungs- und Anwen-
dungslektionen für Kadertage, die Aus-
bildungswochen sowie die Fach-Wie-
derholungskurse sind vorbereitet und 
schriftlich dokumentiert. 
 
Zusammenarbeit mit den Partnerorgani-
sationen 
Die Zusammenarbeit der regionalen 
Feuerwehren und der RZSO Toggenburg 
wurde weiter vertieft. Der Zivilschutz 

schulte an mehreren Weiterbildungsta-
gen des Toggenburger Feuerwehrver-
bandes die Unteroffiziere und Offiziere 
auf dem schweren Pionier-Einsatzmate-
rial. Gemeinsame Projekte wurden mit 
der Unterstützung der Bevölkerungs-
schutzkommission und den Gemeinden 
weiterentwickelt. Die Arbeitsgruppe von 
Feuerwehr und Zivilschutz baut gemein-
sam die regionalen Waldbrandmodule 
auf und kann dieses im Ernstfall als Team 
in den Einsatz bringen. 
 
Die Zusammenarbeit mit den regiona-
len Bauämtern wurde im vergangenen 
Jahr intensiviert. Das Kommando der 
RZSO Toggenburg schätzt die partner-
schaftliche Zusammenarbeit sehr.  
 
Fahrzeuge, Anhänger und Material 
Die Feuerwehr Ebnat-Kappel über-
schrieb der RZSO Toggenburg eine 
schwere Militärlöschpumpe mit einer 
Förderleistung von bis zu 4000 Litern pro 
Minute. Diese Löschpumpe «LöPu», wie 
andere Gerätschaften und weiteres 
Material, kann von allen Toggenburger 
Feuerwehren für Ausbildungen und im 
Ernstfall unkompliziert angefordert und 
in den Einsatz gebracht werden. 
 
Weitere Informationen zu den Dienstleis-
tungen der RZSO Toggenburg 
Auf der Internetseite www.rzso-toggen-
burg.ch sowie auf Facebook und Insta-
gram stehen weitere Informationen zu 
Einsätzen und Dienstleistungen zur Ver-
fügung. Nebst Berichten aus den Me-
dien sind auch Informationen zu den 
Ausbildungen der RZSO Toggenburg, zur 
Organisationsstruktur, zur Bevölkerungs-
schutzkommission, zum baulichen Zivil-
schutz, zu den Notfalltreffpunkten und 
zum regionalen Führungsstab jederzeit 
aktuell online abrufbar.  
 
Pascal Stöckli 
Kommandant Regionale Zivilschutzorganisation 
Toggenburg 
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«Im Horb und Im Bellevue – 
Wohnen im Alter» 2022  
 
«Glaube oder Hoffnung – ein Wortspiel 
mit grosser Wirkung» 
 
Wie oft haben wir im vergangenen Jahr 
den Satz gehört: «Ich hoffe, dass die 
schwierige Zeit bald zu Ende ist». Auch 
ich habe mich immer wieder dabei er-
tappt. Ich habe mir dann einmal Ge-
danken darüber gemacht, welche Aus-
wirkungen diese Aussage auf unser Un-
terbewusstsein hat.  
 
Hoffen ist eigentlich ein positives Wort. 
Aber wenn man hoffen muss, ist das Ne-
gative sehr präsent und hat sehr viel 
Macht.  
 
Ich glaube fest daran, dass diese 
schwierige Zeit zu Ende ist. Wir lenken 
unsere Gedanken in eine positive Rich-
tung und strahlen das auch aus. Der 
Glaube hat eine so grosse Kraft – es 
heisst nicht vergebens «Der Glaube ver-
setzt Berge».  
 
Dabei ist nicht der Glaube im religiösen 
Sinn gemeint, sondern unsere innerste 
Einstellung – der Glaube ans Gute. Un-
ser Urvertrauen, dass alles gut wird. 
Wenn wir voller Überzeugung an das 
Positive denken und daran glauben 
wird das unser Unterbewusstsein auf-
nehmen und wir werden dies dann 
auch anziehen. Also lasst uns gemein-
sam ans Gute und Positive glauben.  
 
Das Jahr 2022 war schwierig. Mit der An-
kündigung der Schliessung des Hauses 
Bellevue, die dann doch nicht vollzo-
gen wurde, schlugen die Wellen hoch 
und es verbreitete sich eine grosse Unsi-
cherheit bei den Bewohnerinnen und 
Bewohnern, deren Angehörigen und 
bei den Mitarbeitenden.   
 
Diesen Herausforderungen, wie auch 
dem Rücktritt der Institutionsleiterin, 
dem Kennenlernen der Stiftung 

Liebenau, der Umsetzung der dynami-
schen Stellenplanung und den länge-
ren Ausfällen von Mitarbeitenden muss-
ten wir uns stellen.  
 
Mit der angespannten Finanzlage war 
es schwierig, sämtlichen Ansprüchen 
an die hohen Qualitätsstandards ge-
recht zu werden. Auch mit der Erhö-
hung der Pensionstaxe wird es für die 
Zukunft nicht reichen, Defizite komplett 
auszugleichen. Die steigenden Kosten 
im Gesundheitswesen, namentlich im 
Bereich der Alterspflege, hatten auch 
auf unseren Betrieb Auswirkungen. Die 
steigenden Personalkosten und der zu-
nehmende Sachaufwand für unsere 
Dienstleistungen waren deutlich spür-
bar. 
 
Eine zusätzliche Herausforderung war 
weiterhin der aktuelle Fachkräfteman-
gel. Dies, obwohl wir dank der Pande-
mie als «systemrelevant» betitelt wur-
den und das Schweizer Stimmvolk die 
Pflegeinitiative angenommen hat.  
 
Wir haben allem getrotzt und sind unse-
rer Haltung zum Auftrag positiv geblie-
ben.  
 

Pflege und Betreuung 
Generationenprojekt 
Nach den Sommerferien haben wir mit 
dem Generationenprojekt gestartet, 
welches schon vor Corona angedacht 
war und nun realisiert werden konnte. 
Alle Beteiligten waren gespannt, wie es 
in der Praxis umgesetzt würde. Am ers-
ten Treffen der Kinder der 2. Klasse und 
der Bewohnerinnen und Bewohner im 
Horb war der Fokus auf das gegensei-
tige Kennenlernen gelegt. Zudem 
wurde das Haus besichtigt. Sei es die 
höhenverstellbare Badewanne mit 
dem dazugehörigen Badelift, welche 
gleich ausprobiert werden durfte, oder 
die neuen Trainingsgeräte: Die Kinder 
hatten viel zu sehen und zu staunen. 
Das gemeinsame Singen zauberte eine 
fröhliche Stimmung und beim Zapfen-
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Jass, den Jung und Alt zuvor geübt hat-
ten, wurde es richtig turbulent.  

Beim nächsten, freudig erwarteten Be-
such, haben wir für die Adventszeit ge-
bastelt. Alle unterstützten sich gegen-
seitig und haben die verschiedenen Er-
fahrungsressourcen genutzt. So ent-
standen wunderschöne Papiersterne, 
die den Wintergarten schmückten.  

Weiter besuchten uns im Dezember der 
Samichlaus und der Schmutzli und be-
scherten uns einen weihnächtlichen 
Vormittag mit Singen. Natürlich durfte 
die gemeinsame Stärkung aus dem 
Chlaussack nicht fehlen, bevor wir mit 
der Grittibenzbäckerei begannen. Ge-
meinsam haben wir fünf Kilogramm Teig 
zu wunderschönen und feinen Gritti-
benzen verarbeitet. 

Die gemeinsame Zeit hat Generationen 
überwunden. Fragen beiderseits konn-
ten geklärt werden. Es bereitet Freude, 
in die motivierten und strahlenden Kin-
deraugen zu blicken. Das Generatio-
nenprojekt war für beide Seiten berei-
chernd und erhält daher einen festen 
Platz in der Agenda. 

Ausflüge/Aktivitäten 
Im Mai genossen unsere Bewohnerin-
nen und Bewohner eine herrliche Fahrt 
mit Pferd und Wagen in den Frühling. 
Bei ausgelassener Stimmung haben sie 

über Früher und Heute sinniert. Ausser-
dem haben sie die sichtlichen Verän-
derungen in der Landschaft und im Dorf 
betrachtet. Im Anschluss gab es im 
Horb ein feines Dessert.  

Ende Juni öffnete die Sommerbar im 
Horb. Zu dieser waren auch die Belle-
vue-Bewohnenden eingeladen. Die 
Auswahl aus der Getränkekarte fiel teil-
weise schwer. Zum Glück war die Bar 
während des ganzen Junis am Freitag-
nachmittag und am Sonntag zum 
Apéro vor dem Mittagessen geöffnet. 
Somit konnten die Drinks nach und 
nach ausprobiert und die Sommerstim-
mung genossen werden.  

Im August hiessen wir die Angehörigen 
zum Brunch willkommen. Dabei genos-
sen wir bei guter Stimmung die gemein-
same Zeit und die Köstlichkeiten vom 
Büffet. 

Sobald sich der Sommer bezüglich der 
Temperaturen etwas milder zeigte, ha-
ben sich die Bewohnerinnen und Be-
wohner beider Häuser zum Herbstaus-
flug aufgemacht und gemeinsam den 
Werdenbergersee besucht. Dort haben 
sie eine gemütliche Zeit bei Kaffee und 
Glace verbracht. 

Vor dem Herbsteinbruch haben wir uns 
nochmals auf eine kleinere Reise ge-
wagt und die herrliche Landschaft bei 
der Fahrt auf die Amdenerhöhe genos-
sen. Am Zielort haben wir uns mit 
Zwetschgenkuchen und Kaffee ver-
wöhnen lassen.  

Trainingsgeräte 
«Wohnen im Alter» möchte den Bewoh-
nerinnen und Bewohnern die Möglich-
keit bieten, sich gezielt zu bewegen, un-
abhängig ihrer Leistungsfähigkeit und 
des Wetters. Wir haben daher im August 
zwei neue Trainingsgeräte angeschafft, 
welche von der ETH Zürich entwickelt 
wurden. Auf dem «Theratrainer» (Velo) 
werden die Arme oder die Beine trai-
niert. Zudem können je nach Bedürfnis 
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das Programm und der Widerstand an-
gepasst werden. Mit dem ergänzenden 
«Mile» (Bildschirm) ist das Training ab-
wechslungsreich und motivierend, da 
auf dem Bildschirm digitale Filme von 
Landschaften aus diversen Ländern an-
geschaut werden können, je nach Ein-
stellung synchron mit dem Bewegungs-
tempo. 

Auf dem zweiten Gerät, dem «Senso», 
besteht die Möglichkeit, mit ausge-
wählten Spielen körperliche und kogni-
tive Fähigkeiten gleichzeitig zu trainie-
ren. Damit alle Bewohnerinnen und Be-
wohnern von diesem neuen Angebot 
profitieren können, fahren Zeitschenke-
rinnen die Bewohnerinnen und Bewoh-
ner im Bellevue zum wöchentlichen Trai-
ning ins Horb.   

Aromapflege 
Das gesamte Pflegeteam hat sich in der 
Aromapflege weitergebildet. Nun ist es 
uns möglich, den Bewohnerinnen und 
Bewohnern einige Angebote in der Aro-
mapflege zu bieten – zum Beispiel ein 
hauseigenes Körperöl, adaptiert an die 
Haut der älteren Menschen, aus Pflan-
zen- und ätherischen Ölen, frei von Mi-
neralöl. Weiter können bei Bedarf die 
Duftlampe oder auch ein Dufttupfer 
eingesetzt werden, um Beschwerden zu 
lindern. Bei einer Waschung kann je 
nach Indikation ein ätherisches Öl in 
das Waschwasser gegeben werden. 
Diese Angebote werden von den Be-
wohnerinnen und Bewohnern sehr ge-
schätzt.  

Hauswirtschaft 
Auch für das Hauswirtschaftsteam mit 
Verpflegung, Wäscherei, Reinigung, 
Umgebungsgestaltung und Techni-
schem Dienst war das Jahr geprägt von 
Herausforderungen, Veränderung, An-
passung, Flexibilität und Ausfällen von 
Mitarbeitenden. Wir hatten aber auch 
Momente des Erfolgs, der Freude und 
des Zusammenhalts. Genau diese Mo-
mente sollen hier besonders in den Vor-
dergrund gerückt werden. 

Die wohlbekannten Frühlingsgefühle 
blieben verhalten. Immer noch galt die 
Maskenpflicht für alle Mitarbeitenden. 
Dies hatte zur Folge, dass der Wintergar-
ten schlecht besucht war. Anstelle des 
Kaffee-Services am Nachmittag hat 
das Hauswirtschaftsteam den «Früh-
lingsputz» durchgeführt. Kein Fleck blieb 
von den fleissigen Händen verschont.  

Das Küchenteam nutzte die ruhigeren 
Zeiten, um feine hausgemachte Konfi-
türen für das Frühstück und Sirup für den 
Tee herzustellen. Immer wieder zog der 
Duft von Kuchen und Guetzli aus der 
Küche. 

Den Tag der Hauswirtschaft feierten wir 
mit einem Brunch für alle Mitarbeiten-
den, den unsere Lernende Hauswirt-
schaft organisierte. 

Die täglichen, wöchentlichen und peri-
odischen Reinigungen wurden mit gros-
ser Sorgfalt und Rücksicht auf unsere 
Bewohnerinnen und Bewohner 
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das Programm und der Widerstand an-
gepasst werden. Mit dem ergänzenden 
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stellung synchron mit dem Bewegungs-
tempo. 

Auf dem zweiten Gerät, dem «Senso», 
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wählten Spielen körperliche und kogni-
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ren. Damit alle Bewohnerinnen und Be-
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profitieren können, fahren Zeitschenke-
rinnen die Bewohnerinnen und Bewoh-
ner im Bellevue zum wöchentlichen Trai-
ning ins Horb.   
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uns möglich, den Bewohnerinnen und 
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Diese Angebote werden von den Be-
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Hauswirtschaft 
Auch für das Hauswirtschaftsteam mit 
Verpflegung, Wäscherei, Reinigung, 
Umgebungsgestaltung und Techni-
schem Dienst war das Jahr geprägt von 
Herausforderungen, Veränderung, An-
passung, Flexibilität und Ausfällen von 
Mitarbeitenden. Wir hatten aber auch 
Momente des Erfolgs, der Freude und 
des Zusammenhalts. Genau diese Mo-
mente sollen hier besonders in den Vor-
dergrund gerückt werden. 

Die wohlbekannten Frühlingsgefühle 
blieben verhalten. Immer noch galt die 
Maskenpflicht für alle Mitarbeitenden. 
Dies hatte zur Folge, dass der Wintergar-
ten schlecht besucht war. Anstelle des 
Kaffee-Services am Nachmittag hat 
das Hauswirtschaftsteam den «Früh-
lingsputz» durchgeführt. Kein Fleck blieb 
von den fleissigen Händen verschont.  

Das Küchenteam nutzte die ruhigeren 
Zeiten, um feine hausgemachte Konfi-
türen für das Frühstück und Sirup für den 
Tee herzustellen. Immer wieder zog der 
Duft von Kuchen und Guetzli aus der 
Küche. 

Den Tag der Hauswirtschaft feierten wir 
mit einem Brunch für alle Mitarbeiten-
den, den unsere Lernende Hauswirt-
schaft organisierte. 

Die täglichen, wöchentlichen und peri-
odischen Reinigungen wurden mit gros-
ser Sorgfalt und Rücksicht auf unsere 
Bewohnerinnen und Bewohner 

ausgeführt. Dabei versuchten wir auf 
die einzelnen Reinigungswünsche der 
Bewohnerinnen und Bewohner einzu-
gehen. Schliesslich arbeiten wir in ihrem 
Zuhause. 

Gross war der tägliche Wäscheberg. 
Nur schon die täglich wechselnde Be-
rufswäsche aller Mitarbeitenden füllt die 
Waschmaschine häufig. Auch wegen 
der vielen Frottee- und Bettwäsche sind 
wir froh, maschinell gut ausgerüstet zu 
sein. Einzelne Bewohnende unterstüt-
zen uns im Falten von Wäsche und Lap-
pen, was wir sehr schätzen.  

Wie immer Jahr freuten wir uns, als die 
Gartenarbeit begann. Blumen waren 
bereits ausgesät, pikiert und der Gar-
tenplan geschrieben. Mit Erinnerungen 
und Freude, haben wir und die Bewoh-
nerinnen und Bewohnern geschaut und 
gerätselt, wo was wächst und gedeiht 
und wann wohl der erste Salat geschnit-
ten werden kann. Die grosse Auswahl 
an Blumen im Garten, als Tischblumen 
und an den Fenstern erfreuten alle. Die 
Bänkli waren immer besetzt, wenn die 
Hauswirtschaft im Garten arbeitete 
oder die Umgebung pflegte. 

Der Brunch für die Angehörigen war für 
das Hauswirtschaftsteam ein Freuden-
tag. Endlich durften wir wieder Gäste 
empfangen und sie kulinarisch verwöh-
nen. Umrahmt wurde der Brunch mit 
lüpfigen Schwyzerörgeliklängen der 
jungen Musikantinnen.  

Trotz der langen Schönwetterperiode 
im Herbst liess sich der Einzug des Win-
ters nicht aufhalten. Unsere gewohnten 
Adventsaktivitäten, wie der Weih-
nachtsbrunch am 1. Adventssonntag, 
fand im gewohnten Rahmen statt. Be-
reichert wurde der Anlass durch 
Jungjodlerinnen und die Lernende 
Fachfrau Gesundheit. 

Die Adventsfeier für die Bewohnerinnen 
und Bewohner und ihre Angehörigen 
war ein weiterer kulinarischer Höhe-
punkt. Der Jodelklub Thurtal und Pfarrer 
Tobias Claudy sorgten für die Umrah-
mung dieses Nachmittags im weih-
nachtlich dekorierten Haus.  

Bewohnende 
Ende 2022 lebten 27 Personen «Im Horb 
und Im Bellevue – Wohnen im Alter», 21 
Frauen und 6 Männer.  

Das Durchschnittsalter aller Bewohne-
rinnen und Bewohner beträgt 87 Jahre. 
Durchschnittlich wohnten sie 2 Jahre 
und 9 Monate in unseren Häusern. 3 Be-
wohnende feierten im Jahr 2022 einen 
runden Geburtstag. 

2022 hatten wir 10 Eintritte und 4 Aus-
tritte zu verzeichnen. Zusätzlich betreu-
ten wir mehrere Tages- und Nachtgäste 
für Kurz- und Ferienaufenthalte in unse-
ren Häusern. Von 6 Bewohnenden 
mussten wir uns für immer verabschie-
den. Wir gedenken unseren verstorbe-
nen Bewohnerinnen und Bewohnern 
und behalten sie in Erinnerung.  

Bewohnendensitzung 
An der mittlerweile gut etablierten Be-
wohnendensitzung werden wichtige In-
formationen, Bedürfnisse oder auch Kri-
tik zwischen den Bewohnerinnen und 
Bewohnern und dem Kaderteam bei-
der Häuser ausgetauscht. Gemeinsam 
wird im Anschluss auch an neuen Ideen 
gefeilt. 
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Personelles 
Wir sind stolz auf unser motiviertes und 
professionelles Team und freuen uns, 
mehreren Mitarbeiterinnen zu ihrem 
Dienstjubiläum im Jahr 2022 gratulieren 
zu dürfen: 
 
25 Jahre: Vreny Heierli 
15 Jahre Tanja Adamer 

Nelly Ammann 
Ursula Bischof 

10 Jahre Claudia Reich 
  5 Jahre Neva Bürkler 

Maria Coimbra 
Lisa Giezendanner 
Vreni Klingler 
Therese Steinmann 
Erika Kanus 
Vreni Kuster 

 
Herzlichen Dank für die bisher geleistete 
sehr gute Arbeit und für den täglichen 
Einsatz für unsere Bewohnerinnen und 
Bewohner.  
 
Aus- und Weiterbildungen 
Die stetige Aus- und Weiterbildung un-
serer Mitarbeitenden liegt uns sehr am 
Herzen und wird sowohl von der Institu-
tionsleitung als auch von der Alters-
heimkommission unterstützt. In diesem 
Jahr konnte Marcelina Fliri ihren Lehr-
gang Langzeitpflege erfolgreich ab-
schliessen. Wir wünschen ihr weiterhin 
viel Freude und Erfolg in ihrem aktuellen 
Tätigkeitsbereich. 
 
Neue Institutionsleiterin 
Seit November 2022 führt Kristin 
Neumann die beiden Standorte «Im 
Horb und Im Bellevue – Wohnen im Al-
ter». Sie trat die Nachfolge von Vreny 
Heierli an, die sich entschlossen hat, 
nach 25 Jahren intern ihre Position zu 
wechseln und nun als Leiterin Hauswirt-
schaft tätig ist. 
 
Die 41-jährige Kristin Neumann hat in 
den vergangenen Jahren als Ressort 
Leitung Pflege und Mitglied der 

Geschäftsleitung in der Spitalregion 
Fürstenland Toggenburg gearbeitet 
und war während ihrer Anstellung 
ebenfalls für zwei Standorte zuständig. 
 
Kristin Neumann freut sich auf die beruf-
liche und persönliche Herausforderung 
und möchte diese zusammen mit der 
Gemeinde Wildhaus-Alt St. Johann, 
den Mitgliedern der Altersheimkommis-
sion sowie dem bestehenden motivier-
ten Team beider Standorte gemeinsam 
meistern.  
 
Vreny Heierli und Kristin Neumann 
 
 
 
Für das hohe Engagement zugunsten 
unserer Bewohnerinnen und Bewoh-
nern bedanke ich mich als abtretende 
Institutionsleiterin herzlich bei allen Mit-
arbeitenden, dem Kader, der Alters-
heimkommission, den Zeitschenker-
innen und der Gemeinde, Ich bin stolz 
darauf, Teil dieses tatkräftigen, 
eingespielten Teams zu sein. Mit einem 
riesigen Merci sage ich allen herzlichen 
Dank für ihre herausragende Arbeit.  
 
Den Bewohnerinnen und Bewohnern 
und ihren Angehörigen danke ich für 
das entgegengebrachte Vertrauen 
und wünsche ihnen im Alltag erfreuli-
che Lichtblicke und Wohlergehen. 
 
Nach 25 Jahren als Leiterin war ich froh 
und dankbar, die Führung am 1. No-
vember 2022 an Kristin Neumann abzu-
geben. Als Leiterin Hauswirtschaft darf 
ich mich weiterhin mit meinen Fähigkei-
ten im Betrieb einbringen und freue 
mich auf eine gute Zusammenarbeit.  
 
Ich wünsche Ihnen weiterhin alles Gute, 
viel Gelingen und immer wieder das zu-
friedene Lächeln der Bewohnerinnen 
und Bewohner in unseren Häusern.  
 

Vreny Heierli 
 

Spitex Oberes Toggenburg 
 
Erneut liegt ein arbeitsintensives und be-
wegtes Geschäftsjahr hinter uns. Im Früh-
ling 2022 konnten wir zusätzliche Räume 
im alten Gemeindehaus in Stein mieten. 
Damit wurden für unserer Mitarbeitenden 
angenehmere Arbeitsbedingungen ge-
schaffen. Zudem sind unsere Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter seit anfangs März 
2022 dank weiteren grosszügigen Sponso-
ren mit zwei zusätzlichen Autos unter-
wegs. Der Vorstand der Spitex dankt den 
Unternehmen ganz herzlich für die wert-
volle Unterstützung. 
 
Die ambulante Pflege und somit die Spit-
exorganisationen befinden sich weiterhin 
in einer rasanten Entwicklung. Basierend 
auf einer internen Betriebsanalyse haben 
sich die Gemeinden Nesslau und Wild-
haus-Alt St. Johann in Zusammenarbeit 
mit einer externen Projektorganisation mit 
den zukünftigen Herausforderungen der 
Spitex beschäftigt. Als beste und ein-
fachste Variante hat sich die Überführung 
der Spitex Oberes Toggenburg sowie der 
Spitex Mittleres Toggenburg in eine neue 
Trägerschaft erwiesen. Die Mitglieder bei-
der Vereine haben dieser Fusion Ende No-
vember 2022 zugestimmt. Die neue Dach-
organisation Spitex Toggenburg soll nicht 
nur diese beiden Spitexorganisationen 
aufnehmen, sondern auch für den An-
schluss weiterer Spitexvereine im Toggen-
burg offenstehen. Mit einer gemeinsa-
men Zentrale und dezentralen Stützpunk-
ten können auch künftig kundennahe 
und kundenfreundliche Leistungen si-
chergestellt werden. 
 
Einen wichtigen Teil des Leistungsauftrags 
verrichten unsere Mitarbeitenden. Sie ar-
beiten in allen Situationen mit Fachwissen, 
Empathie, Engagement und Flexibilität. 
Ihnen gebühren ein grosses Lob und un-
sere Anerkennung. Wir freuen uns, wenn 

sie mit dem gleichen Einsatz und mit gros-
ser Motivation für die neue Spitex Toggen-
burg tätig sind.   
 
Lars Schläpfer 
Präsident 
 
 

Trägerverein Jung-Unter-
nehmer-Zentren 
 
Starthilfe beim Weg in die Selbständigkeit 
– durch Gründung oder Firmenüber-
nahme 
Selbst die beste Geschäftsidee ist zum 
Scheitern verurteilt, wenn in der Grün-
dungs- und Aufbauphase oder der Über-
nahmephase fundamentale Fehler be-
gangen werden. Es ist deshalb von zent-
raler Bedeutung, dass Existenzgründer 
frühzeitig und auch in den ersten fünf Jah-
ren nach der Gründung auf ein leicht zu-
gängliches Beratungsangebot zurück-
greifen können. In den vier Jung-Unter-
nehmer-Zentren Flawil, Wil, Gossau und 
Wattwil werden die Firmengründer kos-
tenlos beraten und können vom grossen 
Netzwerk für den Start in ihre Selbständig-
keit profitieren. 
 
Bericht aus den Jung-Unternehmer-Zen-
tren 
Im Jahr 2022 wurden rund 110 Personen 
professionell begleitet. Dabei handelte es 
sich bei über 80 Personen um neue Kon-
takte mit der Absicht zur Firmengründung. 
Der Grossteil der beratenen Personen 
zählt zu den KMU aus den Branchen 
Handwerk, Handel, Gesundheitswesen 
und Dienstleistungen und widerspiegeln 
das Rückgrat unserer Wirtschaft. 
 
Neue Zentrumsleiterin in Gossau 
Frau Caroline Büchel hat am 1. April 2022 
die Zentrumsleitung in Gossau übernom-
men.  
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im alten Gemeindehaus in Stein mieten. 
Damit wurden für unserer Mitarbeitenden 
angenehmere Arbeitsbedingungen ge-
schaffen. Zudem sind unsere Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter seit anfangs März 
2022 dank weiteren grosszügigen Sponso-
ren mit zwei zusätzlichen Autos unter-
wegs. Der Vorstand der Spitex dankt den 
Unternehmen ganz herzlich für die wert-
volle Unterstützung. 
 
Die ambulante Pflege und somit die Spit-
exorganisationen befinden sich weiterhin 
in einer rasanten Entwicklung. Basierend 
auf einer internen Betriebsanalyse haben 
sich die Gemeinden Nesslau und Wild-
haus-Alt St. Johann in Zusammenarbeit 
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men Zentrale und dezentralen Stützpunk-
ten können auch künftig kundennahe 
und kundenfreundliche Leistungen si-
chergestellt werden. 
 
Einen wichtigen Teil des Leistungsauftrags 
verrichten unsere Mitarbeitenden. Sie ar-
beiten in allen Situationen mit Fachwissen, 
Empathie, Engagement und Flexibilität. 
Ihnen gebühren ein grosses Lob und un-
sere Anerkennung. Wir freuen uns, wenn 

sie mit dem gleichen Einsatz und mit gros-
ser Motivation für die neue Spitex Toggen-
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Lars Schläpfer 
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Scheitern verurteilt, wenn in der Grün-
dungs- und Aufbauphase oder der Über-
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gangen werden. Es ist deshalb von zent-
raler Bedeutung, dass Existenzgründer 
frühzeitig und auch in den ersten fünf Jah-
ren nach der Gründung auf ein leicht zu-
gängliches Beratungsangebot zurück-
greifen können. In den vier Jung-Unter-
nehmer-Zentren Flawil, Wil, Gossau und 
Wattwil werden die Firmengründer kos-
tenlos beraten und können vom grossen 
Netzwerk für den Start in ihre Selbständig-
keit profitieren. 
 
Bericht aus den Jung-Unternehmer-Zen-
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Im Jahr 2022 wurden rund 110 Personen 
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sich bei über 80 Personen um neue Kon-
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Social Media 
Mit dem Auftritt der neuen Bildsprache 
vom Jungunternehmerzentrum können 
wir unsere Dienstleistungen auch auf 
Social Media wirkungsvoll bekannt ma-
chen. Aus Umfragen wissen wir, dass die 
meisten Jungunternehmenden uns über 
Internetrecherche und über Weiteremp-
fehlungen finden. Über die Social Media-
Kanäle Facebook, Instagram und Linke-
dIn hat auch das Jungunternehmerzent-
rum vermehrt Präsenz gezeigt, Werbung 
geschaltet und über Veranstaltungen be-
richtet. Mit jedem geteilten oder gelikten 
Beitrag können wir mehr Menschen errei-
chen, die von unseren Beratungsdienst-
leistungen erfahren.  
 
Schulungsangebot und Erfahrungsaus-
tausch 
Das Schulungsangebot bezieht sich auf 
die Aufgaben und Herausforderungen, 
die sich den Startups in der Gründungs- 
und Aufbauphase stellen. Zum Angebot 
gehörten Themen in den Bereichen Ver-
kauf, Marketing, Social Media, Werbung, 
Businessplan und Jahresabschluss. Neu 
haben wir eine Schulung zum Thema «Fi-
nanzplanung und Controlling» angebo-
ten. Die wichtigsten Kennzahlen kennen 
und verstehen, ist unabdingbar für eine 
erfolgreiche Firmenführung. In insgesamt 
neun Workshops oder Webinaren hatten 
die Jungunternehmerinnen und Jungun-
ternehmer Gelegenheit, sich das nötige 
Know-how für ihren Geschäftsalltag anzu-
eignen. Nebst der Know-how-Vermittlung 
war der Austausch unter den Teilnehmen-
den ein wichtiger Bestandteil der Veran-
staltungen. 
 
Netzwerkpflege 
Der Aufbau eines Netzwerks und dessen 
Pflege ist das A und O für alle Gründerin-
nen und Gründer. Nach zweijähriger 
Pause konnten wir die Tradition der Im-
puls-Anlässe mit Firmenbesichtigungen 
wieder aufnehmen. Unserer Einladung 

sind viele Jungunternehmende und Inte-
ressierte aus Wirtschaft und Politik gefolgt. 
Interessante Einblicke erhielten wir beim 
Forstwerkhof in Oberuzwil, der Pius Schäf-
ler AG in Gossau sowie der Mosmatic AG 
in Necker. 
Am Martini-Forum in Flawil zum Thema «Er-
folgsfaktoren im Unternehmertum» durf-
ten wir über 110 Personen begrüssen. Frau 
Bettina Hein Göldi, bekannt als Investorin 
aus der «Höhle der Löwen» Schweiz, gab 
Tipps und Tricks an zukünftige Start-ups 
weiter. Sven Jakelj stellte das erfolgreiche 
Flawiler Start-up Feey AG vor. Lesen Sie 
mehr über unsere Veranstaltungen auf 
unserer Internetseite unter der Rubrik 
News. 
 
Wir freuen uns, die Gründerinnen und 
Gründer weiterhin umfassend zu beraten 
und sie so gut wie möglich auf dem Weg 
in die Selbständigkeit zu unterstützen. 
 
Weitere Informationen finden Sie auf un-
serer Internetseite www.jungunterneh-
merzentrum.ch. 
 
So erreichen Sie die Jung-Unternehmer-
Zentren: 
 
Wattwil, Daniel Blatter, Tel. 071 988 75 81, 
toggenburg@jungunternehmerzent-
rum.ch 
 
Aurelio Zaccari 
Präsident 
  

RAV Wattwil 
 
Quote der Stellensuchenden traditionell 
tief 
Die Quote der Stellensuchenden per 
Ende 2022 im Toggenburg entspricht 2,0 
Prozent. Diese ist im Vergleich zum Kanton 
St.Gallen mit 3,2 Prozent und der Schweiz 
mit 3,7 Prozent ein erfreulich tiefer Wert. 
 
Deutlich weniger Stellensuchende als im 
Vorjahr 
Im Vergleich zum Dezember 2021 sind  
157 Personen oder 27,0 Prozent weniger 
auf Stellensuche. Diese Abnahme ist  
vergleichbar mit dem Kanton St. Gallen  
(-24,2 %) und ist deutlicher als in der Ge-
samtschweiz (-19,9 %). 

Wer am meisten profitiert? 
Die Zahl der 50-jährigen und älteren Stel-
lensuchenden ist um 90 Personen oder 
39,8 Prozent gesunken und liegt damit klar 
am deutlichsten von allen unter dem Vor-
jahreswert. Bei den 25- bis 49-Jährigen 
wird der Vorjahresbestand um 66 Perso-
nen oder um 21,8 Prozent unterschritten. 
Die Zahl der Stellensuchenden zwischen 
15 und 24 Jahren liegt per Ende Dezem-
ber beinahe auf dem Vorjahreswert  
(-1,9 %) nämlich bei 51 Personen. Ende 
Dezember 2021 waren es 53 Personen. 
 
Die Zahl der Stellensuchenden ist Ende 
Dezember 2022 in der Industrie und im 
verarbeitenden Gewerbe (Sektor 2) ge-
genüber dem Vorjahr um 35,5 Prozent ge-
sunken. Bei den Dienstleistungen (Sektor 
3) betrug der Rückgang 22,5 Prozent. 
 
Nützliche Links www.arbeit.swiss /  
www.job-room.ch / www.awa.sg.ch  
 
 

 
Stellensuchende: Alle arbeitslosen und nichtarbeitslosen Personen, welche beim RAV gemeldet sind 
und eine Stelle suchen. 
Arbeitslose: Alle beim RAV registrierten Personen, die keine Stelle haben und sofort (d.h. innerhalb 
von 2 Wochen) eine Stelle antreten können. 
1Quoten werden als Anteil der Arbeitslosen bzw. Stellensuchenden an den Erwerbspersonen berechnet. Rückwirkend auf Januar 2010 wird die 

Zahl der Erwerbspersonen neu aufgrund von Stichprobenerhebungen hochgerechnet. Stichproben sind immer mit einem statistischen Fehler 

behaftet, der umso grösser ist, je kleiner die Zahl der Beobachtungen ist. Auf Gemeindeebene werden diese Daten deshalb nicht mehr ange-

geben. 

Im Internet www.statistik.sg.ch (Themen, Arbeit und Erwerb) sind laufend aktualisierte Arbeitslosen- 
und Beschäftigungszahlen pro Gemeinde abrufbar, mit Kartendarstellungen zum Arbeitsmarkt auf 
Ebene Gemeinde. 
Quelle:  Seco/AVAM  Berechnung:  Fachstelle für Statistik Kanton St.Gallen 

Registrierte 
Personen 
In absoluten 
Zahlen und 
Prozenten 

Stellensuchende 
Jahresendwerte 
2022 

Arbeitslose 
Jahresendwerte 
2022 

Stellensuchende 
Jahresendwerte 
2021 

Arbeitslose 
Jahresendwerte 
2021 

 Zahlen Quoten1  Zahlen Quoten1  Zahlen Quoten1 Zahlen Quo-
ten1 

Wildhaus- 
Alt St. Johann 

         15           6           22             13    

RAV Wattwil        424 2,0        206 1,0        581    2,6        293    1,3 
Kanton SG     8'870 3,2     4'492 1,6   11’702    4,2     5'895    2,1 
Schweiz 167‘904 3,7   96'941 2,1 209'676    4,5 121'728    2,6 
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Social Media 
Mit dem Auftritt der neuen Bildsprache 
vom Jungunternehmerzentrum können 
wir unsere Dienstleistungen auch auf 
Social Media wirkungsvoll bekannt ma-
chen. Aus Umfragen wissen wir, dass die 
meisten Jungunternehmenden uns über 
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15 und 24 Jahren liegt per Ende Dezem-
ber beinahe auf dem Vorjahreswert  
(-1,9 %) nämlich bei 51 Personen. Ende 
Dezember 2021 waren es 53 Personen. 
 
Die Zahl der Stellensuchenden ist Ende 
Dezember 2022 in der Industrie und im 
verarbeitenden Gewerbe (Sektor 2) ge-
genüber dem Vorjahr um 35,5 Prozent ge-
sunken. Bei den Dienstleistungen (Sektor 
3) betrug der Rückgang 22,5 Prozent. 
 
Nützliche Links www.arbeit.swiss /  
www.job-room.ch / www.awa.sg.ch  
 
 

 
Stellensuchende: Alle arbeitslosen und nichtarbeitslosen Personen, welche beim RAV gemeldet sind 
und eine Stelle suchen. 
Arbeitslose: Alle beim RAV registrierten Personen, die keine Stelle haben und sofort (d.h. innerhalb 
von 2 Wochen) eine Stelle antreten können. 
1Quoten werden als Anteil der Arbeitslosen bzw. Stellensuchenden an den Erwerbspersonen berechnet. Rückwirkend auf Januar 2010 wird die 

Zahl der Erwerbspersonen neu aufgrund von Stichprobenerhebungen hochgerechnet. Stichproben sind immer mit einem statistischen Fehler 

behaftet, der umso grösser ist, je kleiner die Zahl der Beobachtungen ist. Auf Gemeindeebene werden diese Daten deshalb nicht mehr ange-

geben. 

Im Internet www.statistik.sg.ch (Themen, Arbeit und Erwerb) sind laufend aktualisierte Arbeitslosen- 
und Beschäftigungszahlen pro Gemeinde abrufbar, mit Kartendarstellungen zum Arbeitsmarkt auf 
Ebene Gemeinde. 
Quelle:  Seco/AVAM  Berechnung:  Fachstelle für Statistik Kanton St.Gallen 

Registrierte 
Personen 
In absoluten 
Zahlen und 
Prozenten 

Stellensuchende 
Jahresendwerte 
2022 

Arbeitslose 
Jahresendwerte 
2022 

Stellensuchende 
Jahresendwerte 
2021 

Arbeitslose 
Jahresendwerte 
2021 

 Zahlen Quoten1  Zahlen Quoten1  Zahlen Quoten1 Zahlen Quo-
ten1 

Wildhaus- 
Alt St. Johann 

         15           6           22             13    

RAV Wattwil        424 2,0        206 1,0        581    2,6        293    1,3 
Kanton SG     8'870 3,2     4'492 1,6   11’702    4,2     5'895    2,1 
Schweiz 167‘904 3,7   96'941 2,1 209'676    4,5 121'728    2,6 
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Bilanz

Text Anfangsbestand Endbestand
per 01.01.2022 Zuwachs Abgang per 31.12.2022

Aktiven 39’458’829.57 2’545’568.30 871’739.51 41’132’658.36

Finanzvermögen 20’076’710.38 387’193.00 797’439.51 19’666’463.87
Flüssige Mittel 2’189’578.43 679’291.73 1’510’286.70
Forderungen 2’100’381.73 249’122.32 2’349’504.05
Transitorische Aktiven 119’700.12 29’625.83 149’325.95
Vorräte 16’402.35 44’444.85 60’847.20
Finanzanlagen 1’672’247.75 118’147.78 1’554’099.97
Anlagen Finanzvermögen 13’978’400.00 64’000.00 14’042’400.00

Ordentliches Verwaltungsvermögen 19’382’119.19 2’158’375.30 74’300.00 21’466’194.49
Strassen, Verkehrswege 633’527.97 2’099.35 635’627.32
übrige Tiefbauten 6’835’344.98 125’175.19 6’960’520.17
Hochbauten 6’735’809.93 187’200.00 6’923’009.93
Mobilien, Maschinen, Fahrzeuge 770’168.85 74’300.00 695’868.85
Anlagen im Bau allg. Haushalt 2’607’359.40 1’524’161.27 4’131’520.67
Investitionsbeiträge an Gemeinden 1’799’908.06 319’739.49 2’119’647.55

Passiven 39’458’829.57 2’025’368.65 351’539.86 41’132’658.36

Fremdkapital 16’668’507.01 1’015’016.44 54’284.05 17’629’239.40
Laufende Verbindlichkeiten 4’472’135.66 582’984.47 5’055’120.13
Kurzfristige Schulden 0.00 0.00 0.00 0.00
Transitorische Passiven 733’536.25 345’939.13 1’079’475.38
Rückstellungen 193’822.10 24’284.05 169’538.05
langfristige Verbindlichkeiten 10’590’000.00 30’000.00 10’560’000.00
Passivierte Anschlussbeiträge 679’013.00 86’092.84 765’105.84

Eigenkapital 22’790’322.56 1’010’352.21 297’255.81 23’503’418.96
Reserven Spezialfinanzierungen 5’467’546.84 297’255.81 5’170’291.03
Fonds im Eigenkapital 176’960.45 20’984.85 197’945.30
Verpflichtungen für Vorfinanzierungen 500’000.00 0.00 0.00 500’000.00
Ausgleichsreserve 4’027’536.98 662’790.63 0.00 4’690’327.61
Reserve Werterhalt Liegenschaften FV 2’670’340.48 44’020.58 2’714’361.06
Reserve Wertschwankungen FV 917’568.75 282’556.15 1’200’124.90
Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre 9’030’369.06 0.00 0.00 9’030’369.06

Veränderungen
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Erfolgsrechnung

Erfolgsrechnung funktionale Gliederung

Nettoaufwand nach Funktion Rechnung 2021 Rechnung 2022

0 Allgemeine Verwaltung -1’612’349 -1’585’763
1 Öffentliche Ordnung und Sicherheit -458’909 -409’072
2 Bildung -6’007’890 -6’097’709
3 Kultur, Sport und Freizeit -575’085 -751’706
4 Gesundheit -667’961 -849’461
5 Soziale Sicherheit -551’443 -521’232
6 Verkehr -1’928’579 -1’310’665
7 Umweltschutz und Raumordnung -317’454 -422’146
8 Volkswirtschaft -242’329 -146’251
9 Finanzen und Steuern 12’361’999 12’094’004

Gesamtergebnis (+ = Ertragsüberschuss) 0 0

Rechnung 2021 Rechnung 2022
Betrieblicher Aufwand

30 Personalaufwand -8’646’690 -8’514’440
31 Sachaufwand und übriger Betriebsaufwand -5’246’735 -5’038’567
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen -787’023 -764’067
34 Finanzaufwand -428’828 -548’669
35 Einlagen Fonds / Spezialfinanzierungen -72’567 -33’582
36 Transferaufwand -4’852’867 -5’002’499
39 Interne Verrechnungen -250’580 -262’038

Betrieblicher Ertrag

40 Fiskalertrag 10’009’577 9’506’708
42 Entgelte 5’324’158 5’322’923
43 Verschiedene Erträge 427’140 459’546
44 Finanzertrag 623’533 1’273’771
45 Entnahmen Fonds / Spezialfinanzierungen 527’166 330’838
46 Transferertrag 4’025’685 3’997’405
49 Interne Verrechnungen 250’580 262’038

Operatives Ergebnis (+ = Ertragsüberschuss) 902’549 989’367

Reservenveränderungen
38 Einlagen in Reserven -90’058 -507’596

3894 Einlage in Ausgleichsreserve -931’991 -662’791
48 Bezüge aus Reserven 119’500 181’019

Ergebnis aus Reservenveränderungen -902’549 -989’367

Gesamtergebnis (+ = Ertragsüberschuss) 0 0

Funktionale Gliederung

Sachgruppen-Gliederung
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Jahresrechnung 2022

 

Erfolgsrechnung

Zusammenzug Nettosaldi

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

0 Bürgerschaft, Behörden, Verwaltung 2’078’300 451’200 2’042’532.68 456’769.39
Saldo 1’627’100 1’585’763.29

1 Öffentliche Sicherheit 1’208’900 729’300 1’201’033.12 791’961.14
Saldo 479’600 409’071.98

2 Bildung 6’264’200 50’100 6’301’055.97 203’347.15
Saldo 6’214’100 6’097’708.82

3 Kultur, Freizeit 711’600 97’700 868’152.29 116’446.79
Saldo 613’900 751’705.50

4 Gesundheit 3’632’600 2’928’300 3’575’212.58 2’725’751.97
Saldo 704’300 849’460.61

5 Soziale Wohlfahrt 1’084’100 315’000 1’016’707.68 495’475.55
Saldo 769’100 521’232.13

6 Verkehr 2’138’200 572’600 2’029’156.59 718’491.72
Saldo 1’565’600 1’310’664.87

7 Umwelt, Raumordnung 1’852’900 1’477’200 1’752’821.52 1’330’675.30
Saldo 375’700 422’146.22

8 Volkswirtschaft 797’200 543’600 788’202.41 641’951.36
Saldo 253’600 146’251.05

9 Finanzen 641’800 13’244’800 2’464’218.86 14’558’223.33
Saldo -12’603’000 -12’094’004.47

Total 20’409’800 20’409’800 22’039’093.70 22’039’093.70

Budget 2022 Rechnung 2022Konto Text
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Erfolgsrechnung

Jahresrechnung 2022

0  Bürgerschaft, Behörden, Verwaltung

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

0 Bürgerschaft, Behörden, Verwaltung 2’078’300 451’200 2’042’532.68 456’769.39
Saldo 1’627’100 1’585’763.29

01100 Bürgerversammlung, Abstimmungen 34’500  18’978.30

01110 Geschäftsprüfungskommission 22’000 23’034.30

01200 Gemeinderat, Kommissionen 245’700 16’200 207’949.50 16’260.00

01202 Anlässe und Veranstaltungen 25’300 23’051.60

01210 Schulrat 52’100  41’700.78

02100 Finanz- und Steuerverwaltung 544’400 273’600 536’965.61 295’250.74

02200 Allgemeine Verwaltung 447’800 31’700 490’626.98 16’375.90

02210 Bauverwaltung 324’000 91’700 290’416.09 90’832.75

02270 Informatikausgaben 239’500 33’600 264’666.22 33’600.00

02280 E-Government 8’600 8’388.55

02900 Gemeindehaus 134’400 4’400 136’754.75 4’450.00

02200 / Allgemeine Verwaltung

02270 / Informatik allgemein
Vermehrte Supportleistungen und Schulungen durch die Abraxas führten zu Mehrkosten von Fr. 17'000.00.

Die Arbeit in der Gemeinderatskanzlei ist auf mehrere Schultern verteilt worden, somit sind die Personalkosten gestiegen. 
Mehrausgaben gab es ausserdem beim Büromaterial, bei den Drucksachen und bei den Porto- und Kontogebühren.

01200 / Gemeinderat, Kommissionen

Rechnung 2022Budget 2022
Konto Text

Die ursprünglich geplante Kommissionsarbeit Schulterschluss wurde nicht durchgeführt.
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Erfolgsrechnung

Jahresrechnung 2022

1  Öffentliche Sicherheit

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

1 Öffentliche Sicherheit 1’208’900 729’300 1’201’033.12 791’961.14
Saldo 479’600  409’071.98

11100 Polizei 2’300 1’564.20

14000 Einwohneramt / Betreibungsamt 269’100 139’600 248’660.95 126’609.53

14001 Grundbuchamt 403’200 318’000 463’517.47 396’577.65

14002 Grundbuchvermessung 60’000 45’000 65’429.75 20’091.05

14003 Info-System Grundbuchamt (GIS) 45’000 35’309.10

14009 übriges Rechtswesen 800 500 861.00 3’300.00

14060 Regionales Zivilstandsamt 7’821.00

15000 Feuerwehr Wildhaus-Alt St. Johann 349’600 213’000 321’614.80 199’778.51

16110 Militär (Einquartierungen) 29’600 10’000 11’685.60 45’604.40

16120 Schiessanlagen 15’000 781.19

16200 Zivilschutz 34’300 3’200 43’788.06

14000 / Einwohner- und Betreibungsamt

14001 / Grundbuchamt

15000 / Feuerwehr

16110 / Militär (Einquartierungen)

16200 / Zivilschutz allgemein
Der Beitrag an die ZSO Toggenburg fiel durch beantragte Zusatzkredite durch die Bevölkerungsschutzkommission höher 
aus.

Budget 2022 Rechnung 2022
Konto Text

Der personelle Wechsel auf dem Betreibungsamt führte zu einer kurzzeitigen Vakanz, was sich durch tiefere
Personalkosten in der Jahresrechnung widerspiegelt.

Die Militärunterkunft in Wildhaus war gut ausgelastet. Dies sorgte für höhere Einnahmen als budgetiert.
Der Beitrag für den allgemeinen baulichen Unterhalt wurde nicht beansprucht.

Eine Zunahme an Geschäften sorgte für den Mehrertrag auf dem Grundbuchamt. Mutterschaftsurlaube führten zu 
Verwerfungen im Budget.

Weniger Einsätze führten zu einem geringeren Aufwand beim Sold für die Angehörigen der Feuerwehr (AdF).
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Erfolgsrechnung

Jahresrechnung 2022

2 Bildung

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

2 Bildung 6’264’200 50’100 6’301’055.97 203’347.15
Saldo 6’214’100 6’097’708.82

21100 Kindergarten 610’400 2’000 592’197.22 20’923.55

21200 Primarschule 1’868’600 4’000 1’903’088.71 30’453.55

21400 Musikschule 115’000  121’657.20  

21700 Schulliegenschaften 943’900 5’500 920’550.20 26’427.00

21800 Mittagstische Alt St. Johann / Wildhaus 115’700 33’000 115’118.60 35’153.00

21900 Schulleitung / Schulverwaltung 260’900 250’732.19

21910 Informatik Schule 105’600 127’294.13 7’353.50

21920 Schulpsychologischer Dienst / Schulsozialarbeit 131’000 79’119.65

21922 Schülertransporte 201’400  234’003.65

21923 Schulanlässe, Freizeitangebote 65’900 5’600 87’822.54 15’057.70

21924 Schulgelder 1’358’000 1’443’166.50

21929 übriger Schulbetriebsaufwand 1’600 1’100.60

21930 Fördernde Massnahmen 486’200 425’204.78 67’978.85

Budget 2022 Rechnung 2022
Konto Text
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Erfolgsrechnung

Jahresrechnung 2022

21100 / Kindergarten

21200 / Primarschule

21400 / Musikschule

21700 / Schulliegenschaften

21800 / Mittagstische

21900 / Schulleitung / Schulverwaltung

21910 / Informatik Schule

21922 / Schülertransporte

21924 / Schulgelder

21930 / Fördernde Massnahmen

Erfreulicherweise konnte das Budget 2021 im Bereich Kindergarten sehr gut eingehalten werden. Wichtig ist dem Schulrat, 
dass Einsparungen nicht auf Kosten der Qualität gemacht werden.

Im Bereich der Primarschullöhne wurde genau budgetiert und das Budget konnte eingehalten werden.

Die Schule übernimmt die Hälfte der Kosten für das Erlernen eines Instrumentes. Nach der Coronazeit ist das Interesse an 
Musikunterricht wieder gestiegen.

Im Bereich Schulliegenschaften hat die Schule mit Blick auf anstehende Sanierungen Arbeiten vorläufig noch zurückgestellt. 
Dem Schulrat ist es wichtig, dass die Infrastrukturen laufend und gut unterhalten werden.

Beide Mittagstische sind äusserst beliebt. Dank der grossen Nachfrage kommen die Köchinnen bereits an allen Wochentagen 
zum Einsatz. Das Budget konnte gut eingehalten werden.

Durch den Ausfall der Logopädie im ersten Halbjahr 2022 , Krankheitsausfälle, ausgefallene Lektionen und 
Versicherungsleistungen sind die Gesamtkosten nun deutlich tiefer als budgetiert.

Die Kosten im Bereich Schulleitung/Schulverwaltung liegen im Rahmen des Budgets. 

Bei den Schulbussen sind grössere Reparaturarbeiten angefallen, um vorgeführt und weiterhin in Betrieb gehalten zu werden. 
Die Ausbildung eines neuen Chauffeurs macht ebenfalls einen beträchtlichen Teil der Mehrkosten aus. Durch diese Ausgaben 
kann die Schule weiterhin einen sicheren Schulbusbetrieb gewährleisten.

Das Schulgeld für die Oberstufenschüler und für die Sonderschüler wird pro Anzahl Schüler bezahlt. 

Das Budget von den beiden Projekten Messenger und Website aus dem Jahr 2021 wurde erst im 2022 belastet. Unsere Schule 
ist digital gut aufgestellt und die Schülerinnen un Schüler können von zeitgemässer Infrastruktur profitieren.
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Erfolgsrechnung

Jahresrechnung 2022

3 Kultur, Freizeit

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3 Kultur, Freizeit 711’600 97’700 868’152.29 116’446.79
Saldo 613’900 751’705.50

31200 Denkmalpflege und Heimatschutz 8’800  297.20

32100 Gemeindebibliothek 3’000  3’000.00  

32900 Kulturförderung 141’300 158’310.00

32901 Gemeindesaal Chuchitobel Wildhaus 195’300 24’200 200’364.48 20’453.35

34100 Sportförderung 17’700  28’745.15  

34103 Badi Schönenbodensee 27’100 1’500 21’857.45

34104 Badi Unterwasser / Caravaning 128’200 70’000 156’268.88 72’696.44

34105 Minigolf Eggenwäldli Wildhaus 20’900  27’380.53  

34200 Parkanlagen und Wanderwege 167’300 2’000 271’560.10 23’297.00

34209 Jugendtreff, übrige Freizeitgestaltung 2’000  368.50  

32900 / Kulturförderung

34100 / Sportförderung

34103 / Badi Schönenbodensee

34104 / Badi Unterwasser

34105 / Minigolf Eggenwäldli Wildhaus

34200 / Parkanlagen/Wanderwege

Die Erweiterung Verbundplatz sowie Reparaturen (Klappensteuerung, Trinkwasserpumpe) sorgten für Mehraufwand.

Die Frischwasserleitung erforderte Anpassungen und kostete rund Fr. 9'000.00.

Die geplanten Arbeiten im Iltishag und am Klangweg wurden ausgeführt. Zusätzlich war ein Sicherheits-
Holzschlag bei den Thurwässerfällen nötig. Der bauliche Unterhalt an den übrigen Wanderwegen war aufgrund von 
Naturereignissen grösser als vorgesehen und brachte auch gleichzeitig Kantonsbeiträge.

Die Stromverteilung/Schalterschrank wurde noch nicht erneuert. 

Budget 2022 Rechnung 2022
Konto Text

Die Gemeinde hat wie üblich kulturelle Veranstaltungen unterstützt.

Die Gemeinde zahlte beispielsweise Fr. 5'000.00 für die neue Beleuchtung des Fussballplatzes in Alt St. Johann.
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Jahresrechnung 2022

4 Gesundheit

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

4 Gesundheit 3’632’600 2’928’300 3’575’212.58 2’725’751.97
Saldo 704’300 849’460.61

41200 Pflegeheime Horb und Bellevue 2’928’300 2’737’400 2’725’751.97 2’463’805.91

41210 Ausgleich Spezialfinanzierung Heime 190’900 261’946.06

41210 Stationäre Pflege (Pflegefinanzierung) 500’000 517’652.60

42100 Ambulante Krankenpflege allgemein 114’000 267’606.31

42120 Ambulante Akut- und Übergangspflege 75’000 32’849.05

 Schulgesundheitsdienst  
43300 Schularztdienst 3’900 5’615.70
43301 Schulzahnpflege 9’100 11’031.45

43400 Lebensmittelkontrolle 600  500.00

49000 Übriges Gesundheitswesen 1’700 14’205.50

41200 / Pflegeheime Horb und Bellevue

42100 / Ambulante Krankenpflege allgemein

49000 / übriges Gesundheitswesen
Das durch den Gemeinderat beschlossene Standortkonzept verlangte nach Ersatz- und Neubeschaffungen bei den 
Defibrillatoren.

Die finanzielle Situation der Spitex Oberes Toggenburg hat sich weiter verschärft. Die beschlossene Fusion mit der Spitex 
Mittleres Toggenburg wird zu einer deutlichen Entspannung und Professionalisierung führen.

Budget 2022 Rechnung 2022
Konto Text

Das strukturelle Defizit in der Rechnung der Heime ist nach wie vor unmittelbar sichtbar und wird mit Fr. 261'946.06 aus der 
Reserve gedeckt (die Reserve per 1.1.2023 beträgt Fr. 1'015'897.04). Die im letzten Frühling vorgestellte Standortevaluation 
und die Auswahl der Stiftung «Liebenau Schweiz gemeinnützige AG» als künftige Betreiberin und Investorin, zeigt sich als die 
beste Variante, um die Zukunft professionell und erfolgreich zu gestalten. 
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Jahresrechnung 2022

5 Soziale Wohlfahrt

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

5 Soziale Wohlfahrt 1’084’100 315’000 1’016’707.68 495’475.55

Saldo 769’100 521’232.13

51100 Krankenpflege-Grundversicherung 176’500 91’200 116’573.96 47’190.90

52400 Beiträge an Invalide/Organisationen 2’100  2’403.50  

54300 Alimentenbevorschussung und -inkasso 35’000 18’000 10’635.00 15’500.00

54400 Jugendschutz allgemein / Jugendheime 20’300  21’189.00  

54500 Leistung an Familien / Gemeinschaftszentrum 45’500  16’747.00  

57200 Wirtschaftliche Hilfe Schweizer / Ausländer 260’000 27’500 155’947.15 88’488.95

57321 Asylsuchende 27’000 63’132.92 35’423.25

5734/60 Vorläufig aufgenommene Ausländer 246’200 111’800 310’844.15 246’250.35

57371 Flüchtlinge 28’000 36’500 1’492.95 14’684.80

57901 Soziale Dienste 77’700  75’109.00  

57902 Allgemeine Sozialhilfe 165’800 30’000 242’633.05 47’937.30

51100 / Krankenpflege Grundversicherung

54300 / Alimentenbevorschussung und -inkasso

54500 / Leistungen an Familien/Gemeinschaftszentren

57200/01 Wirtschaftliche Hilfe an Schweizer und Ausländer

57321 / Asylsuchende

57340 / 57360 Vorläufig aufgenommene Ausländer (inkl. Integration)

57902 Allgemeine Sozialhilfe

Die Aufnahme von flüchtenden Menschen aus der Ukraine sorgte für Mehrausgaben. Die Rückerstattungsbeiträge vom 
Kanton und die Mehrausgaben halten sich in etwa die Waage.

Auf Antrag der gemeinsam geführten Berufsbeistandschaft mussten aufgrund der Fälle die Beiträge erhöht werden.

Konto Text
Budget 2022 Rechnung 2022

Das Budget für die Alimenten-Bevorschussungen musste nicht ausgeschöpft werden.

Die Krankenkassenprämien für Sozialhilfebezüger waren tiefer als budgetiert.

Die Elternschaftsbeiträge sowie die Beiträge für sozialpädagogische Familienbegleitung und die Trefferei waren tiefer als 
budgetiert. Kosten für die Frühe Förderung wurden vom Konto 54400 zum Konto 57902 umgebucht.

Die Ausgaben für die Sozialhilfe sind schwer planbar. Im vergangenen Jahr musste die Gemeinde um rund
Fr. 86'000.00 weniger Sozialhilfe leisten als budgetiert. Durch die Sozialversicherungen wurden Fr. 67'000.00
rückerstattet.

Die Unterkünfte von Asylsuchenden brauchen periodisch Ersatz- und Erneuerungsaufwendungen.
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Erfolgsrechnung

Jahresrechnung 2022

6 Verkehr

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

6 Verkehr 2’138’200 572’600 2’029’156.59 718’491.72
Saldo 1’565’600 1’310’664.87

61500 Gemeindestrassen 978’100 532’100 995’347.66 628’540.85

61900 Werkhöfe Alt St. Johann / Wildhaus 595’500 27’500 537’061.98 29’247.22

62200 Regionalverkehr 535’300  467’446.95 35’078.65

62900 Tageskarten SBB / GA 29’300 13’000 29’300.00 25’625.00

61500 / Gemeindestrassen 

61900 / Werkhof

62200 / Regionalverkehr
Das Mobilitätskonzept kam noch nicht zum Tragen und die Verschiebung der Arbeiten an der Bushaltestelle Dusi führten 
dazu, dass das Budget nicht ausgeschöpft wurde.

Budget 2022 Rechnung 2022
Konto Text

Die Römerbrücke im Horb wurde saniert. Ebenfalls wurden Sanierungsarbeiten am Sändliweg ausgeführt. Die 
Zustandserfassung der Brücken im Gemeindegebiet wurde in Angriff genommen. 
Im Rechnungsjahr mussten für den Winterdienst deutlich weniger Einsätze geleistet werden als geplant, was zu einer 
Unterschreitung des Budgets von rund Fr. 146'000.00 führte. Die Einnahmen für die private Schneeräumung lagen über dem 
budgetierten Betrag.

Da die Arealentwicklung an der Tanzhausstrasse 1 ungewiss ist, wurde vorerst auf die Sanierung der Tore und des 
Schliesssystems verzichtet.
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Erfolgsrechnung

Jahresrechnung 2022

7 Umwelt, Raumordnung

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

7 Umwelt, Raumordnung 1’852’900 1’477’200 1’752’821.52 1’330’675.30
Saldo 375’700 422’146.22

72000 Abwasserbeseitigung 944’800 701’600 825’630.75 756’739.30

72009 Ausgleich Spezialfinanzierung  243’200 15’912.10 84’803.55

73000 Abfallbeseitigung 517’200 461’400 440’239.14 461’107.41

73009 Ausgleich Spezialfinanzierung 55’800 20’868.27  
 

74100 Gewässerverbauungen 28’600 130’058.55

74200 Schutzverbauungen 9’000  13’049.85  

75000 Naturschutz / Schwendisee 75’500 11’000 55’574.65 13’415.63

77100 Friedhof und Bestattung 103’200 4’000 105’969.24 309.41

77900 Hundeversäuberung / öffentliche Toiletten 42’200 50’813.22  
 

79000 Raumplanung 132’400 200 94’705.75 14’300.00

7200 / Abwasserbeseitigung (Finanzierung über Gebühren)

7300 / Abfallbeseitigung (Finanzierung über Gebühren)

74100 / Gewässerverbauungen

Kantonale Vorgaben und Projekte verursachten Mehrausgaben im Wasserbau (Strassendurchlass Ahorn/Munzenriet und die 
dadurch erforderliche Umlegung von Werkleitungen).

Budget 2022 Rechnung 2022
Konto Text

Die Betriebskostenbeiträge an die ARA Churfirsten waren deutlich tiefer (Fr.  626'361.00 gegenüber Vorjahr 
Fr. 725'460.00).  Der Ausgleich in der Spezialfinanzierung erfolgt jeweils aus der Reserve Abwasserbeseitigung. 

Die Kosten für die Entsorgung der Abfälle fielen tiefer aus als budgetiert. Die Einnahmen beliefen sich in etwa in der Höhe 
des Budgets, somit konnten Fr. 20'868.27 in die Reserve eingelegt werden.
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Erfolgsrechnung

Jahresrechnung 2022

8 Volkswirtschaft

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

8 Volkswirtschaft 797’200 543’600 788’202.41 641’951.36
Saldo 253’600 146’251.05

81200 Strukturverbesserung 5’000  447.60

81300 Viehschauen / Tierseuchenbekämpfung 32’200 31’293.70

82000 Forstwirtschaft 66’500 2’000 61’394.95 18’763.75

83000 Jagd, Fischerei 2’000  2’000.00 400.00

84000 Tourismus, kommunale Werbung 152’100 160’000 173’576.95 207’585.00

85000 Industrie, Gewerbe, Handel 2’600 2’400 114.05 1’276.00

87300 Wärmeverbund Wildhaus WVW 341’000 377’000 375’614.28 392’227.71
 

87309 Ausgleich Spezialfinanzierung 36’000  31’202.48 18’489.05

87310 Wärmeverbund ASJ-UW, Ortsgemeinde 3’800 3’900.00

87900 Energiestadt Obertoggenburg 156’000 2’200.00 108’658.40 3’209.85

84000 / Tourismus, kommunale Werbung

87300 / Wärmeverbund Wildhaus WVW

87900 / Energiestadt Obertoggenburg

Fr. 75'400.00 (Budget Fr. 120'000.00) eingelegt.

Das Projekt Strassenbeflaggung konnte leicht über Budget abgeschlossen werden. Die höheren Einnahmen sind
durch Mehrerträgen bei den Kurtaxen begründet.

Die stark erhöhte Nachfrage nach einem Anschluss an den Wärmeverbund zog höhere Kosten für die Beratung
und Ausführungsplanung mit sich.

Budget 2022 Rechnung 2022
Konto Text

In den Energiefonds 2022 wurde in Absprache mit den Nachbargemeinden Fr. 29.00/Einwohner, also total 
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Erfolgsrechnung

Jahresrechnung 2022

9 Finanzen

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

9 Finanzen 641’800 13’244’800 2’464’218.86 14’558’223.33
Saldo -12’603’000 -12’094’004.47

91000 Gemeindesteuern 50’000 6’463’000 52’083.78 7’115’397.31

91010 Anteile an Kantonseinnahmen 840’000 1’108’848.25

91020 Sondersteuern 1’213’200 6’416.80 1’282’462.15

93010 Finanzausgleich, 1. Stufe 2’947’500 2’947’500.00

95000 Anteile und Konzessionen  130’000  160’851.05

96100 Zinsen 56’800 47’700 54’465.37 50’953.05

96300 Liegenschaften Finanzvermögen 535’000 491’200 288’978.43 968’234.85

96900 Finanzvermögen, Wertberichtigungen 221’443.85 66’600.00

97100 Rückverteilung aus CO2-Abgabe 3’400 5’913.40

99000 Nicht aufteilbare Posten 1’108’800 1’840’830.63 851’463.27

91000 - 91020 / Gemeindesteuern, Anteil Kantonseinnahmen / Sondersteuern

96300 / Liegenschaften Finanzvermögen

969/99000 / Finanzvermögen, Wertberichtigungen/nicht aufteilbare Posten

Die Teilerneuerung der Leittechnik im Curlingzentrum verzögerte sich massiv. Diese Arbeit wurde mit Fr. 290'000.00 budgetiert. 
Bereits wurden Vorarbeiten im Wert von rund Fr. 20'000.00 geleistet. Die Erträge über Budget beruhen auf einer 
Wertanpassung aus dem Vorjahr.

Durch die Investitionen wurden Fr. 181'019.42 für den baulichen Unterhalt aus der Reserve bezogen. Der 
Ertrag aus den Liegenschaften im Finanzvermögen wurde in die Unterhaltsreserve eingelegt. Dies erfolgte
im erlaubten Umfang mit der Summe von Fr. 225'040.00 gemäss RMSG. Die Reserve für den Werterhalt des Finanzvermögens 
beträgt neu Fr. 2'714'361.06. 

Durch die Anpassung der Wertschriften an den aktuellen Kurswert und Verkehrswertanpassungen bei Liegenschaften im 
Finanzvermögen wurde nach Vorgabe RMSG eine Nettoeinlage von Fr. 282'556.15 in die Reserve für Wertschwankungen des 
Finanzvermögens getätigt. Die Reserve für Wertschwankungen des
Finanzvermögens beträgt neu Fr. 1'200'124.90

Der Ertragsüberschuss von Fr. 662'790.63 wird gemäss RMSG - vorbehältlich des Beschlusses der Bürgerschaft -
als Einlage in die Ausgleichsreserve verbucht.

Budget 2022 Rechnung 2022
Konto Text

Wir verweisen auf die Steuerabrechnung weiter hinten in diesem Heft.
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Geldflussrechnung

© Amt für Gemeinden und Bürgerrecht 
des Kantons St.Gallen 3 von 5 27.02.2023

GELDFLUSSRECHNUNG

Politische Gemeinde Wildhaus Alt-St. Johann Jahr 2022

Geldfluss aus Betriebstätigkeit 1’092’593.96

Jahresgewinn 662’790.63
Abschreibungen Verwaltungsvermögen 764’066.50
Kursverluste/negative Wertberichtigungen Finanzvermögen 221’443.85
Einlagen in Fonds und Spezialfinanzierungen 67’982.85
Wertberichtigungen Darlehen Verwaltungsvermögen 0.00
Wertberichtigungen Beteiligungen Verwaltungsvermögen 0.00
Abschreibungen Investitionsbeiträge Verwaltungsvermögen 0.00
Einlagen in das Eigenkapital 637’465.63
Kursgewinne/positive Wertberichtigungen Finanzvermögen -541’600.00
Auflösung passivierte Anschlussbeiträge -84’300.00
Entnahmen aus Fonds und Spezialfinanzierungen -365’238.66
Entnahmen aus Eigenkapital -851’463.27
Zunahme Forderungen -249’122.32
Zunahme aktive Rechnungsabgrenzungen Erfolgsrechnung -29’625.95
Zunahme Vorräte und angefangene Arbeiten -44’444.85
Zunahme laufende Verbindlichkeiten 582’984.47
Zunahme passive Rechnungsabgrenzungen Erfolgsrechnung 345’939.13
Abnahme kurzfristige Rückstellungen Erfolgsrechnung -24’284.05
Veränderung langfristige Rückstellungen Erfolgsrechnung 0.00
Aktivierung Eigenleistungen 0.00

Geldfluss aus Investitionstätigkeit -2’202’282.46

Investitionsausgaben Verwaltungsvermögen -2’447’075.30
Investitionseinnahmen Verwaltungsvermögen 244’792.84
Veränderung aktive Rechnungsabgrenzungen Investitionsrechnung 0.00
Veränderung passive Rechnungsabgrenzungen Investitionsrechnung 0.00
Veränderung kurzfristige Rückstellungen Investitionsrechnung 0.00
Veränderung langfristige Rückstellungen Investitionsrechnung 0.00
Aktivierung Eigenleistungen 0.00

Finanzierungsfehlbetrag -1’109’688.50

Geldfluss aus Finanzierungstätigkeit 430’396.77

Kursverluste/negative Wertberichtigungen Finanzvermögen -221’443.85
Kursgewinne/positive Wertberichtigungen Finanzvermögen 541’600.00
Veränderung kurzfristige Finanzanlagen 0.00
Abnahme langfristige Finanzanlagen 118’147.78
Zunahme Sach- und immaterielle Anlagen Finanzvermögen -64’000.00
Veränderung kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 0.00
Zunahme langfristige Finanzverbindlichkeiten 56’092.84
Veränderung Kontokorrente mit Dritten (Kontokorrentguthaben) 0.00
Veränderung Kontokorrente mit Dritten (Kontokorrentschulden) 0.00

Total Geldfluss -679’291.73

Kontrolle

© Amt für Gemeinden und Bürgerrecht 
des Kantons St.Gallen 4 von 5 27.02.2023

Bestand flüssige Mittel 01.01.2022 2’189’578.43
Bestand flüssige Mittel 31.12.2022 1’510’286.70

Abnahme flüssige Mittel -679’291.73
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              Wildhaus - Alt St. Johann Jahresrechnung 2022

Steuerabrechnung Wildhaus-Alt St. Johann

Steuerart Budget Rechnung

Einkommen und Vermögen 6’463’000.00   7’115’397

Erlasse / Verluste -50’000.00       -52’084 

Feuerwehrersatzabgaben 180’000.00       179’152

Grundsteuern 839’200.00       849’768

Handänderungssteuern 350’000.00       399’077

Juristische Personen 200’000.00       375’166

Grundstückgewinnsteuer 400’000.00       474’672

Quellensteuern 240’000.00       259’010

Bei den laufenden Einkommens- und Vermögenssteuern beträgt die einfache Steuer (100 %) Fr. 5'159'476.03
gegenüber dem budgetierten Betrag von Fr. 5'100'000. Die einfache Steuer hat damit gegenüber dem Budget
um 1.17% zugenommen. Die Nachzahlungen für Vorjahre betragen Fr. 540'452.01.

Der Gesamtsteuerrückstand beträgt für das Jahr 2022 Fr. 854'834.01 (Vorjahr: 894'593.49). In Prozenten des Gesamt-
steuerbetrages macht dies 10.71 % aus (Vorjahr 11.05 %). Rund Fr. 486'700 (56.94 %) betreffen vorläufige Rechnungen 
für das Steuerjahr 2022 und Fr. 368'100 für die Vorjahre.

Die verbuchten Verluste von insgesamt Fr. 52'000 sind gegenüber dem Vorjahr um Fr. 2'100 gestiegen.

Sollbetrag Zugang Abgang Rückstand

Vorjahressteuern 1’634’032.90    1’200’727.01    65’208.51        368’097.38       
laufende Steuern 6’346’202.81    5’867’558.20    -8’092.02         486’736.63       

Total 7’980’235.71    7’068’285.21    57’116.49        854’834.01       

Einfache Steuer

von Vorjahressteuern 540’452.01       
von laufenden Steuern 5’159’476.03    

Total 5’699’928.04    

Steuerabrechnung
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              Wildhaus - Alt St. Johann Jahresrechnung 2022

Steuerabrechnung Wildhaus-Alt St. Johann
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Vorjahressteuern 1’634’032.90    1’200’727.01    65’208.51        368’097.38       
laufende Steuern 6’346’202.81    5’867’558.20    -8’092.02         486’736.63       
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von Vorjahressteuern 540’452.01       
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Investitionsrechnung
Jahresrechnung 2022

Investitionsrechnung 

Konto Text
Ausgaben Einnahmen Ausgaben Einnahmen

 2’661’800 300’000 2’447’075.30 244’792.84
Saldo 2’361’800  2’202’282.46

0 Bürgerschaft, Verwaltung 300’000 497’600.82

02900 Verwaltungsgebäude 300’000 497’600.82
504000 Gemeindehaus, Planung baul. Massnahmen 300’000 497’600.82

1 Öffentliche Sicherheit 231’800 363’801.00

15000 Feuerwehr 131’800 363’801.00
565000 Beitrag an Löschwasserversorgung 136’348.00
565001 Trinkwasserversorgung Berg, Alt St. Johann 227’453.00
565002 Neubau Reservoir Oberboden, Wildhaus 131’800

16120 Schiessanlagen 100’000 0.00
565002 Sanierung Kugelfänge 100’000 0.00

2 Bildung 80’000 15’093.85

21700 Schulanlagen 80’000 15’093.85
504006 Ausbau Förderatelier Wildhaus 80’000 15’093.85

6 Verkehr 875’000 827’407.30 0.00

61500 Gemeindestrassen 875’000 827’407.30 0.00
50105 Dorfplatzgestaltung Wildhaus 119’758.25
50111 Strasse Nesselhalden/Chüeboden 250’000
50113 Schulwegsicherheit 500’000 707’649.05
50602 Ersatz Pony Wildhaus 125’000

Budget 2022 Rechnung 2022
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Jahresrechnung 2022

Konto Text
Ausgaben Einnahmen Ausgaben Einnahmen

7 Umwelt, Raumordnung 890’000.00 300’000.00 433’767.23 170’392.84

72000 Sanierung Abwasserleitungen 490’000 300’000 242’818.28 170’392.84
50100 Sanierung Abwasserleitungen 290’000 242’818.28
562001 Projekt ARA 2040 - Beitrag 200’000
637100 Anschlussbeiträge private Haushalte  300’000  170’392.84

74100 Gewässerverbauungen 100’000 25’000.25
50106 Naturgefahren, Umsetzung Projekte 100’000 25’000.25

75000 Naturschutz 50’000 34’099.35
503000 Biodiversität, Projekte 2021-2024 50’000 34’099.35

79000 Raumplanung 250’000 131’849.35

529000 Revision Orts- und Zonenplanung 200’000 82’253.50

529010 Schutzverordnung, Überarbeitung 50’000 49’595.85

8 Volkswirtschaft 285’000 309’405.10 74’400.00

81300 Beiträge, Tierseuchenbekämpfung 85’000

503000 Einrichtung Kadaver-Sammelstelle WH 85’000

84000 Tourismus, kommunale Werbung 200’000 150’548.44
565000 Beitrag Tourismus-Konzept  50’000 45’779.49
565002 Garagierung Loipengerät Wildhaus 150’000 104’768.95

87300 Wärmeverbund Wildhaus 158’856.66 74’400.00
503200 Wärmeverbund, Anschlüsse  158’856.66
634000 Anschlussbeiträge Wärmeverbund 74’400.00

Budget 2022 Rechnung 2022

Investitionsrechnung

Amtsbericht Gemeinderat 
Der Gemeinderat traf sich im vergangenen 
Jahr zu 16 Sitzungen und diversen Bespre-
chungen. Dabei wurden insgesamt 186 Ge-
schäfte behandelt. 

Investitionen 2022 
Gerne erläutern wir Ihnen nachfolgend die 
getätigten Investitionen im Jahr 2022.  

Neu- und Umbau Gemeindehaus  
Langsam kommt das Bauprojekt Neu- und 
Umbau des Verwaltungsgebäudes in Alt 
St. Johann zum Ende. Im Jahr 2022 wurden 
Fr. 497'600.82 ausgegeben. Bisher betragen 
die Ausgaben Fr. 2'289'260.05. Somit ist der 
im Mai 2019 von der Bürgerschaft gespro-
chene Baukredit von 2,48 Millionen Franken 
noch nicht ausgeschöpft. 
 
Beitrag an Löschwasserversorgung 
Die Politische Gemeinde hat analog der 
Gebäudeversicherung des Kantons St. Gal-
len einen Beitrag von 15 % an die anre-
chenbaren Kosten zu leisten. Im Jahr 2022 
wurde das Reservoir Gugger neu gebaut. 
Der Beitrag der Gemeinde belief sich auf 
Fr. 136‘348.00. 
 
Trinkwasserversorgung Berg, Alt St. Johann  
Die Trinkwasserversorgung ist ein mehrjähri-
ges Projekt. An der Bürgerversammlung 
vom 16. November 2016 wurde dafür 
Fr. 800'000.00 gesprochen. Im Jahr 2022 
konnte der Ausbau der Trinkwasserversor-
gung Berg in Alt St. Johann abgeschlossen 
werden. Die Schlussabrechnung für die Ge-
meinde betrug Fr. 227’453.00.  
 
Ausbau Förderatelier Wildhaus 
Im Raum über der Pausenhalle im neuen 
Schulhaus Wildhaus ist eine Lernat-
mosphäre geschaffen worden, die Bega-

bungs- und Begabten-Förderung aus eige-
nem Antrieb zulässt. Die Investitionen für die 
ersten Umgestaltungen betrugen 
Fr. 15‘093.85. 
 
Dorfplatzgestaltung Wildhaus 
Die Stimmbürgerinnen und Stimmbürger 
von Wildhaus haben im Mai die Umgestal-
tung des Dorfplatzes Wildhaus abgelehnt. 
Der Kanton St. Gallen hat im Vorfeld bereits 
einige Planungsarbeiten betreffend der 
Kantonstrasse und der Postautohaltestelle 
gemacht. Die Gemeinde ist gesetzlich ver-
pflichtet, sich an diesen Kosten zu beteili-
gen. Der Gemeindeanteil liegt bei 
Fr. 119‘758.25. 
 
Verkehrsberuhigungsmassnahmen  
Alt St. Johann, Unterwasser und Wildhaus 
In allen drei Dörfern der Gemeinde wurde 
in den vergangenen Jahren in die Schul-
wegsicherheit investiert. In Alt St. Johann 
und Unterwasser wurden im Jahr 2022 noch 
Abschlussarbeiten getätigt, an der Mun-
zenrietstrasse in Wildhaus wurde ein Trottoir 
gebaut. Bei diesen Projekten entstanden 
Kosten von Fr. 707‘649.05. Die abschliessen-
den Bauarbeiten am Deckbelag an der 
Munzenrietstrasse werden im Jahr 2023 ge-
macht. 
 
Sanierungen Abwasserleitungen  
Jedes Jahr werden in der Gemeinde Ab-
wasser- und Meteorwasserleitungen sa-
niert. 2022 wurden dafür Fr. 242'818.28 aus-
gegeben.  
 

Naturgefahren, Umsetzung Projekte 

Um die Bevölkerung, die Gebäude und die 
Infrastruktur vor Naturgefahren zu schützen, 
setzt die Gemeinde verschiedene Projekte 
um. Im vergangenen Jahr wurden in erster 
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Die Trinkwasserversorgung ist ein mehrjähri-
ges Projekt. An der Bürgerversammlung 
vom 16. November 2016 wurde dafür 
Fr. 800'000.00 gesprochen. Im Jahr 2022 
konnte der Ausbau der Trinkwasserversor-
gung Berg in Alt St. Johann abgeschlossen 
werden. Die Schlussabrechnung für die Ge-
meinde betrug Fr. 227’453.00.  
 
Ausbau Förderatelier Wildhaus 
Im Raum über der Pausenhalle im neuen 
Schulhaus Wildhaus ist eine Lernat-
mosphäre geschaffen worden, die Bega-

bungs- und Begabten-Förderung aus eige-
nem Antrieb zulässt. Die Investitionen für die 
ersten Umgestaltungen betrugen 
Fr. 15‘093.85. 
 
Dorfplatzgestaltung Wildhaus 
Die Stimmbürgerinnen und Stimmbürger 
von Wildhaus haben im Mai die Umgestal-
tung des Dorfplatzes Wildhaus abgelehnt. 
Der Kanton St. Gallen hat im Vorfeld bereits 
einige Planungsarbeiten betreffend der 
Kantonstrasse und der Postautohaltestelle 
gemacht. Die Gemeinde ist gesetzlich ver-
pflichtet, sich an diesen Kosten zu beteili-
gen. Der Gemeindeanteil liegt bei 
Fr. 119‘758.25. 
 
Verkehrsberuhigungsmassnahmen  
Alt St. Johann, Unterwasser und Wildhaus 
In allen drei Dörfern der Gemeinde wurde 
in den vergangenen Jahren in die Schul-
wegsicherheit investiert. In Alt St. Johann 
und Unterwasser wurden im Jahr 2022 noch 
Abschlussarbeiten getätigt, an der Mun-
zenrietstrasse in Wildhaus wurde ein Trottoir 
gebaut. Bei diesen Projekten entstanden 
Kosten von Fr. 707‘649.05. Die abschliessen-
den Bauarbeiten am Deckbelag an der 
Munzenrietstrasse werden im Jahr 2023 ge-
macht. 
 
Sanierungen Abwasserleitungen  
Jedes Jahr werden in der Gemeinde Ab-
wasser- und Meteorwasserleitungen sa-
niert. 2022 wurden dafür Fr. 242'818.28 aus-
gegeben.  
 

Naturgefahren, Umsetzung Projekte 

Um die Bevölkerung, die Gebäude und die 
Infrastruktur vor Naturgefahren zu schützen, 
setzt die Gemeinde verschiedene Projekte 
um. Im vergangenen Jahr wurden in erster 
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Linie Schutzmassnahmen gegen Stein-
schlag im Bereich von Gamplüt und von 
der Alp Selun sowie Entlastungen bei Hoch-
wasser vorgenommen. Diese kosteten 
Fr. 25'000.25. 
 
Biodiversität, Projekte 2021 – 2024 
Biodiversität liegt dem Gemeinderat am 
Herzen. Fr. 34‘099.35 wurden aufgewendet, 
um Trockenmauern im Burst in Alt St. Johann 
und in der Gästeleweid in Wildhaus instand 
zu stellen, die einen Lebensraum für viele 
Tierarten bilden. 
 
Revision Orts- und Zonenplanung 
Das Büro Stauffer & Studach Raumentwick-
lung hat die Gemeinde bei der Revision der 
Orts- und Zonenplanung begleitet. Es hat 
für seine Arbeiten Honorarkosten von 
Fr. 82‘253.50 in Rechnung gestellt. 
 
Überarbeitung der Schutzverordnung  
Die Zusammenführung der Schutzverord-
nungen der beiden Grundbuchkreise Wild-
haus und Alt St. Johann ist noch nicht ab-
geschlossen. Das Büro Scherrer Ingenieur-
büro AG, Ebnat-Kappel, hat für das Jahr 
2022 eine Teilrechnung von Fr. 49‘595.85 
gestellt. 
 

Tourismus-Inszenierung 2017-2020 
Für die Tourismus-Inszenierung wurden 
Fr. 45'779.49 ausgegeben. Der grösste Pos-
ten war die Neugestaltung des Spielplatzes 
zwischen der katholischen Kirche und dem 
Schulhaus in Alt St. Johann, wo sich Gross 
und Klein auf einem Balancierparcours und 
mit Wasserspielen vergnügen kann. 
 
Garagierung Loipengerät 
Im Rahmen des Projekt Schulwegsicherung 
in Wildhaus musste die Scheune, in wel-
chem das Pistenfahrzeug für die Loipe und 
den Winterwanderweg im Munzenriet ab-
gestellt war, abgebrochen werden. Als Er-
satz möchten die Loipenfreunde in der 
Kollersweid eine neue Garage mit einem 
Umkleideraum und einem WC für die Be-
nutzerinnen und Benutzer der Loipe erstel-
len. Die Gemeinde hat Fr. 104'768.95 für die 
Vorleistungen aufgewendet. 
 
Wärmeverbund Wildhaus, Erweiterung  
Der Wärmeverbund Wildhaus ist im vergan-
genen Jahr wiederum gewachsen. Um zu-
sätzliche Liegenschaften anzuschliessen, 
wurden Fr. 158'856.66 aufgewendet. 
Fr. 74'400.00 wurden als Anschlussbeiträge 
bezahlt. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Der Spielplatz beim Schulhaus in Alt St. Johann 
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Grundlagen und Grundsätze der Rechnungslegung

RMSG und 
Abschreibungsfristen 

 
Einführung neues Rechnungsmodell 
St. Galler Gemeinden RMSG 
Seit 1. Januar 2019 wenden die St. Galler 
Gemeinden das neue, vom Kanton  
St. Gallen vorgeschriebene Rechnungs- 
modell (RMSG) an. Das RMSG gleicht 
die Rechnungslegung und Finanzbe- 
richterstattung derjenigen der Privat- 
wirtschaft an. 

 
Grundlagen und Grundsätze zur  
Rechnungslegung 
Die Jahresrechnung wurde in Überein- 
stimmung mit dem Gemeindegesetz 
(sGS 151.2) und der Verordnung über 
den Finanzhaushalt der Gemeinden 
(sGs 151.53) erstellt. Es werden die allge- 
meinen Grundlagen und Grundsätze 
der Rechnungslegung der St. Galler Ge- 
meinden angewendet. Diese sind unter 
www.rm.sg.ch abrufbar. 

Abschreibungsmethode und  
Abschreibungssätze 

 
Finanzvermögen 
Wertberichtigungen des Finanzver- 
mögens werden vorgenommen, wenn 
eine Wertveränderung gegenüber dem 
Buchwert eintritt. 

 
Verwaltungsvermögen 
Das Verwaltungsvermögen wird gemäss 
Gemeinderatsbeschluss linear über be-
stimmte Nutzungsdauern abgeschrieben 
(Auflistung siehe Tabelle). 

 
Aktivierungsgrenze 
Die Aktivierungsgrenze beträgt gemäss 
Gemeinderatsbeschluss Fr. 75‘000.00,  
wobei Darlehen und Beteiligungen  
unabhängig von ihrer Höhe aktiviert 
werden. 

 

 Bilanzkontogruppen Anlagekategorie Abschreibungsdauer
Böden Böden Keine
Strassen, Verkehrswege Strassen, Verkehrswege

Brücken, Kunstbauten (konventionelle Bauweise) Brücken, 
Kunstbauten (Leichtbauweise)

30 Jahre
60 Jahre
10 Jahre

Wasserbau Wasserbau 40 Jahre
übrige Tiefbauten übrige Tiefbauten (z.B. Friedhöfe, Plätze) Kanal- und 

Leitungsnetze
Abwasseranlagen, Abfallanlagen (Tiefbauten)

40 Jahre
40 Jahre
40 Jahre

Hochbauten Gebäude, Hochbauten (konvetionelle Bauweise)
Gebäude, Hochbauten (Leichtbauweise) 
Abwasseranlagen, Abfallanlagen (Hochbauten)

30 Jahre
20 Jahre
30 Jahre

Waldungen, Alpen Waldungen, Alpen Keine
Mobilien Mobilien Maschinen

Fahrzeuge (z.B. Schulbusse) Spezialfahrzeuge
Hardware

5 Jahre
5 Jahre
5 Jahre
15 Jahre
4 Jahre

Anlagen im Bau Anlagen im Bau im Verwaltungsvermögen Keine
übrige Sachanlagen Übrige Sachanlagen

Software
7 Jahre
4 Jahre

Immaterielle Anlagen Lizenzen, Nutzungsrechte, Markenrechte
Planungskosten
übrige immaterielle Anlagen

5 Jahre
10 Jahre
5 Jahre

Darlehen Darlehen Keine
Beteiligungen,
Grundkapital

Beteiligungen, Grundkapitalien Keine

Investitionsbeiträge Investionsbeiträge (an Strassen) Investionsbeiträge (an 
übrige Tiefbauten) Investionsbeiträge (an Hochbauten)
Investionsbeiträge (an Spezialfahrzeuge)

30 Jahre
40 Jahre
30 Jahre
15 Jahre

10 Jahre

Abschreibungsfristen

Passivierte Anschlussbeiträge



54

Anlagespiegel Finanzvermögen

An
la

ge
sp

ie
ge

l F
in

an
z-

 u
nd

 S
ac

ha
nl

ag
en

 d
es

 F
in

an
zv

er
m

ög
en

s

K
on

to
B

uc
hw

er
t

St
an

d 
pe

r 0
1.

01
.

Zu
gä

ng
e 

(+
)

Ab
gä

ng
e 

(-)
U

m
gl

ie
d.

 (+
/-)

St
an

d 
pe

r 3
1.

12
.

St
an

d 
pe

r 0
1.

01
. (

+/
-)

W
er

t-
be

ric
ht

ig
un

ge
n 

(-)
W

er
t-

au
fh

ol
un

ge
n 

(+
)

Ab
gä

ng
e 

(+
/-)

U
m

gl
ie

d.
 (+

/-)
St

an
d 

pe
r 3

1.
12

.
St

an
d 

pe
r 3

1.
12

.

10
7

Fi
na

nz
an

la
ge

n
1’

80
2’

67
9.

00
   

   
10

0’
11

3.
22

   
   

   
1’

90
2’

79
2.

22
   

   
-1

30
’4

31
.2

5
   

   
-2

17
’6

61
.0

0
   

   
-

   
   

   
   

   
   

 
-6

00
.0

0
   

   
   

   
 

-3
48

’6
92

.2
5

   
   

1’
55

4’
09

9.
97

   
 

10
70

Ak
tie

n 
un

d 
An

te
ils

ch
ei

ne
1’

74
0’

87
4.

00
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
1’

74
0’

87
4.

00
   

   
-1

55
’0

00
.0

0
   

   
-2

17
’6

61
.0

0
   

   
-

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

 
-3

72
’6

61
.0

0
   

   
1’

36
8’

21
3.

00
   

 
10

71
Ve

rz
in

sl
ic

he
 A

nl
ag

en
61

’8
05

.0
0

   
   

   
  

10
0’

11
3.

22
   

   
   

16
1’

91
8.

22
   

   
   

24
’5

68
.7

5
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
 

-6
00

.0
0

   
   

   
   

 
23

’9
68

.7
5

   
   

   
18

5’
88

6.
97

   
   

 
10

72
La

ng
fri

st
ig

e 
Fo

rd
er

un
ge

n
-

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

 
10

79
Ü

br
ig

e 
la

ng
fri

st
ig

e 
Fi

na
nz

an
la

ge
n

-
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
 

10
8

Sa
ch

an
la

ge
n 

FV
14

’4
22

’2
00

.0
0

   
 

38
’7

82
.8

5
   

   
   

  
14

’4
60

’9
82

.8
5

   
 

-4
43

’8
00

.0
0

   
   

-3
’7

82
.8

5
   

   
   

 
29

’0
00

.0
0

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

 
-4

18
’5

82
.8

5
   

   
14

’0
42

’4
00

.0
0

  
10

80
G

ru
nd

st
üc

ke
 F

V
3’

02
1’

40
0.

00
   

   
-7

0’
00

0.
00

   
   

   
 

2’
95

1’
40

0.
00

   
   

-1
90

’0
00

.0
0

   
   

-
   

   
   

   
   

   
 

29
’0

00
.0

0
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
 

-1
61

’0
00

.0
0

   
   

2’
79

0’
40

0.
00

   
 

10
84

G
eb

äu
de

 F
V

11
’4

00
’8

00
.0

0
   

 
10

8’
78

2.
85

   
   

   
11

’5
09

’5
82

.8
5

   
 

-2
53

’8
00

.0
0

   
   

-3
’7

82
.8

5
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

 
-2

57
’5

82
.8

5
   

   
11

’2
52

’0
00

.0
0

   
10

86
M

ob
ilie

n 
FV

-
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
 

10
89

Ü
br

ig
e 

Sa
ch

an
la

ge
n 

FV
-

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

 

To
ta

l
16

’2
24

’8
79

.0
0

   
 

13
8’

89
6.

07
   

   
   

16
’3

63
’7

75
.0

7
   

 
-5

74
’2

31
.2

5
   

   
-2

21
’4

43
.8

5
   

   
29

’0
00

.0
0

   
   

   
-6

00
.0

0
   

   
   

   
 

-7
67

’2
75

.1
0

   
   

15
’5

96
’4

99
.9

7
  

R
ec

hn
un

gs
ja

hr
 2

02
2

G
em

ei
nd

e 
W

H
-A

SJ

An
sc

ha
ffu

ng
sk

os
te

n
K

um
ul

ie
rt

e 
W

er
tb

er
ic

ht
ig

un
ge

n



55

Anlagespiegel Verwaltungsvermögen

An
la

ge
sp

ie
ge

l V
er

w
al

tu
ng

sv
er

m
ög

en

B
uc

hw
er

t

St
an

d 
pe

r 0
1.

01
.

Zu
gä

ng
e 

(+
)

Ab
gä

ng
e 

(-)
U

m
gl

ie
d.

 (+
/-)

St
an

d 
pe

r 3
1.

12
.

St
an

d 
pe

r 0
1.

01
. (

-)

Pl
an

m
äs

si
ge

 
Ab

sc
hr

ei
-

bu
ng

en
 (-

)

Au
ss

er
pl

an
m

. 
Ab

sc
hr

ei
b.

 /
W

er
tb

er
ic

ht
. (

-)
Ab

gä
ng

e 
(+

)
U

m
gl

ie
d.

 (+
/-)

St
an

d 
pe

r 3
1.

12
.

St
an

d 
pe

r 3
1.

12
.

14
0

Sa
ch

an
la

ge
n 

VV
20

’2
65

’7
07

.1
5

   
 

1’
83

1’
24

5.
46

   
   

22
’0

96
’9

52
.6

1
   

 
-2

’5
30

’9
05

.6
7

   
  

-6
94

’5
00

.0
0

   
   

  
47

5’
00

0.
00

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-2
’7

50
’4

05
.6

7
   

  
19

’3
46

’5
46

.9
4

   
 

14
00

G
ru

nd
st

üc
ke

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
14

01
St

ra
ss

en
, V

er
ke

hr
sw

eg
e

69
9’

91
2.

62
   

   
   

34
’0

99
.3

5
   

   
   

  
73

4’
01

1.
97

   
   

   
-6

6’
38

4.
65

   
   

   
 

-3
2’

00
0.

00
   

   
   

 
-9

8’
38

4.
65

   
   

   
 

63
5’

62
7.

32
   

   
   

14
02

W
as

se
rb

au
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

14
03

Ti
ef

ba
ut

en
7’

47
9’

99
4.

58
   

   
35

2’
27

5.
19

   
   

   
7’

83
2’

26
9.

77
   

   
-6

44
’6

49
.6

0
   

   
  

-2
27

’1
00

.0
0

   
   

  
-8

71
’7

49
.6

0
   

   
  

6’
96

0’
52

0.
17

   
   

14
04

H
oc

hb
au

te
n

8’
11

4’
61

1.
35

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

 
8’

11
4’

61
1.

35
   

   
-1

’3
78

’8
01

.4
2

   
  

-2
87

’8
00

.0
0

   
   

  
47

5’
00

0.
00

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-1
’1

91
’6

01
.4

2
   

  
6’

92
3’

00
9.

93
   

   
14

05
W

al
du

ng
en

, A
lp

en
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

14
06

M
ob

ilie
n

91
4’

93
8.

85
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

 
91

4’
93

8.
85

   
   

   
-1

44
’7

70
.0

0
   

   
  

-7
4’

30
0.

00
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-2

19
’0

70
.0

0
   

   
  

69
5’

86
8.

85
   

   
   

14
07

An
la

ge
n 

in
 B

au
3’

05
6’

24
9.

75
   

   
1’

44
4’

87
0.

92
   

   
4’

50
1’

12
0.

67
   

   
-2

96
’3

00
.0

0
   

   
  

-7
3’

30
0.

00
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-3

69
’6

00
.0

0
   

   
  

4’
13

1’
52

0.
67

   
   

14
09

Ü
br

ig
e 

Sa
ch

an
la

ge
n

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 

14
2

Im
m

at
er

ie
lle

 A
nl

ag
en

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
14

20
So

ftw
ar

e
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

14
21

Li
ze

nz
en

, N
ut

zu
ng

sr
ec

ht
e

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
14

29
Ü

br
ig

e 
im

m
at

er
ie

lle
 A

nl
ag

en
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

14
4

D
ar

le
he

n
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

14
5

B
et

ei
lig

un
ge

n,
 G

ru
nd

ka
pi

ta
lie

n
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

14
6

In
ve

st
iti

on
sb

ei
tr

äg
e

1’
81

6’
17

2.
96

   
   

54
1’

42
9.

84
   

   
   

2’
35

7’
60

2.
80

   
   

-1
68

’8
55

.2
5

   
   

  
-6

9’
10

0.
00

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
 

-2
37

’9
55

.2
5

   
   

  
2’

11
9’

64
7.

55
   

   

14
To

ta
l

22
’0

81
’8

80
.1

1
   

 
2’

37
2’

67
5.

30
   

   
24

’4
54

’5
55

.4
1

   
 

-2
’6

99
’7

60
.9

2
   

  
-7

63
’6

00
.0

0
   

   
  

47
5’

00
0.

00
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

 
-2

’9
88

’3
60

.9
2

   
  

21
’4

66
’1

94
.4

9
   

 

R
ec

hn
un

gs
ja

hr
 2

02
2

G
em

ei
nd

e 
W

ild
ha

us
-A

lt 
St

. J
oh

an
n

K
on

to
An

sc
ha

ffu
ng

sk
os

te
n

K
um

ul
ie

rt
e 

Ab
sc

hr
ei

bu
ng

en



56

Anlagespiegel Passivierte Anschlussbeiträge
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Eigenkapitalnachweis

Eigenkapitalnachweis

Konto Bezeichnung Bestand per Zunahme Abnahme Bestand per
 01.01.2022 31.12.2022

2900 Spezialfinanzierung im Eigenkapital 5’467’546.84   33’581.70       330’837.51     5’170’291.03   
290020 Reserve Abwasserbeseitigung 3’154’823.37   -                  68’891.45       3’085’931.92   
290030 Reserve Abfallbeseitigung 1’035’599.44   20’868.27       -                  1’056’467.71   
290040 Reserve Alters- und Pflegeheime 1’277’843.10   -                  261’946.06     1’015’897.04   
290050 Reserve Wärmeverbund Wildhaus -719.07            12’713.43       -                  11’994.36        

2910 Fonds im Eigenkapital 176’960.45      20’984.85       -                 197’945.30      
291001 Fonds Erbschaft Ammann Frieda sel. 68’700.00        343.50            -                  69’043.50        
291100 Legat Klara Keller 14’526.85        72.65              -                  14’599.50        
291101 Stipendienlegat Gürtler 24’309.25        121.55            -                  24’430.80        
291102 Stiftung Kurt Forrer, Legat 51’148.25        255.75            -                  51’404.00        
291103 Max Hilpertshauser-Stiftung, Legat 18’276.10        91.40              -                  18’367.50        
291104 Fonds Sutter Jakob -                   20’100.00       -                  20’100.00        

2930 Vorfinanzierungen  
293000 Vorfinanzierung Dorfplatz Wildhaus 500’000.00      -                  -                  500’000.00      

 
2940 Ausgleichsreserve  

294000 Ausgleichsreserve 4’027’536.98   662’790.63     -                  4’690’327.61   
 

2941 Reserve Werterhalt Finanzvemögen 3’587’909.23   326’576.73     -                 3’914’485.96   
294110 Reserve Werterhalt Liegenschaften FV 2’670’340.48   44’020.58       -                  2’714’361.06   
294120 Reserve Wertschwankungen FV 917’568.75      282’556.15     -                  1’200’124.90   

 
2999 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre  

299900 Kumulierte Ergebnisse Vorjahre 9’030’369.06   -                  -                  9’030’369.06   
 

29 Total Eigenkapital 22’790’322.56 1’043’933.91  330’837.51     23’503’418.96 

Der Gemeinderat beantragt, den Ertragsüberschuss von Fr. 662'790.63 der Ausgleichsreserve 
zuzuweisen (Eigenkapital).
Die Ausgleichsreserve dient dem kurz- und mittelfristigen Ausgleich der Erfolgsrechnung.
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Gewährleistungsspiegel / Rückstellungsspiegel

 

Gewährleistungsspiegel 
 
Im Gewährleistungsspiegel werden jene Risiken aufgeführt, aus denen sich  
in Zukunft eine wesentliche Verpflichtung des Gemeinwesens ergeben kann (soge-
nannte Eventualverpflichtungen). 
 
 

Zusammenstellung Stand per 31.12.2021 

 
 

Stand per 31.12.2022 
 

 
Verpflichtung zur Bürgschaft  
Finanzierungsanteil Berg & Bett Be-
triebs AG  (Beschluss Gemeinderat 
17.12.2020) 

150’000 150’000 

 

 

Rückstellungsspiegel per 31.12.2022   
     
Rückstellungsart Bestand  Zu- bzw. Bestand 
  31.12.2021 Abnahme 31.12.2022 

    
Erfolgsrechnung 103'822.10 -24'284.05 79'538.05 
Mehrleistungen Personal 103'822.10 -24'284.05 79'538.05 

     
Investitionsrechnung (IR) 90’000.00 0.00 90’000.00 
Badi Unterwasser, Anschluss    
Fernwärme 

90'000.00 
 

0.00 
 

90'000.00 
 

    
Total Rückstellungen 31.12.22 193'822.10 -24'284.05 169'538.05 
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Beteiligungsspiegel

Beteiligungsspiegel 

Der Beteiligungsspiegel zeigt alle kapitalmässigen Beteiligungen und diejenigen Unternehmen 
auf,�welche�durch�die�Gemeinde�massgeblich�beeinflusst�werden.

Name Abwasserverband Churfirsten (AVC)
Rechtsform Zweckverband
Tätigkeiten, erfüllte öffentliche Aufgaben Bau, Betrieb und Unterhalt einer Abwasserreinigungsanlage (ARA)
Anteil der Gemeinde Wildhaus-Alt St. Johann Die Gemeinde Wildhaus-Alt St. Johann ist eine von zwei Gemeinden im 

Zweckverband. Sie übernimmt 93 % von den jährlichen Betriebskosten. 
Wesentliche weitere Eigentümer Gemeinde�Nesslau�7,00�%
Organisation Delegiertenversammlung  

(11 Vertreter, hiervon 8 von Wildhaus-Alt St. Johann)
Eigene Untergesellschaft Keine
Zahlungsströme im Berichtsjahr Fr. 626’361.00
Gesamtaufwand�AVC�Churfirsten� Fr.�676’662.47
Aussagen�zu�spezifischen�Risiken Keine

Name Schulvereinbarung mit Schule Nesslau (Oberstufe)
Rechtsform Vereinbarung
Tätigkeiten, erfüllte öffentliche Aufgaben Führung der Oberstufe
Anteil der Gemeinde Wildhaus-Alt St. Johann Die Gemeinde Wildhaus-Alt St. Johann ist eine von zwei Gemeinden. 

Beschulung�von�gegenwärtig�77�Oberstufenschüler�(Real-�und� 
Sekundarschule) in Nesslau. Hiefür wird gegenwärtig ein Schulgeld  
von�Fr.�17’000�/�Schuljahr�und�Schüler�(inkl.�Transport)�bezahlt.

Wesentliche weitere Vertragspartner Gemeinde Nesslau
Eigene Untergesellschaft Keine
Zahlungsströme im Berichtsjahr Fr. 1’346’500.00
Gesamtaufwand Oberstufe Nesslau noch offen
Aussagen�zu�spezifischen�Risiken Keine

Name Sprachförderzentrum Toggenburg
Rechtsform Verein
Tätigkeiten, erfüllte öffentliche Aufgaben Durchführung logopädischer Abklärungen und Therapien
Anteil der Gemeinde Wildhaus-Alt St. Johann Die Kosten werden je nach Anzahl Abklärungen in Rechnung gestellt.
Wesentliche weitere Vertragspartner Gemeinden Nesslau, Ebnat-Kappel, Wattwil, Lichtensteig,  

Schulen Neckertal, Hemberg, Degersheim
Eigene Untergesellschaft Keine
Zahlungsströme im Berichtsjahr Fr.�7’900.00
Gesamtaufwand Sprachförderzentrum Toggenb. Offen
Aussagen�zu�spezifischen�Risiken Keine

Name Musikschule Toggenburg
Rechtsform Verein
Tätigkeiten, erfüllte öffentliche Aufgaben Musikalische Ausbildung von Kindern, Jugendlichen und  

Erwachsenen im Toggenburg
Anteil der Gemeinde Wildhaus-Alt St. Johann Die Betriebskosten werden gedeckt durch die Beiträge der Mitglieder 

und der Musikschüler. Beiträge der Mitglieder gemäss Kostenverteiler. Der 
Schulrat stellt eine Stimmrechtsvertretung an der Mitgliederversammlung.

Wesentliche weitere Mitglieder der Organisation Schulgemeinden und Einheitsgemeinden der Region Toggenburg
Eigene Untergesellschaften Keine
Zahlungsströme im Berichtsjahr Fr.�121’657.20
Gesamtaufwand Musikschule Toggenburg offen
Aussagen�zu�den�spezifischen�Risiken Keine
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Beteiligungsspiegel

Name Zivilschutzorganisation (ZSO) Toggenburg
Rechtsform Öffentlich rechtliches Unternehmen
Tätigkeiten, erfüllte öffentliche Aufgaben Erfüllung der Aufgaben von Zivilschutz und Führungsorganen nach  

der kantonalen Gesetzgebung, d.h. Bilden einer regionalen Bevölke-
rungsschutzkommisison, Einsetzen eines regionalen Führungsstabes, 
Einrichten einer regionalen Zivilschutzorganisation und Führen einer 
regionalen Zivilschutzstelle.

Anteil der Gemeinde Wildhaus-Alt St. Johann Grundbeitrag von 20 % des Totalbetrages des Budgets wird auf alle 
Gemeinden gleich aufgeteilt. Der Rest der Kosten wird anhand der 
Einwohnerzahlen gedeckt.

Wesentliche weitere Miteigentümer Gemeinden Lichtensteig, Wattwil, Ebnat-Kappel, Hemberg,  
Oberhelfenschwil, Nesslau, Bütschwil-Ganterschwil, Mosnang,  
Neckertal und Kirchberg

Eigene Untergesellschaften Keine
Zahlungsströme im Berichtsjahr Fr.�28’647.60
Gesamtaufwand ZSO Toggenburg offen
Aussagen�zu�den�spezifischen�Risiken Keine

Name Kindes- und Erwachsenenschutzbehörde (KESB) Toggenburg
Rechtsform Öffentlich rechtliches Unternehmen
Tätigkeiten, erfüllte öffentliche Aufgaben Durchführung Schutzmassnahmen im Vormundschaftsbereich
Anteil der Gemeinde Wildhaus-Alt St. Johann Grundbeitrag nach Anzahl behandelter Fälle wird auf alle Gemeinden 

gleich aufgeteilt.  Der Rest der Kosten wird anhand der Einwohnerzahlen 
gedeckt.

Wesentliche weitere Miteigentümer Gemeinden Lichtensteig, Ebnat-Kappel, Hemberg, Nesslau,  
Neckertal, Wattwil, Kirchberg, Mosnang, Bütschwil-Ganterschwil, 
Lütisburg, Oberhelfenschwil

Eigene Untergesellschaften Keine
Zahlungsströme im Berichtsjahr Fr.�74’066.85
Gesamtaufwand KESB Toggenburg noch offen
Aussagen�zu�den�spezifischen�Risiken Keine

Name Regionales Zivilstandsamt Toggenburg
Rechtsform Vereinbarung
Tätigkeiten, erfüllte öffentliche Aufgaben Führung des regionalen Zivilstandsamtes
Anteil der Gemeinde Wildhaus-Alt St. Johann Fr. 3.00 je Einwohner
Wesentliche weitere Miteigentümer Gemeinden Ebnat-Kappel, Hemberg, Lichtensteig, Lütisburg, Mosnang, 

Neckertal, Bütschwil-Ganterschwil, Oberhelfenschwil, Wattwil, Nesslau
Eigene Untergesellschaften Keine
Zahlungsströme im Berichtsjahr Fr.�7’821.00
Gesamtaufwand Reg. Zivilstandsamt in Gemeinderechnung Wattwil enthalten
Aussagen�zu�den�spezifischen�Risiken Keine
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Beteiligungsspiegel

Name Regionale Berufsbeistandschaft Toggenburg
Rechtsform Öffentlich rechtliches Unternehmen
Tätigkeiten, erfüllte öffentliche Aufgaben Führung von Mandaten durch die Berufsbeistandschaft
Anteil der Gemeinde Wildhaus-Alt St. Johann 40 % der Kosten erfolgt nach Einwohnerzahl und 60 % der Kosten  

nach der Zahl der übertragenen Fälle.
Wesentliche weitere Miteigentümer Gemeinden Neckertal, Oberhelfenschwil, Lichtensteig, Wattwil,  

Ebnat-Kappel, Nesslau, Hemberg
Eigene Untergesellschaften Keine
Zahlungsströme im Berichtsjahr Fr.�100’370.00
Gesamtaufwand Reg. Berufsbeistandschaft Fr. 936’441.25  (2021)
Aussagen�zu�den�spezifischen�Risiken Keine

Name Soziale Fachstellen Toggenburg
Rechtsform Verein
Tätigkeiten, erfüllte öffentliche Aufgaben Soziale Fachstellen Toggenburg
Wesentliche weitere Miteigentümer Gemeinden Neckertal, Oberhelfenschwil, Lichtensteig, Ebnat-Kappel, 

Nesslau, Hemberg
Eigene Untergesellschaften Keine
Zahlungsströme im Berichtsjahr Fr.�72’520.00
Gesamtaufwand Reg. Amtsvormundschaft Fr. 1’561’344.86  (2021)
Aussagen�zu�den�spezifischen�Risiken Keine

Name Toggenburg Tourismus
Rechtsform Verein
Tätigkeiten, erfüllte öffentliche Aufgaben Leistungserbringung für den Tourismus im Toggenburg
Anteil der Gemeinde Wildhaus-Alt St. Johann Fester Beitrag sowie Ablieferung der kommunalen Tourismusabgaben
Wesentliche weitere Miteigentümer Gemeinden des Toggenburgs
Eigene Untergesellschaften 1 (Berg & Bett Betriebs AG, Unterwasser)
Zahlungsströme im Berichtsjahr Fr.�78’900�ordentlicher�Beitrag�sowie�Ablieferung�der�kommunalen�Touris-

musabgabe/Erweiterung Gästekarte
Gesamtaufwand Toggenburg Tourismus offen
Aussagen�zu�den�spezifischen�Risiken Keine

Name Energietal Toggenburg
Rechtsform Verein
Tätigkeiten, erfüllte öffentliche Aufgaben Energietal�Toggenburg�fördert�den�effizienten�Einsatz�und�Verbrauch�

von Energie in allen Anwendungsbereichen und die nachhaltige 
Energieproduktion im gesamten Toggenburg.

Anteil der Gemeinde Wildhaus-Alt St. Johann Gemeindebeitrag: Fr. 2.00 pro Einwohner
Anteil der Gemeinde Wildhaus-Alt St. Johann Gemeinden des Toggenburgs
Eigene Untergesellschaften keine 
Zahlungsströme im Berichtsjahr Fr. 11’911.35
Gesamtaufwand Energietal Toggenburg noch offen
Aussagen�zu�den�spezifischen�Risiken Keine
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Finanzvermögen und Liegenschaftsverzeichnis
  

Jahresrechnung 2022

Finanzvermögen und 
Liegenschaftenverzeichnis

Objekt Parz. Assek Mass Verkehrs- Buchwert Zuwachs Abgang Buchwert
Nr. Nr. m2 wert Fr. 01.01.2022 31.12.2022

107000 Aktien und Anteilscheine 1’585’874.00 0.00 217’661.00 1’368’213.00
Aktien Toggenburg Bergbahnen 246’000.00 16’400.00 229’600.00
Aktien Bergbahnen Wildhaus 712’200.00 201’261.00 510’939.00
Aktien Wohnbau AG, Wildhaus 65’000.00 65’000.00
Aktien Abraxas Holding AG, St. Gallen 6’000.00 6’000.00
Aktien Südostbahn AG 4’674.00 4’674.00
Gen.anteile Zentrum Traube, Unterwasser 550’000.00 550’000.00
Anteilscheine Baumwipfelpad Neckertal 2’000.00 2’000.00

107100 Verzinsliche Anlagen 86’373.75 100’113.22 600.00 185’886.97
5 1/4 Alprechte, Viehschopf, Alp Boden, WH 51031 893 13’408.50 13’408.50 13’408.50
6 Alprechte, Hütte/Viehschopf, Alp Gamplüt, 
WH 55098 867/868 17’484.00 17’484.00 17’484.00
2 Alprechte, Alp Iltios, UW 6.51 17’790.00 17’790.00 17’790.00
8 3/4 Alprechte, 1/2 ME an Alpzimmer, Alp 
Rossweid, ASJ 9.21 1146 10’561.25 10’561.25 10’561.25
1/4 Alprecht, Alp Selun, ASJ 12.44 530.00 530.00 530.00
Darlehen Hotel Hirschen, Wildhaus 20’000.00 20’000.00
Darlehen landwirtsch. Genossenschaft WH 6’600.00 600.00 6’000.00
Darlehen Spitex Obertoggenburg 0.00 100’000.00 100’000.00
Firmensparkonto 0.00 113.22 113.22

108000 Grundstücke FV 2’831’400.00 33000.00 74000.00 2’790’400.00
Wiese, Riethalden, WH 59  743 113’000.00 113’000.00 113’000.00
Bauland, Riethalden, WH 65 3297 6’000.00 6’000.00 6’000.00
Feuerweiher überdacht, Chuchitobel, WH 88 68 0.00 0.00 0.00
Bauland, Hof, WH 93 1462 219’000.00 219’000.00 219’000.00
Spielplatz Unterwasser 153 1638 32’000.00 32’000.00 32’000.00
Wiese, Zaun, WH 217 1261 6’000.00 6’000.00 6’000.00
Wiese, Bildtollen, WH 229 2633 39’000.00 39’000.00 39’000.00
Tennisplatz, Rietli, WH 241 2230 101’000.00 101’000.00 101’000.00
Landparzelle, Sändli, UW 245 973 0.00 0.00 0.00
Wiese, Gewässer, Sändli, UW 248 1483 5’000.00 5’000.00 5’000.00
Wiese Thürli, Wildhaus 256 3041 250’000.00 250’000.00 250’000.00
Wiese, Thur, WH 274 1486 22’000.00 22’000.00 22’000.00
Wiese Hof, WH 316 33 4’000.00 0.00 4’000.00 4’000.00
Landparzelle, Hof, UW 327 1846 184’000.00 184’000.00 184’000.00
Feuerweiher überdacht, Moos, WH 451 37 0.00 0.00 0.00
Grundstück, Wildenburg, WH 664 12897 3’000.00 3’000.00 3’000.00
Feuerweiher, Gästelen, WH 724 43 0.00 0.00 0.00
Feuerweiher überdacht, Letzi, WH 736 43 0.00 0.00 0.00
Wiese, Pfand, ASJ 982 219 10’000.00 10’000.00 10’000.00
Riet, Riethalden, WH 1047 1201 4’000.00 4’000.00 4’000.00
Munzenriet, WH 1553 2’000.00 0.00 2’000.00 2’000.00
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Parkplatz See, WH 830 3’000.00 0.00 3’000.00 3’000.00
Hinterseen, WH 2499 2’000.00 0.00 2’000.00 2’000.00
Lisighaus Parkplatz, WH 382 19’000.00 0.00 19’000.00 19’000.00
Munzenriet, WH 180 1’000.00 0.00 1’000.00 1’000.00
Munzenriet, WH 159 1’000.00 0.00 1’000.00 1’000.00
Munzenriet, WH 154 1’000.00 0.00 1’000.00 1’000.00
Wald, Schuehalden, ASJ 1073 3894 100.00 100.00 100.00
Landparzelle, Schuehalden, ASJ 1074 3021 4’000.00 4’000.00 4’000.00
Wiese, Schuehalden, ASJ 1082 2130 8’000.00 8’000.00 8’000.00
Riet, Riethalden, WH 1118 401 1’000.00 1’000.00 1’000.00
Wiese, Inneri Foren, ASJ 1150 1720 6’000.00 6’000.00 6’000.00
Wiese, Wald, Sandloch, ASJ 1162 2482 9’000.00 9’000.00 9’000.00
Wald, Haggaden, ASJ 1201 1425 100.00 100.00 100.00
Bauland, Hof, WH 1217 1153 172’000.00 172’000.00 172’000.00
Wiese, Forenmoos WH 1223 536 1’000.00 2’500.00 2’500.00
Bauland, Hof, WH 1364 650 97’000.00 97’000.00 97’000.00
Bauland, Gründli, WH 1786 653 13’000.00 13’000.00 13’000.00
Wiese, Schellenriemen, UW 1874 14386 1’720’000.00 1’376’000.00 1’376’000.00
Riet, Riethalden, WH 1918 6000 9’000.00 9’000.00 9’000.00
Landparzelle Weier, ASJ 2014 661 64’000.00 64’000.00 64’000.00
Wald, Gmeinewald, ASJ 2106 1895 700.00 700.00 700.00
Wald, Grossrüti, WH 2266 763 400.00 400.00 400.00
Wald, Amrüti, WH 2271 393 200.00 200.00 200.00
Wald, Güll, WH 2341 348 400.00 400.00 400.00
Landparzelle, Schönenboden, WH 2607 620 74’000.00 74’000.00 74’000.00 0.00

  
108400 Gebäude FV 11’147’000.00 105’000.00    0.00 11’252’000.00
Feuerwehrgerätelokal, Seegüetli, UW 10 1831 52 7’000.00 7’000.00 7’000.00
Postgarrage Dörflistrasse 3, WH 94 1191 1257 313’000.00 313’000.00 313’000.00
Postgebäude Wildhaus 126 1190/2221 1331 1’030’000.00 925’000.00 105’000.00 1’030’000.00
Scheune/Wiese, Löchli, WH 148 222 31701 112’000.00 112’000.00 112’000.00
Wohnhaus und Scheune, Rietli, WH 236 182/183 13006 1’350’000.00 1’350’000.00 1’350’000.00
Autogarage, Rietli, WH 236 1537 0.00 0.00 0.00
Arzthaus, Lisighaus, WH 240 1300 647 755’000.00 755’000.00 755’000.00
Arzthaus Doppelgarage, Lisighaus, WH 240 1631 30’000.00 30’000.00 30’000.00
Geräteschuppen, Sändli, UW 251 895 303 32’000.00 32’000.00 32’000.00
Schulhaus inkl. Fernheizung, UW 259 1474 2605 587’000.00 587’000.00 587’000.00
Lehrerwohnhaus, Rotenbrunnen, UW 259 1475 167’000.00 167’000.00 167’000.00
Curlingzentrum Wildhaus 260 1705 8668 2’370’000.00 2’370’000.00 2’370’000.00
Scheune/Wiese, Thürli, WH 267 160 6655 680’000.00 680’000.00 680’000.00
Wohnhaus und Scheune, Eggli, WH 268 161/162 2649 339’000.00 339’000.00 339’000.00
Wohnhaus Lisighaus, Wildhaus 388 169 967 475’000.00 475’000.00 475’000.00
Geräteschopf Chüeboden (Baurecht), UW 525 1598 5’000.00 5’000.00 5’000.00
Schützenhaus Ochsenwis, ASJ 745 1105 880 0.00 0.00 0.00
Mehrzweckgebäude, Pfand, ASJ 983 2138 3179 1’080’000.00 1’080’000.00 1’080’000.00
Schopf, Weide, Wald, Haggaden, ASJ 1681 103/104 55864 32’000.00 32’000.00 32’000.00
Mehrzweckgebäude, Lisighaus, WH 1689 1630 717 1’390’000.00 1’390’000.00 1’390’000.00
2 Magazine, Eggli, WH 2346 1497/98 230 11’000.00 11’000.00 11’000.00
Baumagazin, Bluetlosen-Simmitobel, WH 2404 1133 894 37’000.00 37’000.00 37’000.00
Postauto-Garagen Wildhaus (Baurecht) 20008 2324 416 450’000.00 450’000.00 450’000.00

Verwaltungsvermögen

Tiefbauten
Parkplätze bei Post, Alt St. Johann 855 1970 1066 0.00 0.00 0.00
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Objekt Parz. Assek Mass Verkehrs- Buchwert Zuwachs Abgang Buchwert
Nr. Nr. m2 wert Fr. 01.01.2022 31.12.2022

107000 Aktien und Anteilscheine 1’585’874.00 0.00 217’661.00 1’368’213.00
Aktien Toggenburg Bergbahnen 246’000.00 16’400.00 229’600.00
Aktien Bergbahnen Wildhaus 712’200.00 201’261.00 510’939.00
Aktien Wohnbau AG, Wildhaus 65’000.00 65’000.00
Aktien Abraxas Holding AG, St. Gallen 6’000.00 6’000.00
Aktien Südostbahn AG 4’674.00 4’674.00
Gen.anteile Zentrum Traube, Unterwasser 550’000.00 550’000.00
Anteilscheine Baumwipfelpad Neckertal 2’000.00 2’000.00

107100 Verzinsliche Anlagen 86’373.75 100’113.22 600.00 185’886.97
5 1/4 Alprechte, Viehschopf, Alp Boden, WH 51031 893 13’408.50 13’408.50 13’408.50
6 Alprechte, Hütte/Viehschopf, Alp Gamplüt, 
WH 55098 867/868 17’484.00 17’484.00 17’484.00
2 Alprechte, Alp Iltios, UW 6.51 17’790.00 17’790.00 17’790.00
8 3/4 Alprechte, 1/2 ME an Alpzimmer, Alp 
Rossweid, ASJ 9.21 1146 10’561.25 10’561.25 10’561.25
1/4 Alprecht, Alp Selun, ASJ 12.44 530.00 530.00 530.00
Darlehen Hotel Hirschen, Wildhaus 20’000.00 20’000.00
Darlehen landwirtsch. Genossenschaft WH 6’600.00 600.00 6’000.00
Darlehen Spitex Obertoggenburg 0.00 100’000.00 100’000.00
Firmensparkonto 0.00 113.22 113.22

108000 Grundstücke FV 2’831’400.00 33000.00 74000.00 2’790’400.00
Wiese, Riethalden, WH 59  743 113’000.00 113’000.00 113’000.00
Bauland, Riethalden, WH 65 3297 6’000.00 6’000.00 6’000.00
Feuerweiher überdacht, Chuchitobel, WH 88 68 0.00 0.00 0.00
Bauland, Hof, WH 93 1462 219’000.00 219’000.00 219’000.00
Spielplatz Unterwasser 153 1638 32’000.00 32’000.00 32’000.00
Wiese, Zaun, WH 217 1261 6’000.00 6’000.00 6’000.00
Wiese, Bildtollen, WH 229 2633 39’000.00 39’000.00 39’000.00
Tennisplatz, Rietli, WH 241 2230 101’000.00 101’000.00 101’000.00
Landparzelle, Sändli, UW 245 973 0.00 0.00 0.00
Wiese, Gewässer, Sändli, UW 248 1483 5’000.00 5’000.00 5’000.00
Wiese Thürli, Wildhaus 256 3041 250’000.00 250’000.00 250’000.00
Wiese, Thur, WH 274 1486 22’000.00 22’000.00 22’000.00
Wiese Hof, WH 316 33 4’000.00 0.00 4’000.00 4’000.00
Landparzelle, Hof, UW 327 1846 184’000.00 184’000.00 184’000.00
Feuerweiher überdacht, Moos, WH 451 37 0.00 0.00 0.00
Grundstück, Wildenburg, WH 664 12897 3’000.00 3’000.00 3’000.00
Feuerweiher, Gästelen, WH 724 43 0.00 0.00 0.00
Feuerweiher überdacht, Letzi, WH 736 43 0.00 0.00 0.00
Wiese, Pfand, ASJ 982 219 10’000.00 10’000.00 10’000.00
Riet, Riethalden, WH 1047 1201 4’000.00 4’000.00 4’000.00
Munzenriet, WH 1553 2’000.00 0.00 2’000.00 2’000.00
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Parkplatz, Dorf, Alt St. Johann 857 1255 0.00 0.00 0.00
Mittelweg, Wildhaus div. 58’698.35 10’400.00 48’298.35
Schwimmbad, Früeweid, Unterwasser 160 1061 4574 335’000.00 771’346.80 19’500.00 751’846.80
Parkplätze Kollersweidstrasse, Wildhaus 1588 1088 0.00 46’883.20 1’300.00 45’583.20
Nesselhaldenstrasse UW, Sanierung 0.00 302’618.35 11’300.00 291’318.35
Kantonsstrasse Unterwasser, Anteil Gehweg 81’742.00 2’800.00 78’942.00
Starkenbach ASJ, Kanalisationserweiterung 59’388.20 3’100.00 56’288.20
Meteorwasser UW: Erweiterung 98’057.20 3’100.00 94’957.20
Lochmüli Wildhaus: Kanalisation 97’008.25 2’900.00 94’108.25
PP Chuchitobel WH: Kanalisation 53’413.25 1’700.00 51’713.25
GEP Abwasserleitungen, Sanierungen 1’582’051.65 242’818.28 45’100.00 1’779’769.93
Wärmeverbund Dorf, Erstellung 1’365’625.00 39’100.00 1’326’525.00
Wärmeverbund WH, Erweiterung 763’573.83 84’456.66 21’700.00 826’330.49
Biodiversität 16’073.60 34’099.35 3’200.00 46’972.95
Naturgefahren 35’085.25 25’000.25 1’100.00 58’985.50

0.00
Hochbauten 0.00
MZA Chuchitobel, Wildhaus (Baurecht) 83 2008 3’240’000.00 0.00 0.00
Werkhof Chuchitobel, Wildhaus (3/4 ME) 84 1332 913 238’500.00 37’750.00 1’400.00 36’350.00
Aufbahrungshalle, Wildhaus (Baurecht) 105 2220 420’000.00 0.00 0.00
Mehrzweckgebäude, Tanzhaus, Wildhaus 129 1358 949 397’000.00 0.00 0.00
Spielplatz, Rüedi, Unterwasser 153 1638 32’000.00 0.00 0.00
Zivilschutzanlage, Rüedi, UW (Baurecht) 166 2137 241’000.00 0.00 0.00
Minigolfanlage, Eggenwäldli, Wildhaus 269 1540 7876 221’000.00 185’740.75 11’600.00 174’140.75
Wegmacherschopf, See, Wildhaus 616 248 126 6’000.00 0.00 0.00
Badeanstalt Schönenbodensee, Wildhaus 621 321 2921 176’000.00 0.00 0.00
Container (Baurecht), Kirchplatz, ASJ 825 428 9’000.00 0.00 0.00
Scheibenstand und -magazin, Rütiweid, ASJ 1020 1078 457 23’000.00 0.00 0.00
Heim- + Landwirtschaftsbetrieb, Horb, ASJ 1084 div. 86473 2’550’000.00 420’069.25 19’100.00 400’969.25
Pumpwerk (Baurecht), Steg, Alt St. Johann 1123 86 42’000.00 0.00 0.00
Aufbahrungshalle (Baurecht), Schuelwis, ASJ 1335 1730 313 80’000.00 0.00 0.00
Spielplatz Alt St. Johann 127’512.47 3’000.00 124’512.47
ARA Churfirsten, AVC Stein 1’564’440.55 74’400.00 1’490’040.55
AWK Wildhaus (ehem.), Investitionen 445’355.00 15’400.00 429’955.00
Wermeverbund Dorf, Anteil Gebäude 438’472.75 23’000.00 415’472.75
Kindergarten, Sändli, Unterwasser 249 2100 424’000.00 0.00 0.00
Aussensportanlage, Sändli, Unterwasser 249 4290 0.00 0.00 0.00
Kindergarten, Lisighaus, Wildhaus 264 2169 1128 436’000.00 0.00 0.00
Umgebung/Spielwiese, Lisighaus, Wildhaus 266   0.00 0.00
Neue Schulanlage Wildhaus 266 6420 6’630’000.00 5’884’927.68 227’800.00 5’657’127.68
Sekundarschule, Lisighaus, Wildhaus 266 1261  0.00 0.00
Entwidmung Schulhaus Zwinglihaus in FV -475’000.00 475’000.00 0.00
Lehrerhaus, Lisighaus, WH 266 1262  0.00 0.00
Turnhalle, Mittagstisch, Lisighaus, WH 266 1524  0.00 0.00
Schulhaus, Schuelwis, Alt St. Johann 805 246 3’340’000.00 0.00 0.00
Schulhaus ASJ: Erweiterungsbau 805 2239  0.00 0.00
Mittagstisch ASJ, Umbau 805 140’149.50 4’900.00 135’249.50
Schulhaus ASJ: Fernheizung 805 247ff 4869 0.00 0.00 0.00

Mobilien
Kommunalfahrzeug Meili 200’000.00 191’962.00 14’800.00 177’162.00
Schneefräse Zaugg 270’000.00 260’212.40 20’800.00 239’412.40
Schneefräse Zaugg 270’000.00 268’333.90 21’700.00 246’633.90
Schulbus VW Crafter 50’000.00 49’660.55 17’000.00 32’660.55

0.00
Anlagen im Bau

Parkplatz See, WH 830 3’000.00 0.00 3’000.00 3’000.00
Hinterseen, WH 2499 2’000.00 0.00 2’000.00 2’000.00
Lisighaus Parkplatz, WH 382 19’000.00 0.00 19’000.00 19’000.00
Munzenriet, WH 180 1’000.00 0.00 1’000.00 1’000.00
Munzenriet, WH 159 1’000.00 0.00 1’000.00 1’000.00
Munzenriet, WH 154 1’000.00 0.00 1’000.00 1’000.00
Wald, Schuehalden, ASJ 1073 3894 100.00 100.00 100.00
Landparzelle, Schuehalden, ASJ 1074 3021 4’000.00 4’000.00 4’000.00
Wiese, Schuehalden, ASJ 1082 2130 8’000.00 8’000.00 8’000.00
Riet, Riethalden, WH 1118 401 1’000.00 1’000.00 1’000.00
Wiese, Inneri Foren, ASJ 1150 1720 6’000.00 6’000.00 6’000.00
Wiese, Wald, Sandloch, ASJ 1162 2482 9’000.00 9’000.00 9’000.00
Wald, Haggaden, ASJ 1201 1425 100.00 100.00 100.00
Bauland, Hof, WH 1217 1153 172’000.00 172’000.00 172’000.00
Wiese, Forenmoos WH 1223 536 1’000.00 2’500.00 2’500.00
Bauland, Hof, WH 1364 650 97’000.00 97’000.00 97’000.00
Bauland, Gründli, WH 1786 653 13’000.00 13’000.00 13’000.00
Wiese, Schellenriemen, UW 1874 14386 1’720’000.00 1’376’000.00 1’376’000.00
Riet, Riethalden, WH 1918 6000 9’000.00 9’000.00 9’000.00
Landparzelle Weier, ASJ 2014 661 64’000.00 64’000.00 64’000.00
Wald, Gmeinewald, ASJ 2106 1895 700.00 700.00 700.00
Wald, Grossrüti, WH 2266 763 400.00 400.00 400.00
Wald, Amrüti, WH 2271 393 200.00 200.00 200.00
Wald, Güll, WH 2341 348 400.00 400.00 400.00
Landparzelle, Schönenboden, WH 2607 620 74’000.00 74’000.00 74’000.00 0.00

  
108400 Gebäude FV 11’147’000.00 105’000.00    0.00 11’252’000.00
Feuerwehrgerätelokal, Seegüetli, UW 10 1831 52 7’000.00 7’000.00 7’000.00
Postgarrage Dörflistrasse 3, WH 94 1191 1257 313’000.00 313’000.00 313’000.00
Postgebäude Wildhaus 126 1190/2221 1331 1’030’000.00 925’000.00 105’000.00 1’030’000.00
Scheune/Wiese, Löchli, WH 148 222 31701 112’000.00 112’000.00 112’000.00
Wohnhaus und Scheune, Rietli, WH 236 182/183 13006 1’350’000.00 1’350’000.00 1’350’000.00
Autogarage, Rietli, WH 236 1537 0.00 0.00 0.00
Arzthaus, Lisighaus, WH 240 1300 647 755’000.00 755’000.00 755’000.00
Arzthaus Doppelgarage, Lisighaus, WH 240 1631 30’000.00 30’000.00 30’000.00
Geräteschuppen, Sändli, UW 251 895 303 32’000.00 32’000.00 32’000.00
Schulhaus inkl. Fernheizung, UW 259 1474 2605 587’000.00 587’000.00 587’000.00
Lehrerwohnhaus, Rotenbrunnen, UW 259 1475 167’000.00 167’000.00 167’000.00
Curlingzentrum Wildhaus 260 1705 8668 2’370’000.00 2’370’000.00 2’370’000.00
Scheune/Wiese, Thürli, WH 267 160 6655 680’000.00 680’000.00 680’000.00
Wohnhaus und Scheune, Eggli, WH 268 161/162 2649 339’000.00 339’000.00 339’000.00
Wohnhaus Lisighaus, Wildhaus 388 169 967 475’000.00 475’000.00 475’000.00
Geräteschopf Chüeboden (Baurecht), UW 525 1598 5’000.00 5’000.00 5’000.00
Schützenhaus Ochsenwis, ASJ 745 1105 880 0.00 0.00 0.00
Mehrzweckgebäude, Pfand, ASJ 983 2138 3179 1’080’000.00 1’080’000.00 1’080’000.00
Schopf, Weide, Wald, Haggaden, ASJ 1681 103/104 55864 32’000.00 32’000.00 32’000.00
Mehrzweckgebäude, Lisighaus, WH 1689 1630 717 1’390’000.00 1’390’000.00 1’390’000.00
2 Magazine, Eggli, WH 2346 1497/98 230 11’000.00 11’000.00 11’000.00
Baumagazin, Bluetlosen-Simmitobel, WH 2404 1133 894 37’000.00 37’000.00 37’000.00
Postauto-Garagen Wildhaus (Baurecht) 20008 2324 416 450’000.00 450’000.00 450’000.00

Verwaltungsvermögen

Tiefbauten
Parkplätze bei Post, Alt St. Johann 855 1970 1066 0.00 0.00 0.00
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Objekt Parz. Assek Mass Verkehrs- Buchwert Zuwachs Abgang Buchwert
Nr. Nr. m2 wert Fr. 01.01.2022 31.12.2022

107000 Aktien und Anteilscheine 1’585’874.00 0.00 217’661.00 1’368’213.00
Aktien Toggenburg Bergbahnen 246’000.00 16’400.00 229’600.00
Aktien Bergbahnen Wildhaus 712’200.00 201’261.00 510’939.00
Aktien Wohnbau AG, Wildhaus 65’000.00 65’000.00
Aktien Abraxas Holding AG, St. Gallen 6’000.00 6’000.00
Aktien Südostbahn AG 4’674.00 4’674.00
Gen.anteile Zentrum Traube, Unterwasser 550’000.00 550’000.00
Anteilscheine Baumwipfelpad Neckertal 2’000.00 2’000.00

107100 Verzinsliche Anlagen 86’373.75 100’113.22 600.00 185’886.97
5 1/4 Alprechte, Viehschopf, Alp Boden, WH 51031 893 13’408.50 13’408.50 13’408.50
6 Alprechte, Hütte/Viehschopf, Alp Gamplüt, 
WH 55098 867/868 17’484.00 17’484.00 17’484.00
2 Alprechte, Alp Iltios, UW 6.51 17’790.00 17’790.00 17’790.00
8 3/4 Alprechte, 1/2 ME an Alpzimmer, Alp 
Rossweid, ASJ 9.21 1146 10’561.25 10’561.25 10’561.25
1/4 Alprecht, Alp Selun, ASJ 12.44 530.00 530.00 530.00
Darlehen Hotel Hirschen, Wildhaus 20’000.00 20’000.00
Darlehen landwirtsch. Genossenschaft WH 6’600.00 600.00 6’000.00
Darlehen Spitex Obertoggenburg 0.00 100’000.00 100’000.00
Firmensparkonto 0.00 113.22 113.22

108000 Grundstücke FV 2’831’400.00 33000.00 74000.00 2’790’400.00
Wiese, Riethalden, WH 59  743 113’000.00 113’000.00 113’000.00
Bauland, Riethalden, WH 65 3297 6’000.00 6’000.00 6’000.00
Feuerweiher überdacht, Chuchitobel, WH 88 68 0.00 0.00 0.00
Bauland, Hof, WH 93 1462 219’000.00 219’000.00 219’000.00
Spielplatz Unterwasser 153 1638 32’000.00 32’000.00 32’000.00
Wiese, Zaun, WH 217 1261 6’000.00 6’000.00 6’000.00
Wiese, Bildtollen, WH 229 2633 39’000.00 39’000.00 39’000.00
Tennisplatz, Rietli, WH 241 2230 101’000.00 101’000.00 101’000.00
Landparzelle, Sändli, UW 245 973 0.00 0.00 0.00
Wiese, Gewässer, Sändli, UW 248 1483 5’000.00 5’000.00 5’000.00
Wiese Thürli, Wildhaus 256 3041 250’000.00 250’000.00 250’000.00
Wiese, Thur, WH 274 1486 22’000.00 22’000.00 22’000.00
Wiese Hof, WH 316 33 4’000.00 0.00 4’000.00 4’000.00
Landparzelle, Hof, UW 327 1846 184’000.00 184’000.00 184’000.00
Feuerweiher überdacht, Moos, WH 451 37 0.00 0.00 0.00
Grundstück, Wildenburg, WH 664 12897 3’000.00 3’000.00 3’000.00
Feuerweiher, Gästelen, WH 724 43 0.00 0.00 0.00
Feuerweiher überdacht, Letzi, WH 736 43 0.00 0.00 0.00
Wiese, Pfand, ASJ 982 219 10’000.00 10’000.00 10’000.00
Riet, Riethalden, WH 1047 1201 4’000.00 4’000.00 4’000.00
Munzenriet, WH 1553 2’000.00 0.00 2’000.00 2’000.00
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Finanzvermögen und Liegenschaftsverzeichnis

PV-Anlage Pausenhalle neues Schulhaus 266 169’091.60 169’091.60
Dorfplatz-Neugestaltung, Wildhaus 97 2383 98’339.95 119’758.25 218’098.20
Wildhauser Thur/Nasenbach, Sanierung 391’961.10 391’961.10
Gemeindehaus Erneuerung/Sanierung 1’626’259.23 497’600.82 59’700.00 2’064’160.05
Ausbau Förderatelier Wildhaus 15’093.85 15’093.85
Garagierung Loipengerät 104’768.95 104’768.95
Erneuerung Werkhof Weier, Alt St. Johann 1803 2218 2’230’000.00 401’304.72 13’600.00 387’704.72
Umfahrung Lisighaus, Munzenrietstrasse 24’102.80 24’102.80
Schulwegsicherheit ASJ-UW 152’590.35 707’649.05 860’239.40

Investitionsbeiträge
Beitrag Löschwasserversorgung WH-ASJ 402’256.00 136’348.00 9’100.00 529’504.00
Reservoir Fausler (DK Wildhaus) 156’677.80 7’100.00 149’577.80
Trinkwasser-Versorgung Berg, ASJ 554’837.95 227’453.00 14’400.00 767’890.95
Ortsgemeinde ASJ: Investitionsbeitrag 146’180.00 3’900.00 142’280.00
Orts- und Zonenplanung, Revision 69’772.55 82’253.50 7’500.00 144’526.05
Planung künftige Altersheime 38’667.50 0.00 38’667.50
Schutzverordnung, Überarbeitung 2019 83’613.05 49’595.85 2’300.00 130’908.90
Tourismus-Konzept, Beiträge 195’312.86 45’779.49 24’800.00 216’292.35

Total Verwaltungsvermögen 19’382’119.19 2’847’675.30 763’600.00 21’466’194.49

Passivierte Anschlussbeiträge
Anschlussbeiträge Kanalisation 679’013.00 170’392.84 84’300.00 765’105.84
Total Verwaltungsvermögen 679’013.00 170’392.84 84’300.00 765’105.84

  

Jahresrechnung 2022

Finanzvermögen und 
Liegenschaftenverzeichnis

Objekt Parz. Assek Mass Verkehrs- Buchwert Zuwachs Abgang Buchwert
Nr. Nr. m2 wert Fr. 01.01.2022 31.12.2022

107000 Aktien und Anteilscheine 1’585’874.00 0.00 217’661.00 1’368’213.00
Aktien Toggenburg Bergbahnen 246’000.00 16’400.00 229’600.00
Aktien Bergbahnen Wildhaus 712’200.00 201’261.00 510’939.00
Aktien Wohnbau AG, Wildhaus 65’000.00 65’000.00
Aktien Abraxas Holding AG, St. Gallen 6’000.00 6’000.00
Aktien Südostbahn AG 4’674.00 4’674.00
Gen.anteile Zentrum Traube, Unterwasser 550’000.00 550’000.00
Anteilscheine Baumwipfelpad Neckertal 2’000.00 2’000.00

107100 Verzinsliche Anlagen 86’373.75 100’113.22 600.00 185’886.97
5 1/4 Alprechte, Viehschopf, Alp Boden, WH 51031 893 13’408.50 13’408.50 13’408.50
6 Alprechte, Hütte/Viehschopf, Alp Gamplüt, 
WH 55098 867/868 17’484.00 17’484.00 17’484.00
2 Alprechte, Alp Iltios, UW 6.51 17’790.00 17’790.00 17’790.00
8 3/4 Alprechte, 1/2 ME an Alpzimmer, Alp 
Rossweid, ASJ 9.21 1146 10’561.25 10’561.25 10’561.25
1/4 Alprecht, Alp Selun, ASJ 12.44 530.00 530.00 530.00
Darlehen Hotel Hirschen, Wildhaus 20’000.00 20’000.00
Darlehen landwirtsch. Genossenschaft WH 6’600.00 600.00 6’000.00
Darlehen Spitex Obertoggenburg 0.00 100’000.00 100’000.00
Firmensparkonto 0.00 113.22 113.22

108000 Grundstücke FV 2’831’400.00 33000.00 74000.00 2’790’400.00
Wiese, Riethalden, WH 59  743 113’000.00 113’000.00 113’000.00
Bauland, Riethalden, WH 65 3297 6’000.00 6’000.00 6’000.00
Feuerweiher überdacht, Chuchitobel, WH 88 68 0.00 0.00 0.00
Bauland, Hof, WH 93 1462 219’000.00 219’000.00 219’000.00
Spielplatz Unterwasser 153 1638 32’000.00 32’000.00 32’000.00
Wiese, Zaun, WH 217 1261 6’000.00 6’000.00 6’000.00
Wiese, Bildtollen, WH 229 2633 39’000.00 39’000.00 39’000.00
Tennisplatz, Rietli, WH 241 2230 101’000.00 101’000.00 101’000.00
Landparzelle, Sändli, UW 245 973 0.00 0.00 0.00
Wiese, Gewässer, Sändli, UW 248 1483 5’000.00 5’000.00 5’000.00
Wiese Thürli, Wildhaus 256 3041 250’000.00 250’000.00 250’000.00
Wiese, Thur, WH 274 1486 22’000.00 22’000.00 22’000.00
Wiese Hof, WH 316 33 4’000.00 0.00 4’000.00 4’000.00
Landparzelle, Hof, UW 327 1846 184’000.00 184’000.00 184’000.00
Feuerweiher überdacht, Moos, WH 451 37 0.00 0.00 0.00
Grundstück, Wildenburg, WH 664 12897 3’000.00 3’000.00 3’000.00
Feuerweiher, Gästelen, WH 724 43 0.00 0.00 0.00
Feuerweiher überdacht, Letzi, WH 736 43 0.00 0.00 0.00
Wiese, Pfand, ASJ 982 219 10’000.00 10’000.00 10’000.00
Riet, Riethalden, WH 1047 1201 4’000.00 4’000.00 4’000.00
Munzenriet, WH 1553 2’000.00 0.00 2’000.00 2’000.00

Parkplatz, Dorf, Alt St. Johann 857 1255 0.00 0.00 0.00
Mittelweg, Wildhaus div. 58’698.35 10’400.00 48’298.35
Schwimmbad, Früeweid, Unterwasser 160 1061 4574 335’000.00 771’346.80 19’500.00 751’846.80
Parkplätze Kollersweidstrasse, Wildhaus 1588 1088 0.00 46’883.20 1’300.00 45’583.20
Nesselhaldenstrasse UW, Sanierung 0.00 302’618.35 11’300.00 291’318.35
Kantonsstrasse Unterwasser, Anteil Gehweg 81’742.00 2’800.00 78’942.00
Starkenbach ASJ, Kanalisationserweiterung 59’388.20 3’100.00 56’288.20
Meteorwasser UW: Erweiterung 98’057.20 3’100.00 94’957.20
Lochmüli Wildhaus: Kanalisation 97’008.25 2’900.00 94’108.25
PP Chuchitobel WH: Kanalisation 53’413.25 1’700.00 51’713.25
GEP Abwasserleitungen, Sanierungen 1’582’051.65 242’818.28 45’100.00 1’779’769.93
Wärmeverbund Dorf, Erstellung 1’365’625.00 39’100.00 1’326’525.00
Wärmeverbund WH, Erweiterung 763’573.83 84’456.66 21’700.00 826’330.49
Biodiversität 16’073.60 34’099.35 3’200.00 46’972.95
Naturgefahren 35’085.25 25’000.25 1’100.00 58’985.50

0.00
Hochbauten 0.00
MZA Chuchitobel, Wildhaus (Baurecht) 83 2008 3’240’000.00 0.00 0.00
Werkhof Chuchitobel, Wildhaus (3/4 ME) 84 1332 913 238’500.00 37’750.00 1’400.00 36’350.00
Aufbahrungshalle, Wildhaus (Baurecht) 105 2220 420’000.00 0.00 0.00
Mehrzweckgebäude, Tanzhaus, Wildhaus 129 1358 949 397’000.00 0.00 0.00
Spielplatz, Rüedi, Unterwasser 153 1638 32’000.00 0.00 0.00
Zivilschutzanlage, Rüedi, UW (Baurecht) 166 2137 241’000.00 0.00 0.00
Minigolfanlage, Eggenwäldli, Wildhaus 269 1540 7876 221’000.00 185’740.75 11’600.00 174’140.75
Wegmacherschopf, See, Wildhaus 616 248 126 6’000.00 0.00 0.00
Badeanstalt Schönenbodensee, Wildhaus 621 321 2921 176’000.00 0.00 0.00
Container (Baurecht), Kirchplatz, ASJ 825 428 9’000.00 0.00 0.00
Scheibenstand und -magazin, Rütiweid, ASJ 1020 1078 457 23’000.00 0.00 0.00
Heim- + Landwirtschaftsbetrieb, Horb, ASJ 1084 div. 86473 2’550’000.00 420’069.25 19’100.00 400’969.25
Pumpwerk (Baurecht), Steg, Alt St. Johann 1123 86 42’000.00 0.00 0.00
Aufbahrungshalle (Baurecht), Schuelwis, ASJ 1335 1730 313 80’000.00 0.00 0.00
Spielplatz Alt St. Johann 127’512.47 3’000.00 124’512.47
ARA Churfirsten, AVC Stein 1’564’440.55 74’400.00 1’490’040.55
AWK Wildhaus (ehem.), Investitionen 445’355.00 15’400.00 429’955.00
Wermeverbund Dorf, Anteil Gebäude 438’472.75 23’000.00 415’472.75
Kindergarten, Sändli, Unterwasser 249 2100 424’000.00 0.00 0.00
Aussensportanlage, Sändli, Unterwasser 249 4290 0.00 0.00 0.00
Kindergarten, Lisighaus, Wildhaus 264 2169 1128 436’000.00 0.00 0.00
Umgebung/Spielwiese, Lisighaus, Wildhaus 266   0.00 0.00
Neue Schulanlage Wildhaus 266 6420 6’630’000.00 5’884’927.68 227’800.00 5’657’127.68
Sekundarschule, Lisighaus, Wildhaus 266 1261  0.00 0.00
Entwidmung Schulhaus Zwinglihaus in FV -475’000.00 475’000.00 0.00
Lehrerhaus, Lisighaus, WH 266 1262  0.00 0.00
Turnhalle, Mittagstisch, Lisighaus, WH 266 1524  0.00 0.00
Schulhaus, Schuelwis, Alt St. Johann 805 246 3’340’000.00 0.00 0.00
Schulhaus ASJ: Erweiterungsbau 805 2239  0.00 0.00
Mittagstisch ASJ, Umbau 805 140’149.50 4’900.00 135’249.50
Schulhaus ASJ: Fernheizung 805 247ff 4869 0.00 0.00 0.00

Mobilien
Kommunalfahrzeug Meili 200’000.00 191’962.00 14’800.00 177’162.00
Schneefräse Zaugg 270’000.00 260’212.40 20’800.00 239’412.40
Schneefräse Zaugg 270’000.00 268’333.90 21’700.00 246’633.90
Schulbus VW Crafter 50’000.00 49’660.55 17’000.00 32’660.55

0.00
Anlagen im Bau
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Verzeichnis der Wertschriften per 31.12.2022

 

Jahresrechnung 2022

Verzeichnis der Wertschriften per 31.12.2022

Anzahl Schuldner / Emittent
Nominal-

wert

Titelbezeichnung

Aktien Finanzvermögen

4’674 Namenaktien Schweizerische Südostbahn AG Fr. 1.00

60 Namenaktien Abraxas-VRSG Holding AG Fr. 100.00

120 Namenaktien Wohnbau AG, Wildhaus Fr. 500.00

20 Namenaktien Wohnbau AG, Wildhaus Fr. 250.00

60 Namenaktien Sport- und Freizeit Wildhaus-Alt St.
Johann AG

Fr. 500.00

50 Namenaktien IG Geo-Informationssystem GIS AG,      
St. Gallen

Fr. 10.00

1’640 Namenaktien Toggenburg Bergbahnen AG Fr. 250.00

5’161 Namenaktien Bergbahnen Wildhaus AG Fr. 200.00

Anteilscheine

2’200 Anteilscheine Genossenschaft Zentrum Traube, 
Unterwasser

Fr. 500.00

1 Anteilschein Schweiz. Reisekasse REKA Fr. 1’000.00

10 Anteilscheine Genossenschaft Kino Passerelle Wattwil Fr. 100.00

8 Anteilscheine Genossenschaft Tierklinik und Tierheim 
Toggenburg

Fr. 100.00

2 Anteilscheine Genossenschaft Tennis- und 
Squashanlagen Toggenburg

Fr. 500.00

4 Anteilscheine Genossenschaft Baumwipfelpfad 
Neckertal

Fr. 500.00
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Verzeichnis der Wertschriften per 31.12.2022

Anzahl Schuldner / Emittent
Nominal-

wert

Titelbezeichnung

Aktien Finanzvermögen

4’674 Namenaktien Schweizerische Südostbahn AG Fr. 1.00

60 Namenaktien Abraxas-VRSG Holding AG Fr. 100.00

120 Namenaktien Wohnbau AG, Wildhaus Fr. 500.00

20 Namenaktien Wohnbau AG, Wildhaus Fr. 250.00

60 Namenaktien Sport- und Freizeit Wildhaus-Alt St.
Johann AG

Fr. 500.00

50 Namenaktien IG Geo-Informationssystem GIS AG,      
St. Gallen

Fr. 10.00

1’640 Namenaktien Toggenburg Bergbahnen AG Fr. 250.00

5’161 Namenaktien Bergbahnen Wildhaus AG Fr. 200.00

Anteilscheine

2’200 Anteilscheine Genossenschaft Zentrum Traube, 
Unterwasser

Fr. 500.00

1 Anteilschein Schweiz. Reisekasse REKA Fr. 1’000.00

10 Anteilscheine Genossenschaft Kino Passerelle Wattwil Fr. 100.00

8 Anteilscheine Genossenschaft Tierklinik und Tierheim 
Toggenburg

Fr. 100.00

2 Anteilscheine Genossenschaft Tennis- und 
Squashanlagen Toggenburg

Fr. 500.00

4 Anteilscheine Genossenschaft Baumwipfelpfad 
Neckertal

Fr. 500.00

Bericht der Geschäftsprüfungskommission 
 
An die Bürgerinnen und Bürger der Politi-
schen Gemeinde Wildhaus-Alt St. Johann. 
 
Im Rahmen der gesetzlichen Bestimmun-
gen haben wir die Buchführung, die Jah-
resrechnung und die Amtsführung für das 
Rechnungsjahr 2022 geprüft. 
 
Für die Jahresrechnung und die Amtsfüh-
rung ist der Gemeinderat verantwortlich, 
während unsere Aufgabe darin besteht, 
diese zu prüfen und zu beurteilen.  
 
Die Geschäftsprüfungskommission über-
trug die Rechnungskontrolle an die BDO 
AG, St. Gallen.  
 
Sie prüfte die Posten und Angaben der 
Jahresrechnung mittels Analysen und Er-
hebungen auf der Basis von Stichproben. 
Ferner beurteilte die BDO AG die An-
wendung der massgebenden Haushalts-
vorschriften, die wesentlichen Bewer-
tungsentscheide sowie die Darstellung 
der Jahresrechnung als Ganzes.  
 
. 
 
 

Bei der Prüfung der Amtsführung wird be-
urteilt, ob die Voraussetzungen für eine 
gesetzeskonforme Amtsführung gegeben 
sind. 
 
Gemäss unserer Beurteilung und gestützt 
auf die Berichterstattung der BDO AG 
entsprechen die Buchführung, die Jahres-
rechnung und die Amtsführung den ge-
setzlichen Bestimmungen. 
 
Aufgrund unserer Prüfungstätigkeit stellen 
wir folgende Anträge: 
 
1. Die Jahresrechnung 2022 der Politi-

schen Gemeinde Wildhaus-Alt St. Jo-
hann sei zu genehmigen. 

 
Alt St. Johann, 2. Februar 2023 
 
Die Geschäftsprüfungskommission: 
 
Jasmin Wenk 
Präsidentin 
 
Lukas Huber 
Aktuar
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Anträge des Gemeinderates
Jahresrechnung 2022

Anträge des Gemeinderates
Geschätzte Mitbürgerinnen und Mitbürger

Wir beantragen Ihnen:

2. Der Jahresgewinn der Gemeinde Wildhaus-Alt St. Johann sei wie folgt zu verwenden:

Eigenkapital per 1. Januar 2022 Fr. 22’790’322.56

Fr. -297’255.81
Fr. 20’984.85
Fr. 44’020.58

Reserve Wertschwankungen des Finanzvermögens Fr. 282’556.15

Eigenkapital vor Gewinnverwendung per 31. Dezember 2022 Fr. 22’840’628.33

Verwendung Jahresgewinn gemäss Antrag des Rates:

Einlage in die Ausgleichsreserve (Kto. 294000) Fr. 662’790.63

Eigenkapital nach Gewinnverwendung per 31. Dezember 2022 Fr. 23’503’418.96

1. Die Rechnung 2022 der Politischen Gemeinde Wildhaus-Alt St. Johann sei zu 
genehmigen.

Veränderung Reserven Spezialfinanzierungen
Veränderung Fonds im Eigenkapital
Reserve Werterhalt Liegenschaften Finanzvermögen
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Prüfungs- und Genehmigungsvermerke

Prüfungs- und Genehmigungsvermerke 

Für die Rechnungsführung der Politischen 
Gemeinde Wildhaus-Alt St. Johann 
 
Alt St. Johann, 31. Januar 2023 
 
 
 
Alex Gehrig 
Leiter Finanzverwaltung 
 
 
 
Vorstehende Rechnung wurde vom Ge-
meinderat geprüft und gutgeheissen. 
 
Alt St. Johann, 16. Februar 2023 
 
Namens des Gemeinderates 
 
 
 
Rolf Züllig 
Gemeindepräsident 
 
 
 
Edith Meyer 
Ratsschreiberin 
 
 
 
Vorstehende Rechnung wurde von der 
Geschäftsprüfungskommission geprüft 
und für richtig befunden. 
 
Alt St. Johann, 2. Februar 2023 
 
Die Geschäftsprüfungskommission 
 
 
 
Jasmin Wenk 
Präsidentin 
 
 
 
Lukas Huber 
Aktuar 

Vorstehende Rechnung wurde von der 
Bürgerschaft an der Bürgerversammlung 
am 3. April 2023 genehmigt. 
 
Alt St. Johann, 3. April 2023 
 
Präsident des Stimmbüros: 
 
 
 
 
Schreiberin des: Stimmbüros: 
 
 
 
 
Stimmenzähler / Stimmenzählerinnen: 
 
 
 
1. 
 
 
 
2. 
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Notizen 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Notizen 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 

Schulferienplan 2023 - 2025 
 
 
Schuljahr 2022/23 Letzter Schultag Erster Schultag 

Frühlingsferien Freitag, 7. April 2023 Montag, 24. April 2023 
Sommerferien Freitag, 7. Juli 2023 Montag, 14. August 2023 
 
 
Schuljahr 2023 / 2024 Letzter Schultag Erster Schultag 

Schulbeginn  Montag, 14. August 2023 
Herbstferien Freitag, 29. September 2023 Montag, 23. Oktober 2023 
Weihnachtsferien Freitag, 22. Dezember 2023 Montag, 8. Januar 2024 
Winterferien Freitag, 16. Februar 2024 Montag, 26. Februar 2024 
Frühlingsferien Freitag, 5. April 2024 Montag, 22. April 2024 
Sommerferien Freitag, 5. Juli 2024 Montag, 12. August 2024 
 
Schuljahr 2024 / 2025 Letzter Schultag Erster Schultag 

Schulbeginn  Montag, 12. August 2024 
Herbstferien Freitag, 27. September 2024 Montag, 21. Oktober 2024 
Weihnachtsferien Freitag, 20. Dezember 2024 Montag, 6. Januar 2025 
Winterferien Freitag, 14. Februar 2025 Montag, 24. Februar 2025 
Frühlingsferien Freitag, 4. April 2025 Montag, 21. April 2025 
Sommerferien Freitag, 4. Juli 2025 Montag, 11. August 2025 
 
 
unterrichtsfrei Schwiimarkt: Kinder aus Wildhaus, nachmittags 
 Katharinamarkt: Kinder aus Alt St. Johann, nachmittags 
 Schulschluss vor den Sommerferien jeweils Freitagmittag 
  
 
 
 
 
     Stand: 09.02.2023 



Wichtige Telefonnummern  
Gemeindeverwaltung Hauptstrasse 40 / Postfach 17 

9656 Alt St. Johann 058 228 71 00 

Bauverwaltung Thomas Diezig 058 228 71 23 

 Hansruedi Frei 058 228 71 09 
Front Office / 
Einwohneramt Sina Forrer 058 228 71 20 

Betreibungsamt Varinia Hildebrand 058 228 71 11 

Finanzverwaltung Alex Gehrig 058 228 71 04 

 Ines Allmann 058 228 71 13 

Gemeindepräsident Rolf Züllig 058 228 71 10 

Gemeinderatskanzlei Edith Meyer 058 228 71 28 
 Sabine Camedda 058 228 71 29 

Grundbuchamt Luzia Bollhalder 058 228 71 26 

 Marisa Näf 058 228 71 25 
 Eliane Bokstaller 058 228 71 27 

 Andrea Bollhalder 058 228 71 22 

 Barbara Brändle 058 228 71 24 
 Jeanette Götte 058 228 71 18 

 Carmen Heiss 058 228 71 17 

 Caroline Kaiser 058 228 71 19 

Sozialamt Andreas Schlumpf 058 228 71 14 

Steueramt Werner Reich 058 228 71 02 

 Brigitte Dettling 058 228 71 03 

Altersheime  «Im Horb», Alt St. Johann 071 999 11 34 

 «Im Bellevue», Wildhaus 071 997 01 41 
Kindes- und 
Erwachsenenschutz- 
behörde (KESB) 

Bürohaus Soorpark, Bütschwil 058 228 68 00 

Zivilstandsamt, Wattwil  071 987 55 37 

Beratungsstellen Mütter-/ Väterberatung 071 988 64 73 

 
Soziale Fachstellen Toggenburg, Wattwil 
Spitex oberes Toggenburg, Nesslau 

071 987 54 40 
071 994 14 14 

Schulratspräsident Roger Widmer 079 430 02 93 

Schulleitung Jürg Raschein 071 999 90 11 

Schulsekretariat Sabrina Lusti 
Andrea Schwizer 071 999 90 10 

Kindergärten Sändlistrasse 10, Unterwasser 071 999 28 33 
 Munzenrietstrasse 8, Wildhaus 071 999 31 44 

 Bergstrasse 3, Alt St. Johann  071 999 22 15 

Primarschulen Bergstrasse 3, Alt St. Johann 071 999 25 88 

 Munzenrietstrasse 8, Wildhaus 071 999 31 54 

Oberstufe Büelen, Nesslau 071 994 22 65 

Freibad Badi Unterwasser 071 999 17 44 

 Schönenbodensee Wildhaus 071 999 18 52 
 


